
























Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2022/2023
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE

Codice Fiscale 10181220152

Ragione Sociale Roche Diagnostics S.p.A.

SEDE LEGALE

Indirizzo Viale G.B. Stucchi, 110

Città MONZA(MB)

CAP 20900

Nazione ITALIA

E-mail monza.ampe@roche.com

PEC ampe.diagnostics@roche.legalmail.it

Telefono 0392471

DATI INVIO

Codice comunicazione 20240529123938130 Data Invio 17/09/2024 12:35:26

Stato Inviato

Inviata da CORBO MARIA RAFFAELLA

Codice Fiscale CRBMRF66R52C523G



COMM : 20240529123938130



Raffaella Corbo <raffaella.corbo@roche.com>

ROCHE Diagnostics S.p.A. - Rapporto biennale contenente i dati relativi alla parità
di genere (biennio 2022/2023)
1 messaggio

Corbani, Riccardo <riccardo.corbani@roche.com> 18 settembre 2024 alle ore 14:01
A: Alessandro Szokoll <alessandro.szokoll@roche.com>, Aurelio Melone <aurelio.melone@roche.com>, Alessandro Volpi
<alessandro.volpi@roche.com>, Claudio Angotti <claudio.angotti@roche.com>, Francesca Matteo
<francesca.matteo@roche.com>, Roberta Stefanini <roberta.stefanini@roche.com>
Cc: Alessandra Baricada <alessandra.baricada@roche.com>, "Corbo, Raffaella" <raffaella.corbo@roche.com>

Buongiorno a tutti

nel rispetto della vigente normativa (art. 46 del Decreto legislativo n. 198/2006 cd. “Codice della Pari Opportunità”),
con la presente Vi inviamo il rapporto biennale contenente i dati relativi alla parità di genere per il biennio
2022/2023 trasmesso in modalità telematica al Ministero del Lavoro.

Restiamo ovviamente a Vostra disposizione per qualsiasi vostra richiesta o chiarimento.

Con i migliori saluti

Direzione P&C

--

Avv. Riccardo Corbani
Employee Relations Lead - Responsabile delle relazioni industriali

Roche S.p.A.
Viale Gian Battista Stucchi 110
20900 MONZA (MB)

Mob. +39 392.9174125

e-mail: riccardo.corbani@roche.com
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Raffaella Corbo <raffaella.corbo@roche.com>

Fwd: Gruppo ROCHE - Rapporto biennale contenente i dati relativi alla parità di
genere (biennio 2022/2023)
1 messaggio

Corbani, Riccardo <riccardo.corbani@roche.com> 18 settembre 2024 alle ore 14:11
A: fabio.pennati@uiltecuil.it, Donghi Ermanno <ermanno.donghi@cgil.lombardia.it>, Tiziano Cogliati
<tiziano.cogliati@cisl.it>
Cc: "Corbo, Raffaella" <raffaella.corbo@roche.com>

Buongiorno a tutti

in allegato trovate le email di trasmissione alle RSU del rapporto biennale contenente i dati relativi alla parità di
genere per il biennio 2022/2023 trasmesso in modalità telematica al Ministero del Lavoro (nel rispetto della
vigente normativa ex. art. 46 del Decreto legislativo n. 198/2006 cd. “Codice della Pari Opportunità”) per tutte e tre le
società del Gruppo ROCHE in Italia.

Resto ovviamente a Vostra disposizione per qualsiasi vostra richiesta o chiarimento.

Riccardo

--

Avv. Riccardo Corbani
Employee Relations Lead - Responsabile delle relazioni industriali

Roche S.p.A.
Viale Gian Battista Stucchi 110
20900 MONZA (MB)

Mob. +39 392.9174125

e-mail: riccardo.corbani@roche.com

---------- Messaggio inoltrato ----------
From: Riccardo Corbani <riccardo.corbani@roche.com>
To: Vincenzo Ummarino <vincenzo.ummarino@roche.com>, Francesca Iacomini <francesca.iacomini@roche.com>,
Enrico Trevisan <enrico.trevisan@roche.com>, Marco Caltagirone <marco.caltagirone@roche.com>, Paolo Costantini
<paolo.costantini@roche.com>, Simone Crivellari <simone.crivellari@roche.com>, Umberto Cavallo
<umberto.cavallo@roche.com>, Claudio Guerra <claudio.guerra@roche.com>
Cc: Sara Giussani <sara.giussani@roche.com>, "Corbo, Raffaella" <raffaella.corbo@roche.com>
Bcc: 
Date: Wed, 18 Sep 2024 14:04:08 +0200
Subject: ROCHE S.p.A. - Rapporto biennale contenente i dati relativi alla parità di genere (biennio 2022/2023)
Buongiorno a tutti

nel rispetto della vigente normativa (art. 46 del Decreto legislativo n. 198/2006 cd. “Codice della Pari Opportunità”),
con la presente Vi inviamo il rapporto biennale contenente i dati relativi alla parità di genere per il biennio
2022/2023 trasmesso in modalità telematica al Ministero del Lavoro.

Restiamo ovviamente a Vostra disposizione per qualsiasi vostra richiesta o chiarimento.

Con i migliori saluti

Direzione P&C

--

Avv. Riccardo Corbani
Employee Relations Lead - Responsabile delle relazioni industriali

Roche S.p.A.
Viale Gian Battista Stucchi 110
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20900 MONZA (MB)

Mob. +39 392.9174125

e-mail: riccardo.corbani@roche.com

---------- Messaggio inoltrato ----------
From: Riccardo Corbani <riccardo.corbani@roche.com>
To: Giuseppe Pallotta <giuseppe.pallotta@roche.com>, Alfredo Romeo <alfredo.romeo@roche.com>, Lorella Introna
<lorella.introna@roche.com>, Pietro Caprioli <pietro.caprioli@roche.com>
Cc: Alessandra Baricada <alessandra.baricada@roche.com>, "Corbo, Raffaella" <raffaella.corbo@roche.com>
Bcc: 
Date: Wed, 18 Sep 2024 14:05:35 +0200
Subject: ROCHE Diabetes Care Italy S.p.A. - Rapporto biennale contenente i dati relativi alla parità di genere (biennio
2022/2023)
Buongiorno a tutti

nel rispetto della vigente normativa (art. 46 del Decreto legislativo n. 198/2006 cd. “Codice della Pari Opportunità”),
con la presente Vi inviamo il rapporto biennale contenente i dati relativi alla parità di genere per il biennio
2022/2023 trasmesso in modalità telematica al Ministero del Lavoro.

Restiamo ovviamente a Vostra disposizione per qualsiasi vostra richiesta o chiarimento.

Con i migliori saluti

Direzione P&C

--

Avv. Riccardo Corbani
Employee Relations Lead - Responsabile delle relazioni industriali

Roche S.p.A.
Viale Gian Battista Stucchi 110
20900 MONZA (MB)

Mob. +39 392.9174125

e-mail: riccardo.corbani@roche.com

---------- Messaggio inoltrato ----------
From: Riccardo Corbani <riccardo.corbani@roche.com>
To: Alessandro Szokoll <alessandro.szokoll@roche.com>, Aurelio Melone <aurelio.melone@roche.com>, Alessandro
Volpi <alessandro.volpi@roche.com>, Claudio Angotti <claudio.angotti@roche.com>, Francesca Matteo
<francesca.matteo@roche.com>, Roberta Stefanini <roberta.stefanini@roche.com>
Cc: Alessandra Baricada <alessandra.baricada@roche.com>, "Corbo, Raffaella" <raffaella.corbo@roche.com>
Bcc: 
Date: Wed, 18 Sep 2024 14:01:33 +0200
Subject: ROCHE Diagnostics S.p.A. - Rapporto biennale contenente i dati relativi alla parità di genere (biennio
2022/2023)
Buongiorno a tutti

nel rispetto della vigente normativa (art. 46 del Decreto legislativo n. 198/2006 cd. “Codice della Pari Opportunità”),
con la presente Vi inviamo il rapporto biennale contenente i dati relativi alla parità di genere per il biennio
2022/2023 trasmesso in modalità telematica al Ministero del Lavoro.

Restiamo ovviamente a Vostra disposizione per qualsiasi vostra richiesta o chiarimento.

Con i migliori saluti

Direzione P&C

--

Avv. Riccardo Corbani
Employee Relations Lead - Responsabile delle relazioni industriali

18/09/24, 14:42 Posta di Roche - Fwd: Gruppo ROCHE - Rapporto biennale contenente i dati relativi alla parità di genere (biennio 2022/2023)

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=d0d19d4d45&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1810535672696740599%7Cmsg-f:1810535788543020… 2/3

https://www.google.com/maps/search/Viale+Gian+Battista+Stucchi+110+20900+MONZA+(MB?entry=gmail&source=g
mailto:riccardo.corbani@roche.com
mailto:riccardo.corbani@roche.com
https://www.google.com/maps/search/Viale+Gian+Battista+Stucchi+110+20900+MONZA+(MB?entry=gmail&source=g
https://www.google.com/maps/search/Viale+Gian+Battista+Stucchi+110+20900+MONZA+(MB?entry=gmail&source=g
mailto:riccardo.corbani@roche.com
mailto:riccardo.corbani@roche.com


Roche S.p.A.
Viale Gian Battista Stucchi 110
20900 MONZA (MB)

Mob. +39 392.9174125

e-mail: riccardo.corbani@roche.com
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