DIREZIONE GENERALE

Deliberazionen. &G © | ‘ del 2¥. 03 .204F

OGGETTO: rinnovo degli accordi convenzionali tra 1'Universitd degli Studi di Palermo e 1'Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone™ wvolti ad assicurare, in regime di attivita
istituzionale, gli adempimenti relativi alla sorveglianza sanitaria dei dipendenti dell'Ateneo, ai sensi di
quanto previsto dall'art. 41 del D. Lgs. 81/08, e dal D.M-. n. 363 del 05/08/1998, per la durata di anni tre
a far data dalla sottoscrizione.
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Al sensi della Legge 15/68 e della Legge 241/90, recepita in Sicilia con 1a I.R. 10/91, il sottoscritto attesta la
regolarita della procedura seguita ¢ la legahté del presente atto, noncheé ’esistenza della docuy_quz@xe citata |

¢ la sua rispondenza ai contenuti esposti.
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n. 517/93 e dal D.L.vo 229/99
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11, COMMISSARIO STRAORDINARIO

1l Decreto Legislativo 30/12//1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni
recante “Riordino ‘della disciplina in materia sanitaria” a norma dell'art. 1 della Legge 23
ottobre 1992 1. 421 e s.m.i;

1l Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il Servizio
Sanitario Nazionale e le Universith a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre 1998 n.
419;

1l Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 maggio 2001, recante “Linee guida
concernenti i protocolli di intesa da stipulare tra Regioni e Universita per lo svolgimento
delle attivita assistenziali delle Universiti nel quadro della programmazione nazionale e
regionale” ai sensi dell’art. 1 del decreto legislativo 21 dicembre 1999, n. 517, intesa ai
sensi dell’art.8 della legge 15 marzo 1997, 0. 59;

1l Decreto Legislativo n. 81 del 9 aprile 2008 & s.im. recante norme per Ia tutela della
sicurezza ¢ della salute sui luoghi di lavoro;

La Legge regionale n. 5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte In 17 del 17
aprile 2009, con la quale si stabiliscono le norme per il riordino del Servizio Sanitario
Regionale, in conformith ai principi contenuti nel decreto legislativo 30 dicembre 1992 n.
502 e s.m.i;

Llart. 8, comma 1, della Legge Regionale n. 5/2009 ai sensi del quale sono costituite le
nuove Aziende sanitarie provinciali (A.S.P), le Aziende ospedaliers {A.Q), le Aziende
ospedalicre di rilievo nazionale (ARN.AB) e le Aziende ospedaliere Universitarie,
dotate di personalitd giuridica e autonomia imprenditoriale; nonché il comma 2 dello
stesso art. 8 che stabilisce: che le costituite Aziende “subentrano nelle funzioni, nelle
attivita e nelle competenze delle Aziende soppresse e succedono in tuiti i rapporii

giuridici attivi e passivi di qualunque genere nonché nel patrimonio gia di titolarita delle

 soppresse Aziende” a far data dal 1 settembre 2009;

i protocolli di intesa, stipulati tra la Regione Siciliana — Assessorato della Sanita, ¢ le
Universitd degli Studi di Catania, Messina e Palermo del 29 gennaio 2015 pubblicati
pnella GURS n. 9 del 27 febbraio 2015, in atto vigenti; )

Il 'vigente Contratto Collettivo di Lavoro per 1’Area della Dirigenza Medica ¢ Veterinaria
del Comparto Sanita; o

che [Universitd degli Studi di Palermo (di seguito anche brevemente Universitd) ha
necessita di assicurare nei confronti dei propri lavoratori il puntuale adempimento degli
obblighi previsti in materia di tutela della salute e della sicureza sui luoghi di lavoro ai
sensi di quanto previsto dal D. Lgs 81/2008 esime dal D.M. 363 del 05/08/1998;

- che ai sensi dell'art. 49 dello Statuto dellUniversitd 'Azienda si configura come Ente
stramentale dellUniversita, pur dotato di autonoma soggettivitd giuridica ed economico-
finanziaria, mediante il quale si realizzano i compiti istituzionali di didattica e di ricerca
della Scuola di Medicina e Chirurgia; :

- che TAOQUP dispone di adeguate competenze professionali nonché di strutture idonee

allo svolgimento dell'attivita in parola;
- che in data 29.10.2015 sono stati sottoscritti rispettivamente l'accordo per la concessione

" di beni immobili e accordo in materia di tutela della salute ¢ della sicurezza nei lnoghi di

lavoro;

che con deliberazione nr 20 del 15.01.2010 questa AOUP ha autorizzato la stipula di
opportuni accordi convenzionali volti allaffidamento all'Azienda della sorveglianza
sanitaria previsti dalla normativa vigenti in materia, assicurate in favore dei dipendenti
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dell'Ateneo, che prestano servizio in Strutture universitarie diverse da quelle ricomprese '

nell'organizzazione dell'AOUP, assicurate secondo le modaliti contennte in un disciplinare
di accordo, sottoscritto in data 15/03/2010 ed avente validita quinquennale;

lanota a firma del Direttore Generale pro-tempore prot. 15518 del 08/10/2015 con la
quale viene accordata la proroga di anni uno dei termini di validita dell'accordo in parola;
la nota reftorale prot. nr 18054 del 16/03/2016 con la quale viene richiesta, nelle more
della ridefinizione degli accordi, un'ulteriore proroga sino al 15/03/2017, autorizzata da
questa AOUP con deliberazione nr 214 del 24,03.2016;

La nota del Settore di Medicina del Lavoro e di Radioprotezione di Ateneo prot. 13390 del
16.02.2017 con la guale ha trasmesso la bozza contrattuale per il rinnovo di che trattasi.

la nota del 13/03/2017, trasmessa a mezzo mail, del Resp.le Ufficio Convenzioni con la
quale viene chiesto di voler fornire indicazioni sul numero di lavoratori che si prevede di
sottoporre annualmente agli accertamenti sanitari;

la nota, pervenuta a mezzo mail in data 15/03/2017 con la quale il Resp.le del Settore
sopradetto ha fornito il dato previsionale richiesto stimato in circa 800/1000;

La nota prot. n°® 53/6 CU del 15.03.2017 con la quale 'Ufficio Convenzioni ha chiesto al
Prof. Diego Picciotto, nella qualita di Resp.le dell'U.O. di Medicina det Lavoro e delle
Malattie Professionali dell’A.OUP., individuata quale capofila incaricata del
coordinamento e dell'esecuzione delle attivitd in parola di voler comunicare le proprie
determinazioni in merito al rinnovo di-detti rapporti;

La nota prot. 024/2017 del 16.03.2017 con la quale il Resp.le dell'U.O. di Medicina del
Lavoro e delle Malattie Professionali dell'A.O.U.P,, ha espresso la propria disponibilita

allincarico di che trattasi; rappresentando al contempo che in atto, I'attivitd potra essere
garantita da nr. 2 medici competenti.

che l'attivitd in parrafiva rientra tra le attivitd istituziomali dell'A.Q.UP. ¢ la stessa
verra svolta dal personale dell'U.O. coinvolta durante 1'orario di servizio;

dalle parti contraenti di regblamentare i rapporti giuridici- ed economici in narrativa,
secondo le modalitd previste dal disciplinare di accordo e sottoscritto tra le parti, che,

allegato alla presente, costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

che in ragione dell'attivitd prestata viene accordato all'AOUP wun  corrispettivo
omnicomprensivo per ogni lavoratore sottoposto agli accertamenti sanitari, .
esplicitato all'art, 3 del disciplinare sopra menzionato;

che il Responsabile dell'U.O. incaricata di cscguire le prestazioni avrd cura di
trasmettere all'Ufficio Fatfurazione Attiva opporfuna rendicontazione mensile dellé
prestazioni rese in favore dell'Universita;

che, ini virth della statuizione degli accordi in parola 'Area Economico-Finanziaria
Patrimoniale dell'’AOUP, per il tramite dell'Ufficio Fatturazione Attiva, & autorizzata a
procedere alla fatturazione delle prestazioni sanitarie rese dall'U.0. Medicina del Lavoro
dell' AOUP in favore dell'Ente, sulla.scorta della rendicontazione effettuata dalla stessa;

11 parere favorevole al prosieguo dei rapporti convenzionali del Direttore Sanitario
dell' AGUP che viene sostanziato dalla firma del presente atto. .

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono intepralmente ripetuti e trascritti:

DELIBERA

»il rinnovo degli accordi convenzionali tra 1'Universitd degli Studi di Palermo e I'Azienda Ospedaliera
niversitaria Policlinico “Paolo Giaccone” volti ad assicurare, in regime di attivitd istituzionale, gli
dempimenti refativi alla sorveglianza sanitaria dei dipendenti dell'Afeneo che prestano servizio in




Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico Paolo Giaccone
di Palermo
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Strufture universitarie diverse da quelle ricomprese nell'organizzazione dell! AOUP, , ai sensi di quanto

- previsto dall'art. 41 del D. Lgs. 81/08, e dal D.M-. n. 363 del 05/08/1998, secondo le modalitd

organizzative contenute nel disciplinare, che allegato alla presente deliberazione, ne costituisce parte
integrante e sostanziale, per la durata di anni tre a far data dalla sottoscrizione. :

eautorizza il Prof. Diego Picciotto, nella qualith di Resp.le delJ.0. di Medicina del Lavoro e delle
Malattie Professionali al coordinamento e all'esecuzione delle attivith di cui alla presente convenzione che
Hentrano tra le attivitd istituzionali dell'Azienda e che verranno eseguite dal petsonale coinvolto durante
lorario di servizio, incaricandolo al contempo della rendicontazione all'Area Economico-finanziaria
dell’ AOUP, delle prestazioni rese; ' '

eautorizza I'Area Economico-Finanziaria e Patrimoniale dell'AOUF, per il tramite dell'Ufficio Fatturazione
Attiva, a procederé alla fatturazione delie prestazioni samitarie rese dall'U.0. Medicina del Lavoro
dell’AQUP in favore della Universita, '
snotifica il presente atto all'Universita, al Respopsabile dellJ.0. Medicina del Lavoro, nonché all'Ufficio
Fatturazione Attiva dell'Arca Economico- Finanziaria e Patrimoniale del'A.O.UP. e al Resple del
Servizio Trasparenza dell’ AOUP, per i provvedimenti di competenza;

erende immediatamente esecutiva, per ogni conseguente effetto, la presente deliberazione.




ESTREMI ESECUTIVITA?
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PUBBLICAZIONE

[ Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art.8
della L.412 del 1991 & divenuta ESECUTIVA
decorso il termine di cui alla L.R. n. 30/93 art.53
comma 6. :

Ufficio Atfi Deliberativi
1l Responsabile

[ Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 8
della 1..412 del 1991 & divenuta
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
decorso il termine di cui alla L.R. n. 30/93 art.53
~comma 7.

[ Delibera non soggetta al conirollo ai sensi
dell’art.28 comma 6 legge regionale 26 marzo
2002 n.2 & dichiarata
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ai sensi della L.R. n. 30/93 art.53 comma 7.

La presenie deliberazione & composta da n.

11 sottoscritto dichiara che la pr&cente deliberazione,
copia conforme all’originale, & stata pubblicata
all’Albo dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico, ai sensi e per ghi effetti della L.R. n.
30/93 art.53 comma 2, a decormrere
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La presente Delibera & stata registrata nell’apposito
registro del Collegio Sindacale

Ufficio Atti Deliberativi
ChPe

pagine

.| NOTE:

i



