Codice Azienda

Periodo di riferimento

R

Denominazione Azienda Sanitaria
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IUNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO AL (gg/mm/aaaa): Posizione/Fa . ° .| Risultato/P . R Altro N Spese per . . IRAP oneri ed pernucleo | Buoni |indenniz e LORDO Altro " contrattuali| ~ AI2004 | all'anno 2004al dallaspesa ||| Ap, NETTO
RIA-.) condizioni di PN Fondi esclusivita | Sues 118 Accessorie N riflessi o voci di spesa altre LS.U. arimborso tto dei ri ;| riferimentoal
sce roduttivita i IRAP familiare pasto 70 - . . netto deirinnovi| oo dei rinnovi lorda
lavoro Amministrazio |contrattualizz contrattuali
ni ati contrattuali
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1 2 3 4 6 7 8 11 12 14 15 16 19 20 21 23 24 25 26)=(24)+(25.
(€3] (2) (3 (4) )+(4) (6) (7) (8 (7)+(8) ) (11 (12) 12) (14) (15) (16) 5)+(16) 17 (19) (20) (21) 0)+(21) (23) (24) (25) (26)=(24)+(25) 3)+(26) @7
Dirigenti Medici 334 12.201 4.197| 862 838 5.897 2.389 782 241 9.308| 21.509| 5.371 1.848] 7.220) 110 110| 28.839) 134 134 3.602 134] 134] 3.869 24.969|
Dirigenti Veterinari 0| 0| 0| 0) 0) 0) 0 0| 0 0)
Totale Dirigenza Area IV 334 12.201 4.197| 862 838 5.897| 2.389| 782 241 9.308| 21.509)| 5.371 1.848 7.220) L 110] L 110| 28.839)| [ 0 134 134 3.602 0 134] 134] 3.869 24.969|
Dirigenti Sanitari 21 718 274 47| 53 374 133 2| 509 1.227| 312] 104 416 7 7 1.650) 7 7 489 9| 9| 505 1.145]
Dirigenti Professionali 3| 109 61 38 100 100 209 56 18 74| 1 1 284| 0 1 1 1 2 282|
Dirigenti Tecnici 1 8 4| 4 4 12| 3 1 4 0 0 16| 0 0 0| 0| 0 16|
Dirigenti Amministrativi 8| 268 142 115 257 257 525 136 45 181 3 3 709 0 0 3 3 4 705
Totale Dirigenza Area III 33| 1.103 482 47 206 735 133] 0| 2| 870 1.973| 507 168 675 L 1 L 1 2.658| [ 0 7 7 490 0 14| 14| 511 2.148|
Personale non dirigente Ruolo Sanitario 807| 16.177, 2.287] 4.084] 6.370 103| 143| 6.616| 22.793| 5.730 1.937| 7.668| 267 267| 30.728| 142 142 3.695 333 333 4.170] 26.558|
Personale non dirigente Ruolo Professionale 1 20| 4 5 9| 9| 29| 7 2 10 0 0) 39| 108, 0| 0| 108 69|
Personale non dirigente Ruolo Tecnico 75 1.246] 269 382] 651 1 652 1.897| 485 161 647| 1 25, 25| 2.569) 4 4 80| 31 31 115 2.454|
Personale non dirigente Ruolo Amministrativo 76| 1.210] 273 387 660 169 828 2.038 485 173 658| 0 25 25| 2.722) 0 46 33| 33 79 2.643
Totale Comparto 959 18.653 2.832] 0| 4.858 7.690 0| 103 313 8.105| 26.758| 6.708 2.274| 8.982 1 317 L 318 36.058| L 0 146 146 3.929 0 397| 397| 4472 31.586|
Personale contrattista (ex Medici condotti) | H " " ” 0‘ " " " 0| 0| H ” 0| " H " 0| 0| " H ” I'll H H | o| 0 0|
TOTALE PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO | 1.326) 31 .956" 7.51 1|| 908" 5.902" 14.321 | 2.522| 854| 555| 18.253| 50.240 1Z.586| 4.190| 16.877 1 | 435| 0| 439 67.555| 0| I'l| 187| 187| 5.020| Il| 545 545| 8.852 58.703|
Personale Dirigente a tempo determinato 42| 2278 965 151 230 1.345 104 37| 1.486 3.764| 1.023] 328 1.351 14 14| 5.128| 22 22 1.021 17| 17| 1.061 4.067|
Personale non Dirigente a tempo determinato 179 4.817 1.047| 1.488] 2.535| 15 47| 2.597| 7.414) 1.964] 638 2.603] 59| 59 10.076| 155 155 1.366| 76 76 1.597 8.479
Personale ex LSU contrattualizzato 0) 0) 0) 0| 0| 0| 0] 0) 0] 0|
' TOTALE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 221 7.095" 201 2" 151 || 1.71ﬂ|| 3.881 | 1I'M| 15| 54| 4.083] 11.178| 1.987| 966| 3.953 0| 73| 0| 73| 15.205| 0| I'l| 17B| 17B| Z.387| I'l| 93| 93| 2.658] 12.547|
Personale con contratto di collaborazione coordinata e continuativa 87| 760 0| 0| 760| 0] 0] 760) 561 561 0| 561 198
Personale con convenzione 0| 0| 0| 0) 0) 0) 0 0| 0 0)
Personale addetto ai LSU 0) 0 0) 0| 0| 0| 0] 0 0] 0|
Altro Restante Personale 0) 0) 0) 0| 0| 0| 0] 0) 0] 0|
' TOTALE RESTANTE PERSONALE 87| 760 0| 0| 0 0| 0| 0| 0| 0| 760 0 0 0 0| 0 0| 0) 760) 561 0 0 561 0 0 0| L 561 198|
' TOTALE PERSONALE IN SERVIZIO 1.634| 39.811 || 9.523" 1.059" 7.820" 18.202 2.627| 899| 639| 22.367| 62.178| 15.573 5.257 20.830 1 | 511 | 0| 512 83.520| 561 I'l| 465| 1.026 10.407 0 638 638 12.072 71.448|
a De Maria Personale Dirigente Sanitario 238| 1.191 3.292 409 599 4.301 2.055| 37| 169 6.561 7.752] 2.099 667 2.766| 79| 79| 10.597| 110 110 4.552] 98| 98| 4.761 5.836
a De Maria Personale Dirigente non Sanitario 13| 273 241 173, 413 413 687 197 58 255 4 4 946| 28, 28 2.546 5 5| 2.579 -1.633
a De Maria Personale non Dirigente 365 4.740 1.916] 1.861 3.777] 40 34 3.851 8.591 2122 740 2.862| 0 121 121 11.574| 344 344 4.683| 151 151 5.178 6.396|
FRIET
'TOTALE INDENNITA' DE MARIA | 616 6.204" 5.449" 409" 2.333" 8.491 | 2.055| 77| 203| 10.825| 17.030| 4A17| 1M3| 5.883 D| 204" D" 204 23.117| D| 0| 483| 483| 11.781 | 0 254 254| 12.518 10.599)
TOTALE COMPLESSIVO | 2.250) 46.015" 14.972" 1.436" 10.253" 26.693| 4.682| 976| B42| 33.192| 79.208 19.991| 3.722| 26.713 1|| 715" D" 716| 106.636| 561| 0| 94B| 1.5W| 22.1BB| 0 893 893| 24.590 82.046|
(1) Di cui Personale assunto a T.D. ai sensi dell'art.1 c.542 Legge 208/2015 0] 0] 0 0 0 0 0] 0] 0| 0
(2) Di cui Personale a T.D. ex Medicina Penitenziaria 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0]
(3) Di cui Personale a T.D. utili: nelle REMS 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(4) Di cui Personale a T.1. ex Medicina Penitenziaria 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0]
(5) Di cui Personale a T.L utili: nelle REMS 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(6) Di cui Assunzioni legate alle esigenze derivanti dall'emergenza COVID-19 (art 2 bis e 2 ter L. 27/2020 + art.2 comma 1-7 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0|
(7) Di cui Infermiere di Famiglia o di Comunita (art.1 c. 5 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0 0| 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0|
(8) Di cui Personale ADI " agglunt ivo" (art. 1, c. 4 L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| 0| 0| 0] 0| 0| 0| 0| 0|
(9) Di cui Psicologi e assi i sociali (art.1 c. 7 e 7 bis L. 77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0|
(10) Di cui Personale Centrali Operative (art.1 c. 8 L.77/2020) nei limiti delle risorse assegnate 0| 0| 0| 0| = 0] 0| 0| 0| 0| 0|
(11) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar, 0 0| 7/ MILHHMDIIIDDDOIIN 7 MALMNLINNIIITININY 0| 0| 0| 0| 0| 0|
(12) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| [ [ 0| \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ JZAhhinhnhhaannmaa 0| 0| 0 0| 0| 0|
(13) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar] 0 0| 0| \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ 0| \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ 0| 0| 0| 0| 0| 0|
(14) Di cui fondi contrattuali per le condizioni di lavoro della dirigenza medica e sanitaria dell'area della sanita e i fondi contrattuali per le oro e incarichi del personale del compar| [ 0| 7] AIMMIIITMIImm JAAalmnnnan 0| 0| 0 0| 0 0
Note: (7) (8) (9) voci di pertinenza delle ASP
A . Spesa al netto di REMS, Medicina Penitenziaria e
Quadro di allineamento con il modello CE alla stessa data Personale delle note da 6 a 14 82.046
Codice _|Voce CE i derivanti da enti esterrni a 55
BA2080 Totale Costo del personale 76.992
BA1410 Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato
BA1420 Indennita a personale universitario - area sanitaria 13.294
BA1430 Lavoro interinale - area sanitaria
BA1450 Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando
BA1800 Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato 198 RECUPERO TFR 335/95 -
BA1810 Indennita a personale universitario - area non sanitaria 8.154 RIMBORS! INAIL
BA1820 Lavoro interinale - area non sanitaria
BA1840 Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando 0
Totale CE I 98.638
Riconciliazione D.1.2 vs CE
26 -> Totale costi Categorie Protette nel periodo di riferimento al netto dei rinnovi contrattuali (-) 893
23 -> Rinnovi contrattuali () 22.188
22 -> Totale Somme a rimborso (-) 1.509
15 -> Mensa/Buoni Pasto (+) 715
16 -> Equo indennizzo (+)[Quota parte relativa all'equo indennizzo iscritto nel modello CE tra le sopravvenienze passive] Rilevamento relativo all'anno 2024
12 > IRAP (+) 6.722
[CE ricostruito ][ 81.485
del pr Dott.ssa Silvia Salerno
[Scostamento CE ricostruito vs D.1.2 ][ -561

lo scostamento ¢ dovuto al personale_borsista




