
Codice	Azienda Denominazione	Azienda	Sanitaria 	
Periodo	di	riferimento

Fisse

UNITA'	DI	PERSONALE	IN	SERVIZIO	AL	(gg/mm/aaaa): 31/03/2024 (Stip. Tab. - 
RIA -..)

Fondi 
Posizione/F

asce

Fondi 
Particolari 

condizioni di 
lavoro

Fondi 
Risultato/P
roduttività

Totale	
Fondi

Indennità di 
esclusività

Compensi 
Sues 118 Altro* Totale Spese 

Accessorie

Totale	
Spese	per	
emolumenti

Oneri	
riflessi IRAP

Totale	
oneri	ed	
IRAP

Assegni 
per nucleo 
familiare 

Mensa / 
Buoni 
pasto 

Equo 
indenniz

zo

Totale	Altre	
voci	di	spesa

Spese per 
personale 

comandato c/o 
altre 

Amministrazio
ni

Dall'Ass.to 
Reg.le al 

Lavoro per 
L.S.U. 

contrattualizz
ati

Altro* Totale	Somme	
a	rimborso

Al 2004

Incrementi/Dec
rementi rispetto 
all'anno 2004 al 

netto dei 
rinnovi 

contrattuali

Totale	costi	
Categorie	Protette	
nel	periodo	di	
riferimento	al	
netto	dei	rinnovi	
contrattuali

335 4.041 1.491 253 286 2.031 785 199 3.014 7.054 1.817 591 2.408 0 9.462 460 460 1.288 42 42 1.790

0 0 0 0 0 0 0 0 0

335 4.041 1.491 253 286 2.031 785 199 0 3.014 7.054 1.817 591 2.408 0 0 0 0 9.462 0 0 460 460 1.288 0 42 42 1.790

18 297 89 15 17 122 42 164 461 98 39 137 0 598 18 18 100 0 118

3 36 16 12 28 28 64 16 5 22 0 86 3 3 1 0 4

1 8 5 4 9 9 17 5 1 6 0 23 1 1 0 0 1

8 82 43 31 74 74 156 39 13 52 0 208 8 8 1 0 9

30 423 154 15 64 233 42 0 0 275 698 158 59 217 0 0 0 0 915 0 0 31 31 101 0 0 0 132

791 5.325 1.065 1.396 2.460 33 2.494 7.818 2.043 645 2.688 0 10.506 1.068 1.068 1.379 236 236 2.683

1 7 1 2 3 3 10 3 1 3 0 13 1 1 1 0 2

73 406 98 129 227 227 633 164 54 218 0 0 852 99 99 43 0 141

67 382 90 118 208 109 317 699 154 52 206 0 0 905 90 90 16 29 29 135

932 6.119 1.254 0 1.645 2.899 0 33 109 3.041 9.161 2.363 752 3.115 0 0 0 0 12.276 0 0 1.258 1.258 1.439 0 265 265 2.962

0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.297 10.583 2.900 268 1.994 5.162 827 232 109 6.330 16.913 4.337 1.402 5.739 0 0 0 0 22.653 0 0 1.749 1.749 2.828 0 307 307 4.884

66 719 258 40 61 359 32 391 1.110 370 94 464 0 1.574 91 91 310 0 401

244 1.617 265 411 677 11 3 690 2.307 649 191 840 0 3.147 338 338 484 0 822
0 0 0 0 0 0 0 0 0

310 2.336 523 40 472 1.036 32 11 3 1.081 3.417 1.019 285 1.304 0 0 0 0 4.722 0 0 430 430 794 0 0 0 1.223

69 293 0 0 293 0 0 293 129 129 0 129
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0

69 293 0 0 0 0 0 0 0 0 293 0 0 0 0 0 0 0 293 129 0 0 129 0 0 0 0 129

1.676 13.212 3.423 308 2.467 6.198 859 243 112 7.411 20.623 5.357 1.687 7.044 0 0 0 0 27.667 129 0 2.179 2.308 3.621 0 307 307 6.236

238 742 687 49 6 742 678 1.420 2.162 623 173 796 0 2.957 330 330 1.517 12 12 1.859

17 85 16 1 0 17 17 102 43 8 51 0 153 24 24 764 0 788

386 2.072 127 322 449 449 2.522 567 194 762 0 0 3.283 536 536 1.414 165 98 263 2.213

641 2.899 830 50 329 1.208 678 0 0 1.886 4.785 1.233 375 1.608 0 0 0 0 6.393 0 0 890 890 3.694 165 110 275 4.859

2.317 16.111 4.253 358 2.795 7.406 1.537 243 112 9.297 25.408 6.589 2.063 8.652 1 0 0 1 34.061 129 0 3.069 3.198 7.316 165 417 582 11.095

(1)	Di	cui	Personale	assunto	a	T.D.	ai	sensi	dell'art.1	c.542	Legge	208/2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(2)	Di	cui	Personale	a	T.D.	ex	Medicina	Penitenziaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(3)	Di	cui	Personale	a	T.D.	utilizzato	nelle	REMS	 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(4)	Di	cui	Personale	a	T.I.	ex	Medicina	Penitenziaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(5)	Di	cui	Personale	a	T.I.	utilizzato	nelle	REMS	 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(6)	Di	cui	Assunzioni	legate	alle	esigenze	derivanti	dall'emergenza	COVID‐19	(art	2	bis	e	2	ter	L.	27/2020	+	art.2	comma	1‐7	L.	77/2020)	nei	limiti	delle	risorse	assegnate 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(7)	Di	cui	Infermiere	di	Famiglia	o	di	Comunità	(art.1	c.	5	L.	77/2020)	nei	limiti	delle	risorse	assegnate 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(8)	Di	cui	Personale	ADI	"aggiuntivo"	(art.	1,	c.	4	L.	77/2020)	nei	limiti	delle	risorse	assegnate 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(9)	Di	cui	Psicologi	e	assistenti	sociali	(art.1	c.	7	e	7	bis	L.	77/2020)	nei	limiti	delle	risorse	assegnate 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(10)	Di	cui	Personale	Centrali	Operative	(art.1	c.	8	L.77/2020)	nei	limiti	delle	risorse	assegnate 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(11)	Di	cui	fondi	contrattuali	per	le	condizioni	di	lavoro	della	dirigenza	medica	e	sanitaria	dell’area	della	sanità	e	i	fondi	contrattuali	per	le	condizioni	di	lavoro	e	incarichi	del	personale	del	compart 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(12)	Di	cui	fondi	contrattuali	per	le	condizioni	di	lavoro	della	dirigenza	medica	e	sanitaria	dell’area	della	sanità	e	i	fondi	contrattuali	per	le	condizioni	di	lavoro	e	incarichi	del	personale	del	compart 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(13)	Di	cui	fondi	contrattuali	per	le	condizioni	di	lavoro	della	dirigenza	medica	e	sanitaria	dell’area	della	sanità	e	i	fondi	contrattuali	per	le	condizioni	di	lavoro	e	incarichi	del	personale	del	compart 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(14)	Di	cui	fondi	contrattuali	per	le	condizioni	di	lavoro	della	dirigenza	medica	e	sanitaria	dell’area	della	sanità	e	i	fondi	contrattuali	per	le	condizioni	di	lavoro	e	incarichi	del	personale	del	compart 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Note:	(7)	(8)	(9)	voci	di	pertinenza	delle	ASP

Quadro di allineamento con il modello CE alla stessa data

Colonna(8): Spese per emolumenti - Altro* (Specificare la natura di ogni singolo costo ed il relativo importo):
Codice Voce CE 

BA2080 Totale Costo del personale 25.687                 
BA1410 Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato 87                         
BA1420 Indennità a personale universitario - area sanitaria 2.467                   #
BA1430 Lavoro interinale - area sanitaria 
BA1450 Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando Colonna(21): Somme a rimborso - Altro* (Specificare la natura di ogni singolo rimborso ed il relativo importo):
BA1800 Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato 78                         RECUPERO TFR 335/95 - 3049
BA1810 Indennità a personale universitario - area non sanitaria 3.552                   RIMBORSI INAIL 20
BA1820 Lavoro interinale - area non sanitaria 

BA1840 Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando 3069

Totale CE 31.870

Riconciliazione D.1.2 vs CE

26 -> Totale costi Categorie Protette nel periodo di riferimento al netto dei rinnovi contrattuali (-) 582

23 -> Rinnovi contrattuali (-) 7.316

22 -> Totale Somme a rimborso (-) 3.198

15 -> Mensa/Buoni Pasto (+) 0

 16 -> Equo indennizzo (+)[Quota parte rela va all'equo indennizzo iscri o nel modello CE tra le sopravvenienze passive]

12 -> IRAP (+) 2.063

CE ricostruito 22.837

Scostamento CE ricostruito vs D.1.2 -129

Motivazioni eventuale scostamento
lo scostamento è dovuto al personale  borsista

Spese	per	emolumenti Oneri	ed	IRAP Altre	voci	di	spesa

TOTALE	SPESE	
DEL	

PERSONALE	AL	
LORDO	

(5)=(2)+(3
)+(4)

Accessorie Somme	a	rimborso

Rinnovi	
contrattuali

Costi	Categorie	Protette

Totale	da	
detrarre	
dalla	spesa	

lorda

Importi	da	detrarre	dal	totale	lordo

(22)=(19)+(2
0)+(21) (23)(12) (13)=(11)+

(12) (14) (15) (16) (17)=(14)+(
15)+(16)

Dirigenti Medici

(18)=(10)+(13)
+(17) (19) (20) (21)(6) (7) (8) (9)=(5)+(6)+

(7)+(8)
(10)=(1)+(9

)  (11) (1) (2) (3) (4) (24) (25) (26)=(24)+(25) (27)=(22)+(
23)+(26)

Totale	Comparto

Dirigenti Veterinari

Totale	Dirigenza	Area	IV

Dirigenti Sanitari 
Dirigenti Professionali
Dirigenti Tecnici
Dirigenti Amministrativi

Totale	Dirigenza	Area	III

Personale non dirigente Ruolo Sanitario
Personale non dirigente Ruolo Professionale
Personale non dirigente Ruolo Tecnico
Personale non dirigente Ruolo Amministrativo

Personale contrattista (ex Medici condotti)

TOTALE	PERSONALE	DIPENDENTE	A	TEMPO	INDETERMINATO

Personale Dirigente a tempo determinato
Personale non Dirigente a tempo determinato
Personale ex LSU contrattualizzato

TOTALE	PERSONALE	A	TEMPO	DETERMINATO

TOTALE	COMPLESSIVO

Personale con contratto di collaborazione coordinata e continuativa
Personale con convenzione
Personale addetto ai LSU 
Altro Restante Personale 

TOTALE	RESTANTE	PERSONALE

TOTALE	PERSONALE	IN	SERVIZIO	

Indennità De Maria Personale Dirigente Sanitario 
Indennità De Maria Personale Dirigente non Sanitario 
Indennità De Maria Personale non Dirigente 

TOTALE	INDENNITA'	DE	MARIA

Recapito Telefonico

Spesa al netto di REMS, Medicina Penitenziaria e 
Personale delle note da 6 a 14

emolumenti derivanti da enti esterrni università 55

Rilevamento relativo all'anno 2024

Responsabile del procedimento Dott.ssa Silvia Salerno
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PERSONALE	
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