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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

p.e.c

Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* qualifica rivestita

¢ Date (da — a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
sattuale qualifica rivestita

Incarichi Attribuiti

*Date (da—a

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Date (da — a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Date (da — a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Date (da —a)
* Nome ¢ indirizzo del datore di

Dr.. Claudio Foresta

Claudio Foresta

claudio.foresta@unipa.it

claudio.foresta@pec.it
ITALIANA

dal 04/1988 al 07/2001
Ministero della Difesa

Arma Esercito Italiano

Allievo ufficiale e Ufficiale di complemento in ferma biennale - (Comandante di
plotone)

14/01/1992 ad oggi

Universita degli studi di Palermo assegnato funzionalmente all’Azienda Ospedaliera
Universitaria “Paolo Giaccone” di Palermo

Azienda Ospedaliera Universitaria

Collaboratore Amministrativo Senior “DS6” del CCNL del Comparto Ospedaliero
(Collaboratore amministrativo “DS” dal 22/07/2003)

Dal 01/11/2023 ad oggi Responsabile della Stuttura Tecnica Permanente dell’OIV
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria di Palermo

Dal 29/10/2015 al 01/11/2023 Responsabile dell’Ufficio Bilancio e Flussi Informativi
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria di Palermo, (Delibera n. 979 del 29/10/2015)

Dal 20/10/2022 al 01/11/2023

Coordinatore del Gruppo di lavoro individuato per le attivita di monitoraggio e
rendicontazione contabile dei Finanziamenti SoviaCUP, PNRR ¢ PNC dell’4.0. U.P.
di Palermo.

(Delibera 1220 del 20/10/2022 dell’A.0.U.P. di Palermo)

Dal 16/09/2008 al 28/10/2015 Responsabile dell’Ufficio Contabilita Fornitori e ad
interim responsabile dell’Ufficio contabilizzazione stipendi ¢/o I'Azienda Ospedaliera

Per ulteriori informazioni: Claudio F




lavoro
Tipo di Azienda o settore

Date (da - a)

* Date (da — a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di

lavoro
Tipo di Azienda o settore

* Date (da — a)
Incarico Attribuito

* Date (da - a)

e Date(da -a)

Date (da - a)

. Date (da
- )

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

» Titolo Conseguito

* Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione

» Titolo Conseguito

Dr.. Claudio Foresta

Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo (Delibera 449 del 16/09/2008);
Azienda Ospedaliera Universitaria

Dal 16/03/2015 ud oggi
Referente nei confronti del Ministero della Salute per i Flussi economico/Patrimoniali

(NSIS);

Dal 0172010 al 0572013
Componente del Consiglio di Amministrazione dell’Universitd degli Studi di Palermo.
Per il triennio ¢ stato componente delle seguenti commissioni consiliari:
a) Commissione Affari del Personale.
b) Commissione Affari Finanziari e Bilancio.
¢)Commissione Rapporti Universitd e Azienda Universitaria
Policlinico di Palermo.

Dal 15/06/ 1999 al 2006

Responsabile del Settore Assicurazioni Sociali (oneri contributivi e sociali) c/o
I’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo

Dal 14/03/2006 al 15/09/2008

Responsabile dell’Ufficio Fatturazione Attiva e ad interim responsabile di Ufficio
Contabilita attivita intramoenia c/o ’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
Paolo Giaccone di Palermo

Dal 03/04/2001 al 2002

Componente dell’Unita di Staff denominata “Ufficio per la contrattazione
Integrativa” costituito per affiancare I’ Amministrazione nell’attivita di contrattazione
decentrata in particolare per cio che concerne la costituzione dei fondi accessori e il
monitoraggio degli istituti contrattuali (Disposizione n. 52 del 03/04/2001 del
Direttore Generale),

Dal 2001 al 2002
Docenza nel Corso di aggiornamento professionale finalizzato all’utilizzo del
programma di contabilita in seno al Progetto “4.0.U.P contabilita 2002;

Dal 29/12/1997 e per lintero anno 1998

Componente di un gruppo di lavoro costituito per Uerogazione dell’assistenza fiscale
di tutto il personale dell’ Azienda Universitaria Policlinico di Palermo (Delibera del
Direttore Generale n. 4754 del 29/12/1997)

12/12/2018
UNIVERSITA’ PEGASO

Laurea Specialistica in Scienze Economiche LM-56 con il voto 110/110;
08/08/2017
Universita’ Pegaso

Master di I° livello in Gestione delle Imprese e delle societd conseguito con la
votazione di 28/30

Per ulteriori informazi




* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Titolo conseguito

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* CORSO DI FORMAZIONE

* Date (da — a)

» Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ CORSO DI FORMAZIONE

* Date (da — a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CORSO DI FORMAZIONE

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
CORSO DI FORMAZIONE

+ Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
CORSO DI FORMAZIONE

* Date (da —a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
CORSO DI FORMAZIONE

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
CORSO DI FORMAZIONE

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CORSO DI FORMAZiONE

* Date (da - a)

CORSO DI FORMAZIONE

* Date (da — a)

Luglio 1987
ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE F. FERRARA DI PALERMO

Diploma di Ragioniere e Perito Tecnico Commerciale

Gennaio 2016
Universita telematica Pegaso

Corso di alta formazione universitaria “Principi Generali della formazione
Manageriale” di durata Annuale per un totale di 1500 ore (60 CFU) superato con la
votazione di 30/30;

11/10/2011 ai 27/10/2011
Azienda Ospedaliera Universitaria di Palermo

“La Contabilitd Generale nelle Aziende Sanitarie ™.
Per un totale di 30 ore e superamento test di apprendimento

17/11/2016 al 22/11/2016

Azienda Ospelaliera Universitaria di Palermo e Dipartimento Universitario di studi
europei

“Corso avanzato di Fiscalita”

18/11/2014
Assessorato Regionale della Salute — Dipartimento per la pianificazione Strategica

“Flusso informativo per la rilevazione delle movimentazione dei beni sanitari
...”tenuto al CEFPAS di Caltanissetta.

17/07/2018
Assessorato Regionale della Salute — Dipartimento per la pianificazione Strategica

Corso di formazione “Adempimenti LEA C.14, C.15 monitoraggio farmaceutica”

16/09/2003 al 28/10/2003
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO

“DAL BILANCIO FINANZIARIO AL CONTROLLO DI GESTIONE”

27/05/2008 AL 09/12/2008
Ce.S.A.M. Piano regionale dell offerta formativa 2008 Progetto IF200880180

Corso office 2000 per complessive 100 ore di formazione con valutazione positiva
finale

06/11/2017 al 07/11/2017
Ordine dei Medici di Palermo

La disciplina anticorruzione in Sanita”

19/10/217 AL 20/10/2017
“IL NUOVO CODICE DEGLI APPALTI”
ORGANIZZATO DALL’ORDINE DEI MEDICI DI PALERMO.

09/05/2022

Dr.. Claudio Foresta Per ulteriori informazioni: Claud‘l Foresta




CORSO DI FORMAZIONE

* Date (da - a)
CORSO DI FORMIZIONE

* Date (da — «a)
CORSO DI FORMAZIONE

 Date (da —a)
CORSO DI FORMAZIONE

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento ¢
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

Palermo 23.09.2026

Dr.. Claudio Foresta

La funzione dell’Organismo Indipendente di Valutazione. Profili normativi: ruolo ,
responsabilita e sistemi di controllo — modulo 2 (4 CFU)
Universita del Piemonte Orientale

09/05/2022
I sistemi di Risk Management e ’applicazione nella PP.AA. (20 CFU)
Universita del Piemonte Orientale

09/05/2022

IL LEGAME TRA LA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI, DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E
DEL PERSONALE E LA EROGAZIONE DEL SALARIO ACCESSORIO (9 CFU)
Universita del Piemonte Orientale

09/05/2022

La funzione dell’Organismo Indipendente di Valutazione. Profili normativi: ruolo ,
responsabilita e sistemi di controllo — modulo 3 (10 CFU)

Universita del Piemonte Orientale

[ITALIANA |

[ INGLESE }
[ buona }
[ buona. ]
[ buona. |

[coordinamento di forza lavoro ]

Esperienza professionale caratterizzata da una forte connotazione nell’ambito delle
risorse economiche ¢ finanziarie nonché risorse umane, organizzazione € pianificazione
delle attivita per il raggiungimento di specifici obiettivi. Tali esperienze sono maturate
nell’ambito della Pubblica Amministrazione e, in particolare, nel settore Universitario
e Sanitario. Come gia evidenziato nel Curriculum Vitae, che espone in modo schematico
le competenze ¢ le esperienze acquisite, il percorso professionale ultraventennale mi ha
consentito di estendere conoscenze idonee ha sviluppare la progettazione di un sistema
di misurazione complessa riferita alla specifica realta di una Pubblica amministrazione

[ottimo utilizzo di strumenti informatici. ]

PATENTE “B”

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e presto il consenso alla sua pubblicazione nel
portale istituzionale ai fini degli obblighi di trasparenza stabiliti dal D.Lgs.
33/2013 e dal D.Lgs. 39/2013.

Per ulteriori informaziogi






