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prot. 1504 gel 03 LUG 2015

AVVISO

Con delibera del Legale Rappresentante dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P.
Giaccone” di Palermo N. 580 del 29/06/2015, sono stati ammesst ed esclusi i candidati alle
procedure selettive relative al Concorso pubblico per la formazione di una graduatoria riguardante
Pattribuzione di incarichi, a tempo pieno ¢ determinato, per eventuali supplenze, assegnazioni
temporanee o sostituzioni di personale Collaboratore Tecnico Ingegnere Clinico in ragione della
durata prevista per il rimpiazzo, per 1’avvicendamento o le assegnazioni temporanee di personale
Collaboratore Tecnico Ingegnere Clinico in servizio presso I’A.O.U.P., momentaneamente assente,

il cui bando ¢ stato pubblicato sulla GURI n. 56 del 18/07/2014 e sulla GURS n. 8 del 29/08/2014.

Si procede alla pubblicazione di guanto esposto con il predetto atto deliberativo:

0 Di escludere dal Concorso pubblico per la formazione di una graduatoria riguardante
Pattribuzione di incarichi, a tempo pieno e determinato, per eventuali supplenze,
assegnazioni temporanee o sostituzioni di personale Collaboratore Tecnico Ingegnere
Clinico in ragione della durata prevista per il rimpiazzo, per ’avvicendamento o le
assegnazioni temporanee di personale Collaboratore Tecnico Ingegnere Clinico in
servizio presso I’A.0.U.P., momentaneamente assente, il cui bando & stato pubblicato
sulla GURI n. 56 del 18/07/2014 e sulla GURS n. 8 del 29/08/2014, i candidati Gallo
Michele, Smith Jonas e Spigolon Dario in quanto non hanno dimostrato di possedere il

titolo di studio richiesto all’art. 1 del bando.

o Di ammettere con riserva il candidato Grisolia Vincenzo in quanto non ha dichiarato
I’idoneita fisica all’impiego, il comune di iscrizione alle liste elettorali, le eventuali
condanne penali o procedimenti penali in corso e non ha dichiarato di non essere stato
destituito o dispensato da impiego presso Pubblica Amministrazione ovvero licenziato a

decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.
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o Di ammettere con riserva i candidati Lo Blanco Elisa ¢ Palma Roberto i quali non hanno
dichiarato di non essere stati destituiti o dispensati da impiego presso Pubblica
Amministrazione ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo

contratto collettivo.

o Di ammettere alle successive fasi concorsuali i restanti candidati, Calarco Pamela, Costa
Flavia, Cuffaro Sandro, Faia Irene Anna Rita, Federico Antonella, Genna Mariangela,
Giardina Giuseppe, Mangone Gloria, Minio Emanuela, Oliviero Luca, Palombelli
Gianmauro, Panaia Danicla, Paonessa Siriana, Scarso Antonio, Scibetia Paolo ¢ Ungaro
Alessandro in quanto hanno dimostrato di essere in possesso dei requisiti generici ¢

specifici previsti dal bando.
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