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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE Codice Fiscale - P. IVA 02363280815

VIA MAZZINI, 1 - 91100 TRAPANI
TEL. (0923) 805111 - FAX (0923) 873745

DIREZIONE GENERALE

Alla Responsabile U.O.C. Affari Generali, Contratti e Convenzioni
Dott.ssa Maria Scarpitta
SEDE

OGGETTO: Convenzione Neurochirurgia A.O.U.P. Palermo

Con riferimento a quanto esplicitato in oggetto si trasmette ’ART. 3 della nuova
Convenzione che sostituisce integralmente la precedente versione:

ART 3
I rapporti economici tra le Parti derivanti dall’esecuzione del presente atto vengono stabiliti cosi
come di seguito riportato:

» Per Dattivita di consulenza da prestarsi presso il P.O. di Trapani/Marsala, ’A.S.P. ¢
tenuta a versare all’A.O.U.P. una quota omnicomprensiva degli oneri dovuti pari a € 500,
da corrispondersi per ogni accesso a prescindere dal numero di professionisti che
effettueranno tale accesso. La ripartizione tra i professionisti che effettueranno gli Accessi
verra espletata nelle modalita previste dal regolamento A.L.P.I. dell’A.O.U.P.. Si specifica
che per accesso si intendono le attivita assistenziali, quali visite ambulatoriali di pazienti
esterni € visite specialistiche per i pazienti degenti presso il medesimo nosocomio,
programmate ¢ concordate con il Direttore dell’U.0.C. di Ortopedia ¢ Traumatologia del
P.O. di Trapani ad una data stabilita, erogate in un numero appropriato per ogni accesso
(per le prestazioni ambulatoriali per esterni il numero minimo per ogni accesso, al di sotto
del guale non verra corrisposto ['onere dovuto, é n.10), correttamente inquadrati sotto il
profilo nosografico, in equilibrio col previsto sistema remunerativo e invocati ad oggettiva
complessitd. Sard cura del Responsabile della U.O.C. di Ortopedia del P.O. di
Trapani/Marsala autorizzare la liquidazione del compenso per ogni accesso, sulla base di
una documentata relazione del referente dell’A.O.U.P. validata dallo stesso Responsabile
della U.O.C. Ortopedia del P.O. di Trapani;

» Una quota pari al 25% ‘del DRG ¢ dovuta all’A.O.U.P. per la collaborazione offerta in
forma di prestazioni chirurgiche effettuate dai Dirigenti Medici presso il complesso
operatorio del P.O. di Trapani/Marsala che verra ripartita nella misura del 60% al primo
operatore e del 40% al secondo operatore. La quota comprende anche la programmazione
chirurgica, il trattamento chirurgico dei pazienti selezionati, il controllo post-operatorio e
la medicazione nonché degli oneri previsti per legge. Sara cura del Direttore del
Dipartimento di Chirurgia autorizzare la liquidazione della quota del DRG e degli oneri per
il materiale protesico utilizzato per gli interventi, sulla base di una documentata relazione
del referente dell’A.O.U.P. validata dallo stesso Direttore del Dipartimento di Chirurgia
dell’A.S.P. di Trapani;

> Il rimborso delle spese di accesso e di permanenza sostenute dai dirigenti medici che
dovranno essere documentate da apposite ricevute fiscali (vitto, alloggio e spese di viaggio
a/r) sara parametrato al rimborso dei Dirigenti dipendenti [Nuovo Regolamento Aziendale
per la Disciplina del Trattamento di Trasferta del Personale Dipendente in vigore dal
01/03/2018 — Delibera del Commissario n.331 del 14/02/2018].




Sara cura del Responsabile della U.O.C. Gestione Amministrativa Ambito Territoriale

Trapani-Salemi / Marsala Alcamo provvedere alla liquidazione del rimborso delle spese di

accesso e di permanenza, previa produzione della relativa documentazione giustificativa.
Per tutto quanto previsto dal presente articolo, tutti gli accessi sia quelli effettuati dai Dirigenti
Medici per lo svolgimento delle attivitad descritte, sia i trasferimenti di pazienti tra i due Enti
devono essere opportunamente documentati.
Il pagamento di quanto dovuto per Iattivita di consulenza, nonché la corresponsione di eventuali
quote di DRG e/o rimborsi avverra con cadenza trimestrale (entro il 30/04 per le attivita del I
Trimestre, entro il 31/07 per le attivita del II Trimestre; entro il 31/10 per le attivita del III
Trimestre; entro il 31/01 dell’anno successivo per le attivita del IV Trimestre) in favore
del’A.O.U.P., che corrispondera le eventuali spettanze ai propri dirigenti assolvendo agli
obblighi fiscali previsti in materia.
Per quanto sopra le somme dovute, ivi compresi eventuali rimborsi spese saranno versate
all’A.O.U.P.,, tramite accredito sul seguente c/c bancario 306508 IBAN
IT59Q0100003245515300306508, acceso presso la Banca d’ltalia, a seguito di emissione da
parte dell’A.O.U.P. di apposite fatture.

* * *

Inoltre la Convenzione con I’A.O.U.P. deve prevedere tra gli articoli anche la funzione formativa
nei confronti del personale medico dipendente dell’ASP di Trapani/Marsala che, una volta
individuato dal Direttore del Dipartimento di Chirurgia, deve essere presente e partecipare
all’attivita chirurgica. Il prof. Iacopino per ’A.O.U.P. ed il Direttore del Dipartimento di
Chirurgia dell’ ASP di Trapani dovranno rédigere un preciso programma formativo e relazionare
con cadenza trimestrale, a firma congiunta, sui risultati conseguiti, ovvero sul livello di
progressiva autonomia raggiunto dal personale medico dell’ASP di Trapani coinvolto nel
percorso formativo.
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