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DIREZIONE GENERALE

Deliberazionen <5 "> del 17.CF Coc
Oggetto: Approvazione del progetto aziendale denominato “Raccolte straordinarie di sangue 2023" e
contestuale autorizzazione alla effettuazione di prestazioni aggiuntive, da rendersi fuori dall'orario di
lavoro, da parte del personale medico ed infermieristico afferente al SIMT dellAOUP.
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La presente deliberazione & composta da n. 7 contabilita
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Il Responsabile dell’Area

T Dirigenfe Responsabile Economlcé Fmanznc e Patrimoniale_

Dott.-Francesco Palma
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Ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge 241/90 e ss.mm.ii. e della L.R. 7/2019, il sottoscritto
attesta la regolarita della procedura segurta e la legalita del presente aﬁto, nonché l'esistenza della
documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti / /

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Dott. Luigi

Il Commissario Straordinario
Dott. Maurizio Montalbano
Nominato ai sensi del D.A. n. 19 gab del 09 maggio 2023
prorogato con D.A. n. 28 del 29/06/2023
con l'intervento, per il parere prescritto dall'art. 3 del D. L.vo n. 502/92, cosi come modificato dal D. L.vo n. 517/93
e dal D. L.vo 229/99
del Direttore Amministrativo
Dott. Arturo Caranna
del Direttore Sanitario
Dott. Gaetano Cimd

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Maurizio Montalbano

VISTO

il Decreto del Ministro della Salute 18.04.2007 recante ‘Indicazioni sulle finalita
Statutarie delle Associazioni e Federazioni dei donatori volontari di sangue’.

VISTO

I'Accordo tra il Governo le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano
recante i principi generali e i criteri per la regolamentazione dei rapporti tra le
Regioni e le Province autonome e le Associazioni e Federazioni di donatori di
sangue sancito il 20.03.2008 (Rep. Atti n.115/CSR).

VISTO

I'Accordo tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano
sui requisiti minimi organizzativi, strutturali e tecnologici delle attivitd dei servizi
trasfusionali e delle unita di raccolta e sul modello per le visite di verifica, sancito il
16.12.2010 (Rep. Atti n. 242/CSR).

VISTO

I'Accordo tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano
sul documento recante “Linee guida per l'accreditamento dei servizi trasfusionali e
delle unita di raccolta del sangue e degli emocomponentr”, sancito il 25.07.2012
(Rep. Atti n.149/CSR).

VISTO

il Decreto del Ministro della Salute del 02.11.2015 recante ‘Disposizioni relative ai
requisiti di qualita e sicurezza del sangue e degli emocomponenti

VISTO

I'Accordo tra il Governo, le Regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano,
ai sensi dell'art.6, comma 1, lettera b) della Legge 21.10.2005, n. 219, concernente
la “Revisione e aggiornamento dell’Accordo Stato-Regioni 20.03.2008 (Rep. Atti
115/CSR) relativo alla stipula di convenzioni tra Regioni, Province autonome e
Associazioni e Federazioni di donatori di sangue’, sancito il 14.04.2016 (Rep. Atti
n. 61 (CSR).

VISTO

[l Decreto Assessoriale 19.04.2022 n. 324 recante il recepimento dell'Accordo tra il
Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano (Rep. Atti n.
100/CSR/2021) ai sensi dell'art. 6, c. 1, lettera b), della legge 21 ottobre 2005, n.
219, concernente la definizione dei criteri e dei principi generali per la
regolamentazione delle convenzioni tra regioni, province autonome e Associazioni
e Federazioni di donatori di sangue e adozione del relativo schema-tipo. Revisione
e aggiornamento dell'Accordo Stato- Regioni 14 aprile 2016 (Rep. atti 61/CSR).

VISTO

Il Decreto Assessoriale n.397 del 23 maggio 2022 recante il recepimento
dell’Accordo, ai sensi degli articoli 2, comma 1, lett. b), e 4 del decreto legislativo
28 agosto 1997, n. 281, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento
e Bolzano - Rep. Atti n. 90/CSR del 17 giugno 2021- concernente ‘I'Aggiornamento
dell'Accordo Stato Regioni del 20 ottobre 2015 (Rep. atti 168/CSR) in merito al
prezzo unitario di cessione, tra Aziende sanitarie e tra Regioni e Province
autonome, delle unita di sangue, dei suoi componenti e dei farmaci plasmaderivati
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prodotti in convenzione, nonché azioni di incentivazione dellinterscambio tra le
aziende sanitarie all'interno della regione e tra le regioni”.

VISTO il Decreto Assessoriale n. 398/2022 del 23/05/2023 recante *Aggiornamento e
revisione dell’Accordo Stato — Regioni 16 Dicembre 2010 (rep.atti n. 242/CSR) sui
requisiti minimi organizzativi e strutturali e tecnologici dei servizi trasfusionale e
delle unita di raccolta del sangue e degli emocomponenti”.

VISTO il Decreto Assessoriale n. 557 del 26/05/2023, con il quale e stato emanato il

‘Programma per la compensazione intra ed interregionale degli emocomponente
fabili per 'anno 2023,

CONSIDERATO

che la Legge n. 219/2005 all'articolo 5, comma 1, lettera a) e c¢) annovera,
rispettivamente, la produzione e la promozione della donazione del sangue tra i
livelli essenziali di assistenza in materia di attivita trasfusionali e che le intervenute
disposizioni normative conseguenti all'attuazione sia della Legge 219/2005, sia degli
atti di recepimento di direttive europee, finalizzate alla garanzia dei livelli essenziali di
assistenza in materia di attivita trasfusionali, comportano sempre piu il responsabile
coinvolgimento e impegno delle Associazioni e Federazioni di donatori volontari di
sangue nel raggiungimento degli obiettivi della rete trasfusionale in termini di
programmazione, autosufficienza, sicurezza, qualita.

DATO ATTO

che a piu riprese le Avis Provinciali e Comunali di Palermo anche per il tramite del loro
Presidente Regionale, hanno rappresentato la grave carenza di personale sanitario
accreditato necessario ad effettuare la raccolta sangue con evidente decremento della
stessa

CONSIDERATO

che I'Assessorato alla Salute della Regione Siciliana con nota prot. n. 23567 del
04/07/2023 introitata al protocollo generale dellAOUP, in pari data, al n. 45778, ha
rappresentato criticita nell’approvvigionamento di sangue ed emocomponenti:

e che detta nota & stata riscontrata dall’AOUP in data 12/07/2023 con nota prot. n.
47369 con la quale oltre a svolgere alcune precisazioni ed offrire motivazioni a
chiarimento, sono state individuate alcune azioni ed iniziative atte a superare dette
criticita e tra, queste, proprio l'adozione del progetto straordinario di cui alla presente
delibera.

RITENUTO

che il Progetto “Raccolte straordinarie di sangue 2023", predisposto dalla Dott.ssa
Rizzo Claudia Maria, si propone la raccolta sangue sul territorio metropolitano e
provinciale di Palermo volto, proprio, ad incrementare lattivita di donazione e
raggiungere l'autosufficienza regionale, mediante azioni sinergiche tra le Associazioni
di donatori convenzionate con questa azienda e I'U.O.C. di Medicina Trasfusionale,
cosi assicurando i livelli essenziali di assistenza; gli ambiti in cui si articola il progetto
de quo, sono duplici:

1) Donazione di sangue intero ed emocomponenti in aferesi presso il centro di

raccolta fisso dell'U.O.C. di Medicina Trasfusionale:

Raccolte sul territorio metropolitano e provinciale di Palermo con il supporto del
personale sanitario qualificato in servizio presso I'U.O: di Medicina Trasfusionale di
questa Azienda in quanto in possesso delle competenze tecnico-professionali




P4 ), 0
7 % \:l"«

2V 5 TRES

o\/ ! \/o

ARPE 15
N\ A
Rrsevty

AZIENDA OSPEDALIFERA UNIVERSNITARIA
DIREZIONE GENERALE

richieste dalla normativa vigente

DATO ATTO

che con deliberazione n. @FZ__ del IL.L Y[9¢ stata approvata dal’/AOUP, la
proroga tecnica per la sottoscrizione degli accordi convenzionali richiesta dalle
Associazioni Volontari di Sangue sedi comunali di Palermo e Corleone e sede
Provinciale di Palermo, fissando quale termine ultimo per il perfezionamento degli
accordi convenzionali il 31.10.2023, con un eventuale dilazione al 31.12.2023.

RITENUTO

in ragione della natura eccezionale del progetto, teso a supportare solo in via
temporanea la carenza di personale delle associazioni convenzionate, di dare avvio al
medesimo il giorno successivo alla pubblicazione del presente atto, e di farne
coincidere la data di scadenza con quella accordata alle Associazioni per addivenire
alla stipula delle nuove convenzioni: ovvero al 31.10.2023; termine prorogabile, ma
non oltre il 31.12.2023, a fronte di una relazione del Responsabile del Progetto che
motivi in maniera puntuale e circostanziata le ragioni della dilazione, esitata, con un
visto/parere favorevole apposto alla stessa dalla Direzione Strategica;

DATO ATTO

che le attivita progettuali dovranno essere rese in regime di ALPI, al di fuori dell'orario
di servizio, senza nocumento alcuni per le attivita istituzionali dovute, e saranno rese
su base volontaria, mediante reclutamento del personale in servizio presso 'U.O. DI
Medicina Trasfusionale che offrira la propria disponibilita. Sara cura del Responsabile
del Progetto acquisire dette determinazioni;

CONSIDERATO

che il citato D.A. 392 del 23.5.2022 all'art.8 consente che ‘il personale sanitario
(infermieri e medici) delle aziende sanitarie, con le qualifiche previste dalla
normativa vigente, al di fuori dell’orario di servizio e su richiesta delle Associazioni
e Federazioni di donatori di sangue, in considerazione della carenza di personale
addetto alle attivita di raccolta, pud essere utilizzato per le attivita di selezione dei
donatori e della raccolta presso le UdR e sue articolazioni, fermo restando
l'osservanza delle norme previste dai contratti collettivi di lavoro di categoria”

VISTO [I Regolamento sull'attivita libero professionale intramuraria adottato con delibera
n.142/2016

VISTO Il Regolamento sulle prestazioni aggiuntive approvato con atto deliberativo n.378/2023

VISTO I'articolo 115 comma 2 del CCNL Dirigenza Area Sanita 2016-2018, che prevede

che i dirigenti medici possano esercitare attivita libero professionale da erogare, in
via eccezionale e temporanea, ad integrazione dell'attivita istituzionale allo scopo di
ridurre le liste di attesa o di acquisire prestazioni aggiuntive, soprattutto in presenza
di carenza di organico ed impossibilita anche momentanea di coprire i relativi posti
con personale in possesso dei requisiti di legge;
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VISTO

lart.1 comma 2 della Legge 1/2002. con cui & previsto che le aziende possono
remunerare, agli infermieri dipendenti in forza di un contratto con l'azienda,
prestazioni orarie aggiuntive rese al di fuori dellimpegno di servizio, rispetto a
quelle proprie del rapporto di dipendenza e tali prestazioni sono rese in regime
libero professionale e sono assimilate, ancorché rese allamministrazione di
appartenenza, al lavoro subordinato:

STIMATE

dal Responsabile del Progetto in complessive € 10.800/mese le somme occorrenti per
remunerare le attivitad tese alla realizzazione del Progetto “Raccolte straordinarie di
sangue 2023, ascrivibili per € 7.200,00 alle prestazioni aggiuntive del personale
dirigente e per € 3.600,00 a quelle del personale infermieristico

RITENUTO

in via prudenziale, di stimare il costo da sopportare fino al 31.12.2023, e cosi,
imputando € 43.200 sul conto “Consulenze Sanitarie da privati - Articolo 55, comma
2, CCNL 8 giugno 2000’ (5.02.01.15.0301)" relativamente alle prestazioni
aggiuntive svolte dal personale della Dirigenza Medica, ed € 21.600 sul conto delle
“Prestazioni Libera Professione Infermieristica ex Legge 1/2002" (5.02.01.15.0401)"
relativamente alle prestazioni aggiuntive svolte dal personale del comparto

DATO ATTO

Che il pagamento delle prestazioni in favore del personale impegnato nel progetto
avverra con cadenza bimestrale, previa apposita “Rendicontazione delle attivita”
trasmessa dal responsabile del Progetto allU.O.C. Risorse Umane contenente le
informazioni indicate nel progetto sub fase 5;

DATO ATTO

che, in virtd della avvenuta proroga tecnica degli accordi convenzionali_ le AVIS sono
tenute in forza di un accordo allegato alle convenzioni medesime, a corrispondere
all'Azienda, per I'attivita resa dal personale di Medicina Trasfusionale, la somma di €
120,00 a seduta per il personale medico ed € 80,00 a seduta per il personale
infermieristico; somme, pertanto, che andranno a contenere i costi per le prestazioni
aggiuntive che I'Azienda sosterra con I'approvando progetto;

RITENUTO

Di munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione in ragione della
evidente impellente esigenza di dare awvio, senza indugio, alle attivita progettuali;

Su

proposta del Dirigente U.O.S. Relazioni Istituzionali, Convenzioni, Gestione
Documenti e Sinistri  che con la sottoscrizione del presente atto ne attesta la
legittimita formale e sostanziale.

CON

il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo cosi come
prescritto dall'art.3 del D. Lgs. 502/92, cosi come modificato dal D. Lgs. 517/93 e dal
D.Lgs. 229/99, che si conferma con la firma del presente atto:

Per le ragioni di fatto e motivi di diritto in premessa citati che quivi s'intendono integralmente ripetuti e trascritti

DELIBERA
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APPROVARE

il progetto denominato “Raccolte straordinarie di sangue 2023 predisposto dalla
Dott ssa Rizzo Claudia Maria dell'U.O, di Medicina Trasfusionale, allegato al presente
atto;

STABILIRE

in ragione della natura eccezionale del progetto, teso a supportare solo in via
temporanea la carenza di personale delle associazioni convenzionate, di dare avvio al
medesimo il giorno successivo alla pubblicazione del presente atto, e di farne
coincidere la data di scadenza con quella accordata alle Associazioni per addivenire
alla stipula delle nuove convenzioni: ovvero al 31.10.2023; termine prorogabile, ma
non oltre il 31.12.2023, a fronte di una relazione del Responsabile del Progetto che
motivi in maniera puntuale e circostanziata le ragioni della dilazione, esitata, con un
visto/parere favorevole apposto alla stessa (relazione) dalla Direzione Strategica

AUTORIZZARE

lo svolgimento delle prestazioni del personale medico ed infermieristico afferente
all’'U.O.C. Medicina Trasfusionale che si rendera disponibile, a supporto dell'attivita di
raccolta precisando che le stesse verranno rese al di fuori dell'orario di servizio,
secondo le modalita operative e di rendicontazione economica descritte nel suddetto
progetto, fermo restando ['esigenza di garantire, in via prioritaria, il normale
svolgimento delle attivita istituzionali.

PRECISARE

Che le prestazioni de quibus sono da ritenersi ricomprese e valorizzate quali
prestazioni aggiuntive ai sensi dellart.115 comma 2 e art. 24 comma 6 del CCNL
Dirigenza Area Sanita 2016-2018 e dell'art.1 comma 2 della Legge 1/2002 e del
CCNL Comparto Sanita 2019-2021, secondo le tariffe e nel rispetto di quanto
previsto dal citato art. 1 c. 464 della L n. 178/2020 nonché dei regolamenti
Aziendali citati in narrativa;

NOMINARE

L2 Dottssa Claudia Maria RIZZO, Dirigente Medico in servizio presso la UOC
Medicina Trasfusionale, referente del progetto de quo, demandandole:

il compito di acquisire la disponibilita del personale in servizio alla predetta unita
operativa;

il coordinamento della programmazione delle raccolte tra le Associazioni
convenzionate e la UOC di Medicina Trasfusionale;

il coordinamento delle risorse umane aziendali disponibili alla raccolta sul territorio;

la verifica ed approvazione dei consuntivi di attivita ai fini della rendicontazione
economica,

il monitoraggio con frequenza periodica gli indicatori di processo per il monitoraggio
degli obiettivi;

la Rendicontazione alla Direzione strategica aziendale a conclusione del progetto;

STIMARE

In via prudenziale, il costo da sopportare fino al 31.12.2023, in complessive € 64.800
e cosi, imputando € 43.200 sul conto “Consulenze Sanitarie da privati - Articolo 55,
comma 2. CCNL 8 giugno 2000 (5.02.01.15.0301)" relativamente alle prestazioni
aggiuntive svolte dal personale della Dirigenza Medica, ed € 21.600 sul conto delle
“Prestazioni Libera Professione Infermieristica ex Legge 1/2002" (5.02.01.15.0401)"
relativamente alle prestazioni aggiuntive svolte dal personale del comparto
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DARE ATTO

che, in virtu della avvenuta proroga tecnica degli accordi convenzionali, le AVIS sono
tenute in forza di un accordo allegato alle convenzioni medesime, a corrispondere
allAzienda, per lattivita resa dal personale di Medicina Trasfusionale, la somma di €
120,00 a seduta per il personale medico ed € 80,00 a seduta per il personale
infermieristico; somme, pertanto, che andranno a contenere i costi per le prestazioni
aggiuntive che I'Azienda sosterra con I'approvando progetto;

DARE ATTO

che il pagamento delle prestazioni in favore del personale impegnato nel progetto
avverra con cadenza bimestrale, previa apposita “Rendicontazione delle attivitd"
trasmessa dal responsabile del Progetto allU.O.C. Risorse Umane contenente le
informazioni indicate nel progetto sub fase 3;

DOTARE

Il presente atto della clausola di immediata esecuzione in ragione della impellente
esigenza di dare avvio, senza indugio, alle attivita progettuali

NOTIFICARE

la presente deliberazione alle Associazione Volontari di Sangue sedi Comunale di
Palermo e Corleone e sede Provinciale di Palermo, al SIMT AQUP, alle Aree
Economico-Finanziaria e Patrimoniale, Risorse Umane € Provveditorato, per gli
adempimenti di competenza

Il Direttore Amministrativo

il Commiss‘érL _fra rdinario
Dott. Maurizio Montglbano

M

Il Segretario verbalizzante
(heley et~
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PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’

in copia conforme all'originale, & stata pubblicata in format

Ospedaliera Universitaria Policlinico a decorrere dal giorno
| successivi:

art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del 03/11/1993,
o digitale all"albq informatico dell’Azienda

adi L ( LT oA

-~ e che nei 15 giorni
non sono pervenute opposizioni
SONo pervenute opposizioni da

Il FuRzionarjg Responsabile

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA NON SOGGETTA AL
CONTROLLO

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

— Delibera non soggetta al controllo, ai sensi

Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n.
5/09, all'Assessorato Regionale Salute in
dell'art. 4, comma 8 della L. n. 412/1991 e data prot. n.
divenuta:
ESECUTIVA

SI ATTESTA
Decorso il termine (10 giorni dalla data di

che I'Assessorato Regionale Salute, esaminata la
T . . , presente deliberazione:
pubblicazione ai sensi dell’art. 53, comma 6, L.R.
n. 30/93 Ha pronunciato I'approvazione con atto
D iib | i ) . prot. n. del
> De r €ra non soggetta al controllo, ai sensi come da allegato.
dellart. 4 comma 8, della L. n. 412/1991 e
dvenuta: Ha pronunciato I'annullamento con atto
rot. n. del come
IMMEDI TE ESECUTIVA P
da allegato.
Ai sensi g€ll'art. 53, comyma 7, L.R. 30/93
. Delibera divenuta esecutiva con decorrenza
Il Funzionario Responsabile del termine previsto dall’art. 16 della L. R. n.
/ : 5/09 dal
Il Funzionario Responsabile




