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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
DIREZIONE SYRATEGICA

Deliberazione n, (;3 tt 8

del Q(l(}&;“@lz

OGGETTO: stipula accordi tonvenzionali tra I'lstituto per la Ricerca, la Formazione e |2 Riabilitazione
l.Ri.Fo.R Sicilia Onlus, n.q. di Ente promotore/attuatore ¢ |'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
“Paolo Giaccone” (AO.U.P.), n.q. di Ente ospitante, finalizzati all'avvio dell'attivita di stage di nr 4 allievi
nell'ambito del percerso formativo per centralinisti telefonici su sistemi informatici previsto dal progetto
“SUPER ABILI" cod. CUP G69D20000780006, aventi validita per il periodo atto ad espletare le attivita di

formazione,

Propostan. 77

Area Proponente: U.0.C. Affari Generali

La presente deliberazione ¢ composta da n. 6
Pagine '

IL RESPONSARBILE DEL PROCEDIMENTO

Firmato digitalmente da: Cinzia Di Noto
Data: 30/05/2022 12:37:52

del 30.05.2022

Area Gestione Economico - Finanziaria
e Patrimoniale

Imputazione del costo nr. del
Conto di costo

NULLA OSTA in quanto conforme alle norme di
contabilita

Il Responsabile dell’Area Gestione
Economico — Finanziaria
e Patrimoniale
Dott. Luigi Guadagnino

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge 241/90 e ss.mm.ii e della L. R. n.7/201 9, il
sottoscritto attesta la regolarita della procedura seguita e la legalita del presente atto, nanché I'esistenza
della documentazione citata e Ia sua rispondenza ai contenuti esposti,

Il Responsabile dell'Area proponente: Dott.ssa Silvia Salgrpa- 30/05/2022 12:51:38

Firmato digitalmente da: SALERNO SILVIA
Ruolo: dottoressa

Il Commissario Straordinario
Ing. Alessandro Caltagirone
ai sensi del D.A. n. 599 del 01 luglio 2020
con l'intervento, per il parere prescritto dall'art. 3 del D. Lo n. 502/92, cosi come modificato dal D. Lvo
n.517/93 e dal D. Lvo 229/99
del Direttore Sanitario
Dott. Gaetano Cimo
Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante

Sig.ra Grazia Scalici
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTO il D. Lgs. del 30/12/1992 n. 502, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria” a
norma dell'art. 1 della Legge 23 ottobre 1992 n. 421, & ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Ministeriale 25 marzo 1998 n. 142 recante norme in attuazione dei principi e dei
criteri di cui all‘art. 18 della legge sui tirocini formativi e di crientamento;

VISTO il D. Lgs 21 dicembre 1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il Servizio Sanitario Nazionale
e le Universita a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre 1998 n. 415;

VISTO il D.P.C.M. 24 maggio 2001, recante “Linee guida concernenti i protocolli di intesa da
stipulare tra Regioni e Universitd per lo svolgimento delle attivita assistenziali delle
Universita nel quadro della programmatzione nazionale e regionale ai sensi dell‘art. 1 del
decreto legislativo 21 dicembre 1999, n. 517. Intesa ai sensi dell’art.8 della legge 15 marza

1997, n. 59%;

VISTO il D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione del dati personali” e
ss.mm.ii;

VISTA la L R.n. 5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte | n, 17 del 17 aprile 2009, con

la quale si stabiliscono le norme per il riordino del Servizio Sanitario Regionale, in
conformita ai principi contenuti nel decreto legislativo 30 dicembre 1992 n.502 e ss.mm.ii.;

VISTI i Protocolli di intesa, stipulati tra la Regione Siciliana — Assessorato della Sanitd, e le
Universita degli Studi di Catania, Messina e palermo del 10 marzo 2020 pubblicati nella
GURS n. 19 del 3 aprile 2020, in atto vigenti;

VISTO le note prot. 0006694 del 06/08/2020 della Direzione Sanitaria di Presidio dellAOUP
“Regolamentazione per |a diffusione del SARS-CoV-2. Controllo ingressi dei Plessi”, nonché
le successive note del 12.08.2020 recante: “attivita di contenimento della diffusione del
SARS-CoV-2. Controllo dei Plessi” e prot. 0007227 del 03.09.2020 recante “screening
sierologico SARS- CoV-2 per attivita di tirocinio in presenza” regolamentanti le attivita di
prevenzione della diffusione pandemica da SARS-CoV-2.

PREMESSO CHE

la Regione Siciliana, in coerenza con le misure programmatiche previste dal PO FSE 2014-
2020 - Avviso 30/2019 Ambito 1 Azioni 9.2.1.  9.2.2, “Formazione delle persone disabili,
maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione” intende sostenere percorsi
formativi volti a favorire, attraverso misure di qualificazione/riqualificazione professionale
I'inserimento lavorativo dei soggettiin condizioni di disabilita psichica, fisica e sensoriale;

con D.D.G. n° 942 del 21.08.2020 dell'Assessorato Regionale dell'lstruzione € della
Formazione Professionale della Regione Siciliana ha approvato la graduatoria definitiva
delle istanze pervenute in Ambito 1;

con D.D.G. N. 1050 del 11.09.2020 con il quale é stata finanziata la graduatoria definitiva
delle istanze collocatesi in posizione utile per il finanziamento approvata con il D.D.G. N.
942 di cui sopra;

il progetto denominato “SUPER ABILI”, promosso dall’lstituto per la Ricerca la Formazione
e la Riabilitazione n.qg. di Ente promotore/attuatore (di seguito denominata semplicemente

" J |Ri.FO.R. 0 soggetto promotore] risulta tra i beneficiari del finanziamento a valere
sull’Avviso 30/2019 di cui sopra;
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nell’ambito del progetto formativo & prevista la realizzazione di Corso per “Centralinisti
Telefonici su Sistemi Informatici” cod. CUP GE9D20000780006 per i quali & prevista
un‘attivita di stage pari a nr. 300 ore da realizzarsi in strutture pubbliche o private, previa
stipula di apposite convenzioni tra i soggetti interessati.

CONSIDERATO CHE

con nota prot. 72/2021 de| 15.03.2022, introitata al prot. gen.le di questa AQUP, in pari
data, alnr 12313l soggetto promotere ha chiesto a questa Azienda Universitaria Policlinico
“Paoclo Giaccone” (di seguito denominata semplicerente AOUP) |a disponibilita alla stipula
di apportuni accordi convenzionali volti a garantire |e attivita di stage nellambito del
percorso di formazione.

ATTESO CHE  Iattivita di formazione costituisce obiettivo primario individuato dalla mission aziendale, in
coerenza con gli obiettivi del SSR €, pertanto, 'AOUP intende garantire |a formazione
richiesta,

PRESO ATTO:

del nulla osta espresso dal Responsabile dell’U.0.5.D. Facility Manager, con annaotazione
sulla richiesta prot. 13444 del 22.03.2022, dell’Ufficio Convenzioni il quale ha

verranno eseguite sotto la supervisione del tutor designato, comunicando, al contempo,
che il numero accoglibile & pari a 4 unita, che eseguiranno le attivita previste secondo le
modalita stabilite dal tutor designato di concerto con il Responsabile e in coerenza con il
piano formativo degli allievi. :

DATO ATTO CHE dall‘attuazione del presente accordo il soggetto promotore assume a proprio carico gli
oneri assicurativi INAIL e RC cosi come previsto dall'accordo convenzionale sottoscritto.

STABILITO CHE:

i rapporti giuridici intercorrenti tra e parti saranno regolamentati mediante |a
sottoscrizione di uno schema di accordo, costituito da n, 2 Pagg recante le modalita di
esecuzione degli stessi;

in dipendenza del presente accordo verr3 consentita I'attivity di tirocinio ad un numero
massimo n. 4 allievi iscritti al corsa “SUPER ABILI” (Ed. Palermo — ID Corso 77 - ID. Edizione
308) da espletarsi presso il Centraling dellAQU P, per un numero complessivo di 300 ore,
per ciascun allievo, in via esclusiva Per un massimo di n. 7 ore giornaliere, per un
complessive di n. 36 ore settimanali in fascia oraria 06:00 alle 20:00, secondo la
calendarizzazione che Verra successivamente stabilita;

il periodo di validits degli accordi deve intendersi I'arco temporale atto a consentire |3
Programmazione e lo svolgimento del monte ore previsto per le attivita di tirocinio, che
avranno inizio a far data dalla comunicazione di formale di inizio attivita da parte della
U.0.5.D. Facility Manager dell’AQUP,

PRECISATO CHE:

il Resp.le dell’'U.0.5.D. di assegnazione delle tirocinanti, avra cura di garantire I'attuazione
delle misure aziendalj previste per il contrasto della diffusione della pandemia da SARS-
CoV-2;

I'attivita richiesta sara prestata dal personale coinvolto dell'A.0.U.P. in regime di attivita
istituzionale e, pertanto, la stessa verra svolta dai soggetti coinvolti all'interno dell'orario
di servizio.
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VISTA la pec del soggetto promotore del 09/05/2022, introitata al prot. gen.le aziendale in pari
data al n 21386 con la quale & stato trasmesso dal soggetto promotore I'accordo di che
trattasi, sottoscritto per accettazione, nonché la successiva pec del 24.05.2022, introitata
al prot. gen.le al n 24269 con la quale sono stati trasmessi i progetti formativi degli allievi
del corso.

su proposta del Dirigente Area Affari Generali che con I3 sottoscrizione del presente atto ne
attesta la legittimita formale e sostanziale;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario cosi come prescritto dall'art. 3 del D. Lvo n.
502/92, cosi come modificato dal D. Lvo n. 517/93 e dal D. L.vo 229/99.

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:
DELIBERA

la stipula, accordi convenzionali tra I'Istituto per |a Ricerca, la Formazione ¢ |3 Riabilitazione .RLFO.R Sicilia
Onlus, n.q. di Ente promotore/attuatore e |'Azienda Ospedaliera Universitaria policlinico “Paoclo Giaccone”
(A.O.U.P.), n.q. di Ente ospitante, finalizzati all'avvio dell'attivita di stage di nr 4 allievi nell'ambito del
percorso formativo per centralinisti telefonici su sistemi informatici previsto dal progetto “SUPER ABILI”
cod. CUP G69D20000780006, aventi validita per il periodo atto ad espletare le attivita di formazione.

di approvare lo schema di convenzione, sottoscritto tra i contraenti, costituito da nr 2 page, recante la
regalamentazione dei rapporti giuridici intercarrenti tra gli stessi.

di prendere atto che:

del nulla osta espresso dal Responsabile dell'U.0.5.D. Facility Manager, con annotazione sulla richiesta prot.
13444 del 22.03.2022, dell’Ufficio Convenzioni il quale ha rappresentato la propria disponibilita al
coordinamento delle attivita di che trattasi, che verranno eseguite sotto la supervisione del tutor designato,
comunicando, al contempo, che il numero accoglibile & pari a 4 unita, che eseguiranno le attivita previste
secondo le modalita stabilite dal tutor designato di concerto con il Responsabile e in coerenza con il piano

formativo degli allievi.

di dare atto che:
dall'attuazione del presente accordo il soggetto promotore assume a proprio carico gli oneri assicurativi
INAIL e RC cosi come previsto dall'accordo convenzionale sottoscritto.

di stabilire che:

in dipendenza del presente accordo verra consentita 'attivita di tirocinio ad un numero massimo n. 4 allievi
iscritti al corso “SUPER ABILI (Ed. Palermo — 1D Corso 77 - ID. Edizione 308) da espletarsi presso il
Centralino dell’/ADUP, per un numero complessivo di 300 ore, per ciascun allievo, in via esclusiva per un
massimo di n. 7 ore giornaliere, per un complessivo din. 36 ore settimanali in fascia oraria 06:00 alle 20:00,
secondo |a calendarizzazione che verra successivamente stabilita;

il periodo di validita degli accordi deve intendersi I'arco temporale atto a consentire la programmazione
lo svolgimento del monte ore previsto per le altivita di tirocinio, che avranno inizio a far data dalla
comunicazione di formale di inizio attivita da parte della U.0.S.D. Facility Manager del’AQUP.
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di precisare che:

il Resp.le dell'U.0.5.D. d; assegnazione delle tiracinanti, avry cura dj garantire I'attuazione delle misure
aziendali previste per il contrasto della diffusione della Pandemia da SARS-CoV-2

J

competenza.

Il Direttore Amministrativa Il Direttor, anitario
(vacatio) Dott. G no Cima
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| Segretario Verbaiizzante
Cp=2d & )

4

r PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell'art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del
03/11/1993, in copia conforme all'originale, & stata pubblicata in formato digitale all'albo
informatico dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico a decorrere dal giorno
a2\0k : L e che nei 15 giorni successivi:
:i non sono pervenute oppasizioni

| sono pervenute opposizioni da

1l Fuesponsabile \
A
| s e |

L Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA NON SOGGETTA AL \ ESTREMI RISCONTRO TUTORIO ]
CONTROLLO
7 Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n.
7 Delibera non soggetta al controllo, ai sensi 5/09, all’Assessorato Regionale Salute in
dell’art. 4, comma 8 della L. n. 412/1991 e data prot. n.
divenuta:
S| ATTESTA
ESECLITIVA che 'Assessorato Regionale Salute, esaminata la

Decorso il termine (10 giorni dalla data di presente deliberazione:
pubblicazione ai sensi dell’art. 53, comma 6,

L.R. n. 30/93

M

Ha pronunciato 'approvazione con atto
prat. n. del
come da allegato.

| Delibera non soggetta al controllo, ai sensi

dell‘art. 4 comma 8, della L. n. 412/19%1 ¢
divenuta: Tl Ha pronunciato I'annullamento con atto
\ prot. n. del =
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA \ come da allegato. \
\ Ai sensi dellart. 53, comma 7, LR. 30/93 ' Delibera divenuta esecutiva con
\ decorrenza del termine previsto dall’art.
16 della L. R. n. 5/09 dal

\ nrupe io Responsabile \ Il Funzionario Responsabile \
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CONVENZIONE EFFETTUAZIONE STAGE GRATUITO ALLIEVI

P.O. ESF 2014-2020, Avviso n. 30/2019 Amhilo 1 — Progetlo "Super ABILI" Ente [.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus — CIP
20141T.05.5F0F.014/2/58.2/7.1.1/0129 — CUP G69DZ0000780006 - (Edizicne Pelermo — Il Corso 77 - {0 Ediz,
368)— Al 12 = Ore 1.000+44).

IRA : LRi.FoR. Sicilia Onlus, con sede legale a Catania in Via C. Abate n. 5 p.2, C.F. 93058300877
P IVA 04512200878, rapprasentato dal Presidente pro-tempore Prof. G. Minincleri nalo a Aidone En il
05.06.1948 ed i residente In Via G. leopardi 20, C.F. MNNGTN48HOBAO98E, e dora in poi
denominato "seggafio promotore’,

B L ALIWHAA.,. DI AC s s ns, iatus  Fotd G e ‘f%&;{h (;a’!uic{:mL e

e d’ctra in poi oenommaio “soggetio ospitante”,

. PREMESS0 : che & fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza dirette del
mondo del lavore € realizzare momenti di alternanza tra formazione e lavoro nelfambito del progstio
formativo di cui al’Avwiso 3072018 delf Assessorato Regionale Famiglia Politiche Sociali e Lavero, €
prevista una fase di Stage della durata di 300 ore, per it module formativo © “Stage pratico di utilizzo
del Centralino Informatico Centralizzato”™

VISTA : Ia disponibiiita del soggetic ospitante ad ospitare presso la sua struttura n. 04 allievi del
progetto in parola;

S1 CONVIENE E SI STIPULA LA SEGUENTE CONVENZIONE :

S SN0 Y=Y TR o S L ST O TSRO st impegna ad accogliere, per
co piusswe 300 ore di stage, oresso il centraling delia propria sirutiura sita a
ALONNO L MAL hac. adsfhe, AL n. 04 partecipanti del

~.orsn di cui all’Avvisc 30!2019 (Ed. Palermo),

- prima dellinizio delie altivitd di Stage i soggettc promoiore si impegna a predispors
unitamente al Tutor incaricato dal soggetio promotore e alia struttura ospitante, it programma
delle attivita oggetto dello stage che saranno proposte alio stagisia,

- lo Stage, non retribuito, non costituisce linstaurazione di nessun tipo di collaborazione
professionale o rapparto di lavoro subordinato.

- durante l'attivita di Stage | partecipanti saranno seguiti da un Tutor designato dal soggetto
promotors, che avra il compito di coordinarsi costantemente con il responsabile indicato dal
soggetto ospitante;

- durante le attivitd di Stage | partecipanti godranno da parie del soggstio promolore di
apposita copertura assicurativa contro gli infortuni e responsabilita civile;
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- git allievi partecipanti aflo Stage saranno tenuti gioralmente a firmare l'ingresso e Fuscita in
un apposite registro presenza, predisposto e fomito dal soggette promotore e vidimaio dag
parte del compstente C.p.l. di Palermo;

- Il calendario delie attivita di Stage saranno di norma dal lunedi al venerdi dalie ore 08.30 aile
ore 13.30 (festivi esclusi), per un monte cre di 25 ore settimanali. Sard cura delfente

rometore comunicare con fargo anticipo eventuali sospensionifvariazioni efc. ai predstio
calendario.

- la data presunta di inizio del tirocinio sara entro il 06.06.2022 per concludersi entro il
30.10.2022, con sospensione estiva ne! mese da meta Luglic ai primi ¢i Settembre 2022;

- durante lc svolgimento dello stage | partecipanti saranno tenuti a -
aj svoigere diligentemente le affiviia previste dalio Stage;

b} rispettars le norme comportamental] previste dalla struttura ospitante nonché le norme in
materia di igiene sicurezza & salute sui uoghi di lavoro, con particolare riferiments alle
attuali norme legale slia emergenza covid-18 nonché appositi protocolli o sicurezza
adottati dalla struttura ospitante:

¢) mantenere la necessaria riservaterza per quanto riguarda laccesso a dati, infermazion,
conoscenze dei processi produttivi etc. acquisiti durante Jo svolgimento delio stage;

d) indossare durante le attivita il tessering identificativo fornito dal soggetic promotore;

&) quant'allro sara necessario e non contemplato potra essere concordato ed integrato
successivamente:

Rimangono in carico del soggetio promotore a responsabilita sugl aflievi partecipanti allo Stage,
liberande il soggetto ospitante da qualsiasi responsabilita inerente gli stessi allisvi verso persone efo
a cose.

Copia della predetta convenzione verra inviata da parte del soggetto promotore agli organi
competenti deila Regione Sicifia, al fini di verifiche ad ispezioni da parte degli stessi,

La presente convenzione non comporia nessun impegno di spesa e/o rimborsi di gualsiasi
natura/genere da parte del soggetto promotore nei confronti del soggetto aspitante.

Per tutto quante non previsto dalla presente convenzioni le parti faranno riferimento aila iegislaziane
vigente in materia.

Palermo, I (Jf\c E‘ Z’C? L

Il Soggetio Promolore I Soggetto
(Timbeo e Finna) {Timbio g
LRi.fo.R. Sicilia Onlus
i Presidente
Prof. Goetano Minincleri
o
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