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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

Deliberazione n. 56 del 24-05-202 ‘!.

OGGETTO: stipula accordi convenzionali, extra rete formativa, tra I'Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia (soggetto promotore) e I'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone”
(A.0.U.P) (soggetto ospitante), finalizzati allo svolgimento delle attivitad professionalizzanti nell'ambito
della formazione specialistica di n 1 allievo della Scuola di Specializzazione in Malattie Infettive e Tropicali,
aventi validita dalla data di sottoscrizione, per un periodo massimo di mesi diciotto.

Propostan. 57 del 20/05/2021 Area Economico — Finanziaria
e Patrimoniale

La presente deliberazione é composta da n. 6
pagine Imputazione del costo n. del

UfficioConvenzioni

Il Funzionario Responsabile Conto di costo
fto NULLA OSTA in quanto conforme alle norme di
Cinzia Di Noto contabilita

Il Responsabile dell’Area
Economico = Finanziaria e
Patrimoniale
Dott. Luigi Guadagnino

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge 241/90 e ss.mm.ii e della L. R. n.7/2019, il
sottoscritto attesta la regolarita della procedura seguita e la legalitd del presente atto, nonché
I'esistenza della documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti.

Il Responsabile dell'Unita proponente: Area Affari Generali - Il Dirigente Amministrativo
Dott.ssa Silvia Salerno
Firmato digitalmente da

SILVIA SALERNO
CN = SALERNO SILVIA

Il Commissario Straordinario
Ing. Alessandro Caltagirone
ai sensi del D.A n. 599 del 01 luglio 2020
con l'intervento, per il parere prescritto dall'art. 3 del D. Lvo n. 502/92, cosi come modificato dal D. L.vo n.
517/93 e dal D. L.vo 229/99
del Direttofé Amministrativo
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

il D.P.R. del 11 luglio 1980 n. 382 recante “riordinamento della docenza universitaria,
relativa fascia di formazione nonché sperimentazione organizzativa di didattica”;

il D.P.R. del 10 marzo 1980 n. 162 “Riordinamento delle scuole dirette a fini speciali, delle
scuole di specializzazione e dei corsi di perfezionamento”;

lz Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;

il DM. n. 261 dell'8 novembre 1991 recante lapprovazione dell'elenco delle
specializzazioni mediche conformi alle norme della Comunita economica europea e
ss.mm.ii.;

il D. Lg.s del 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni recante
“Rierdino della disciplina in materia sanitaria” a norma dell'art. 1 della Legge 23 ottobre
1992 n. 421 e ss.mm.ii.;

i D.M. 11 maggio 1995 e 3 luglio 1996 concernenti modificazioni all'ordinamento
didattico relativamente alle scuole di specializzazione del settare medico e ss.mm.ii;

il D. Lgs. 17 agosto 1999 n. 368 recante “Attuazione della direttiva 93/16/CEE in materia
di libera circolazione dei medici e di reciproco riconoscimenta dei loro diplomi, certificati
ed altri titoli e delle direttive 97/50/CE, 98/21/CE e 99/46/CE" che modificano la direttiva
93/16/CE;

il D. Lgs 21 dicembre 1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il Servizio Sanitario
Nazionale e le Universita a norma dell'art. & della legge 30 novembre 1998 n. 419;

il D.P.C.M. 24 maggio 2001, recante “Linee guida concernenti i protocolli di intesa da
stipulare tra Regioni e Universita per lo svolgimento delle attivitd assistenziali delle
Universita nel quadro della programmazione nazionale e regionzle” ai sensi dell’art. 1 del
decreto legislativo 21 dicembre 1999, n. 517, intesa ai sensi dell’art.8 della legge 15
marzo 1997, n. 59;

il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 recante “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti |'autonomia didattica degli atenei approvato con D.M. 3 novembre 1999, n.
509 del Ministero dell’Universita ¢ della ricerca scientifica e tecnologica” ed in particolare
I'art. 7 comma 3 che dispone che possono essere istituti corsi di specializzazione in
applicazione alle direttive europee;

il D.M. 1 agosto 2005, n. 258 recante “Riassetto delle scuole di specializzazione di Area
sanitaria” e ss.mm.ii;

il D.M. del 29/03/2006 recante la definizione degli standard e dei requisiti minimi delle
Scuole di Specializzazione G.U. Serie Generale n. 105 del 08.05.2006- Supp!. Ord. n. 115;

la Legge regionale n. 5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte | n. 17 del 17
aprile 2009, con la quale si stabiliscono le norme per il riordino del Servizio Sanitario
Regionale, in conformita ai principi contenuti nel decreto legislativo 30 dicembre 1992
n.502 e ss.mm.ii;

- ed in particolarel’art. 8, comma 1, della richiamata normativa ai sensi della quale sono
costituite le nuove Aziende sanitarie provinciali (A.S.P.), le Aziende ospedaliere (A.0.), le
Aziende ospedaliere di rilievo nazionale (A.RN.AS.) e le Aziende ospedaliere
Universitarie, dotate di personalitd giuridica e autonomia imprenditoriale, nonché il
comma 2 dello stesso art. 8 che stabilisce: che le costituite Aziende “subentrano nelle
funzioni, nelle attivita e nelle competenze delle Aziende soppresse e succedona in tuttii
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rapporti giuridici attivi e passivi di qualunque genere nonché nel patrimonio gia di
titolarita delle soppresse Aziende” a far data dal 1 settembre 2009;

il D.M. dell'lstruzione dell'Universitd e della Ricerca di concerto con il Ministro della
Salute del 04.02.2015 n. 68 recante “Riordino delle scuole di specializzazione di Area
sanitaria”;

il D.I. del 13.06.2017 n. 402 /2017 recante la definizione degli standard, dei requisiti e
degli indicatori di attivita formativa e assistenziale delle scuole di specializzazione di Area
sanitaria;

i Protocolli di intesa, stipulati tra la Regione Siciliana — Assessorato della Sanita, e le
Universita degli Studi di Catania, Messina e Palermo del 10 marze 2020 pubblicati nella
GURS n. 19 del 3 aprile 2020, in atto vigenti;

la deliberazione del Commissaric Straordinario n. 551 del 31/05/2018 recante
“Riorganizzazione del Dipartimento Amministrativo riconducibile alla delibera n.
633/2017";

la deliberazione del Direttore Generale n. 1262 del 19/12/2019 di “Approvazione
preliminare dell’Atto Aziendale dell’A.O.U.P. Paolo Giaccone di Palerma”;

il recepimento del D.A. n° 164/2020 di approvazione dell'atto aziendale giusta
deliberazione del Commissario Straordinario n. 569 del 10.07.2020;

le note prot. 0006694 del 06/08/2020 della Direzione Sanitaria di Presidio dellAOQUP
“Regolamentazione per la diffusione del SARS-CoV-2. Controllo ingressi dei Plessi”, nonché
le successive note del 12.08.2020 recante: “Attivita di contenimento della diffusione del
SARS-CoV-2. Controllo dei Plessi” e prot. 0007227 del 03.09.2020 recante “screening
sierologicc SARS- CoV-2 per attivita di tirocinio in presenza” regolamentanti le attivita di
prevenzione della diffusione pandemica da SARS-CoV-2,

PREMESSO CHE:

ai sensi dell'art. 1 del D.P.R. 10.03.1982 n. 162 le Scuole di Specizlizzazione fanno parte
dell'ordinamento universitario e concorrono a realizzare i fini istituzionali delle Universita;

ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 27 del D.P.R. 382/80, alle Universita &
consentito stipulare convenzioni con Enti pubblici o privati al fine di avvalersi di
attrezzature e servizi logistici extrauniversitari per lo sviluppo di attivita didattiche
integrative di quelle universitarie, finalizzate al completamento della formazione
accademica e professionale dei discenti;

ai sensi di quanto disposto dal D.I. n. 402 del 13/06/2017 che le scuole di Specializzazione,
costituite ai sensi del D.I, 68/2015, possano ampliare la rete formativa mediante la stipula
di convenzioni con Aziende o enti esterni alle strutture di sede, siz a direzione
universitaria che extra universitaria, al fine di raggiungere o completare I'attivita richiesta
per la formazione degli specializzandi;

I'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia (diseguito denominata soggetto
promotore), in data 07/04/2021, con nota inviata a mezzo pec, ed introitata al prot.
gen.le del’/AOUP in data 08/04/2021 al n. 11899, ha manifestato interesse alla statuizione
di un rapporto convenzionale extra rete formativa con questa Azienda Ospedalicra
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone”(di seguito denominata soggettoospitante o
anche AOUP), volto a garantire il perfezionamento della farmazione specialistica di n.. 1
medico in formazione della propriz Scuola di Specializzazione in Malattie Infettive e
Tropicali, individuato nel Dott. Giacomo Ciusa.

I'AOUP ha valutato positivamente l'istanza in esame.




STABILITO:

dalle parti contraenti di formalizzare i rapporti giuridici ed economici di che trattasi
mediante la sottoscrizione di un accordo convenzionale, costituita da n. 4 pagg. e dan. 11
artt. che, unitamente al progetto formativo, costituiscono parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione;

che l'attivitd professionale richiesta sara prestata dal personale coinvolto dell'A.O.U.P. in
regime di attivita istituzionzle e, pertanto, |a stessa verra svolta all'interno dell'orario di
servizio;

che il periodo di validita degli accordi ha la durata massima di mesi diciotto che si
intendono decorrenti dalla data di perfezionamento dell’atto mediante sottascrizione
digitale;

PRECISATO CHE:

lo specializzando svolgera la propria attivita per un orario settimanale massimo pari a
quello previsto per il personale del servizio sanitario nazionale a tempo pieno, con
modalita concordate con il Responsabile della Struttura di afferenza, in coerenza con le
esigenze del piano formativo.

il periodo di farmazione richiesto dal soggetto promotore, salvo diversa disposizione
aziendale, e decorrente dal 01 luglio 2021 al 20 dicembre 2021.

DATO ATTO CHE la Scuola di Specializzazione provvedera a comunicare preventivamente all'inserimento

dello specializzando, i dati identificativi dello stesso, la valorizzazione degli emolumenti e
la data di decorrenza iniziale e finale dell’attivita erogata al fine di consentire la
presentazione della denuncia INAIL e gli eventuali adempimenti assicurativi connessi e
derivanti.

PRESO ATTO CHE:

ACQUISITO

suU

SENTITO

I'Area Risorse Umane dellAOUP provvedera per il tramite dell’Ufficio preposto agli
adempimenti di cui sopra;

le attivita formative previste nell'accordo saranno garantire sotto la guida del
Responsabile dell’U.0.C. di Malattie Infettive e Tropicali del DAl di Emergenza-Urgenza,
Struttura di assegnazione del medico in formazione, che assumera i compiti previsli
nell'accorde convenzionale sottoscritto;

il Resp.le dell’U.0.C., di concerto con il Direttore del DAI di afferenza avra cura di garantire
I'attuazione delle misure aziendali previste per il contrasto della diffusione della
pandemia da SARS-CoV-2.

il nulla osta alla frequenza espresso rispettivamente dal Prof. Antonio Cascio in data
30/04/2021, n.q. di Responsabile pro-tempore dell’U.0.C. Malattie Infettive e Tropicali
dell’AQUP , nonché dal Prof. Pietro Almasio, n.q. di Referente della Formazione Aziendale
con mail del 25/04/2021.

proposta del Dirigente Area Affari Generali che con la sottoscrizione del presente atto ne
attesta la legittimita formale e sostanziale;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo cosi come prescritto dall'art. 3 del D.
L.vo n. 502/92, cosi come modificato dal D. Lvo n. 517/93 e dal D. L.vo 229/99.

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

DELIBERA
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la stipula degli accordi convenzionali, extra rete formativa, tra I'Universita degli Studi di Modena
e Reggio Emilia (soggetto promotore) e |'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo
Giaccone” (A.O.U.P) (soggetto ospitante), finalizzati allo svolgimento delle attivita
professionalizzanti nell'ambito della formazione specialistica di n 1 allievo della Scuola di
Specializzazione in Malattie Infettive e Tropicali, aventi validita dalla data di sottoscrizione, per un
periodo massimo di mesi diciotto.

di approvare lo schema di convenzione, sottoscritto tra le parti contraenti, costituito da n. 4 pagg.
e da n. 11 artt. recante la regolamentazione giuridica ed economica dei rapporti in esame, che,
unitamente al piano formativo, allegati alla presente, ne costituiscono parte integrante e
sostanziale.

di consentire, in dipendenza dei presenti accordi, lo svolgimento delle attivita che trattasiad n. 1
medico in formazione individuato nel Dott. Giacomo Ciusa, medico in formazione iscritto al IV
anno della Scuola di Specializzazione in Malattie Infettive e Tropicali;

di stabilire che l'attivita professionale richiesta sara prestata dal personale coinvolto dell’A.O.U.P.
in regime di allivita istituzionale e, pertanto, la stessa verra svolta all'internc dell'orario di
servizio.

di precisare che:

lo specializzando svolger2 la propria attivita per un orario settimanale massimo pari 2 quello
previsto per il personale del servizio sanitario nazionale a tempo pieno, con modalita concordate
con il Responsabile della Struttura di afferenza, in coerenza con le esigenze del piano formativo;

il periodo di formazione richiesto dal soggetto promotore, salvo diversa valutazione aziendale, &
decorrente dal 01 luglio 2021 al 20 dicembre 2021.

di dare atto che:

la Scuola di Specializzazione provvedera a comunicare preventivamente all'inserimento dello
specializzando, i dati identificativi dello stesso, la valorizzazione degli emolumenti e la data di
decorrenza iniziale e finale dell’attivita erogata al fine di consentire la presentazione della
denuncia INAIL e gli eventuali adempimenti assicurativi connessi e derivanti.

di prendere atto che:

I'Area Risorse Umane dell’AOUP provvedera, per il tramite dell’Ufficio preposto, agli adempimenti
di cui sopra;

le attivita formative previste nell'accorde saranno garantire sotto la guida del Responsabile
dell’lU.0.C. di Malattie Infettive e Tropicali del DAl di Emergenza-Urgenza, Struttura di
assegnazione del medico in formazione, che assumera i compiti previsti nell'accordo
convenzionale sottoscritto;

il Resp.le dell'U.0.C., di concerto con il Direttore del DAI di afferenza avra cura di garantire
I'attuazione delle misure aziendali previste per il contrasto della diffusione dellza pandemia da
SARS-CoV-2.

di notificare il presente provvedimento all’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia, al
Resp.le dell’'U.0.C. di Malattie Infettive e Tropicali, all’Area Risorse Umane delllAOUP, al Referente
della Formazione Aziendale, nonché al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza dell'’AQUP., per quanto di rispettiva competenza,




Il Direttore Amministrativo

_Dott. Sant Nm .

Il Direttore Sanitario
(vacatio)

PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 LR. n. 30 del
03/11/1993, in copia conforme all’originale, e stata pubblicata in formato digitale all‘albo informatico

dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico a decorrere dal giorno 20-05-2024
| nei 15 giorni successivi:

non sono pervenute opposizioni
sono pervenute oppaosizioni da

e che

~f

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA NON SOGGETTA AL
CONTROLLO

( Delibera non soggetta al controllo , ai sensi
dell’art. 4, comma 8 della L. n. 412/1991 e
divenuta :

ESECUTIVA

Decorso il termine (10 giorni dalla data di
pubblicazione ai sensi dell’art. 53, comma 6,
L.R. n. 30/93

dell’art. 4 comma 8, della L. n. 412/1991 ¢
divenuta:

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Ai sensi dell’art. 53, C a7, LR. 30/93

Il Funziohario Regpgnsabile

Delibera non soggetta al cantrollo, ai sensi |

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n.
5/09, all’Assessorato Regionale Salute in
data prot. n.

S| ATTESTA

che I'Assessorato Regionale Salute, esaminata la
presente deliberazione:

Ha pronunciato I'approvazione con atto
prot. n. del
come da allegato.

Ha pronunciato I'annullamento con atto
prot. n. del
come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva con
decorrenza del termine prevista dall’art. 16
della L. R. n. 5/09 dal

Il Funzionario Responsabile
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DIREZIONE RAPPORTI SSN - UFFICIO SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE

Spett.le Azienda

Ospedaliera Universitaria Policlinico
“Paolo Giaccone”

Commissario Straordinario

Ing. Alessandro Caltagirone

pec protocollo@cert.policlinicopa.it

OGGETTO: LETTERA - CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI FREQUENZA EXTRA RETE FORMATIVA PRESSO
IL POLICLINICO P. GIACCONE DI PALERMO DEL DOTT. GIACOMO CIUSA, MEDICO IN FORMAZIONE
SPECIALISTICA ISCRITTO ALLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE DI “MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI”
DELL'UNIVERSITA’ DI MODENA E REGGIO EMILIA

SRR AR AR AR A AA kR

- Visto il D.lgs. n. 368/99 "Attuazione della direttiva 93/16/CEE in materia di libera circolazione dei medici e di
reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e delle direttive 97/50/CE, 98/21/CE,
98/63/CE e 99/46/CE che modificano la direttiva 93/16/CEE" che, nel titolo VI, disciplina la formazione dei
medici specialisti;

- Vistoil D.I. 4/02/2015 n. 68 ‘Riordino delle Scuole di Specializzazione di Area sanitaria’;

- Visto il D.I. 13/06/2017 n. 402 recante gli standard, i reqguisiti e gli indicatori di attivita formativa e
assistenziale delle Scuole di specializzazione di area sanilaria, ed in particolare |'allegato 1, in cui si prevede
che, per perfezionare la formazione, la Scuola di Specializzazione pud avvalersi del supporto di strutture
extra rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non superiore a 18 mesi;

- Considerato che la Scuola di Specializzazione di Malattie Infettive e Tropicali di Modena ha valutato che
possa rivelarsi utile per la formazione del Dott. Giacomo Ciusa, svolgere un periodo di attivitd formativa
presso I"Azienda Policlinico P. Giaccone di Palermo;

- Considerato che il citato Decrelo Interministeriale prevede che tali strutture “devono essere
necessariamente pubbliche o private accreditate e contrattualizzate con il Servizio Sanitario Nazionale”

= Verificato che il soggelto ospitante possiede il requisito in parola;

- Verificato che il soggetto ospitante non risulta aver saturato il potenziale formativo;

L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA, (c.f. 00427620364), di seguito denominata
Universita, con sede legale a Madena in via Universita n.4 CAP 41121 nella persona del Rettore Prof.
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Carlo Adolfo Porro, nato a Modena il 24/12/1954 nominato con decreto del MIUR il giorno 02 luglio 2019
ed ivi domiciliato per la carica;
E

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Paolo “Giaccone” Cod. Fisc./Partita IVA05841790826, di seguito
denominata Azienda ovvero soggetto ospitante, con sede legale in Palermo, Via del Vespro, 129 - CAP
90127- nella persona del Commissario Straordinariolng. Alessandro Caltagirone, natoa Palermo (PA) il
21/05/1971 e domiciliato per la carica presso la sede dell’Azienda

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:

Art. 1 Premessa

La presente convenzione istituisce e regola il rapporto di collzaborazione tra il soggetto ospitante e I'Unita
Operativa di Malattie Infettive di Madena per lo svolgimento di attivita formative extra rete formativa del
Dott.Giatomo Ciusa, medico in formazione specialistica iscritto alla Scuola di specializzazione in Malattie
Infettive e Tropicali dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia. I

Art. 2 Impegni delle parti

Il soggetto ospitante si impegna ad accoglierc presso le proprie strutture il Dott.Giacomo Ciusa, medico in
formazione specialistica iscritta alla Scucla di specializzazione in Malattie Infettive e Tropicali dell’Universita di
Modena e garantisce I'espletamento delle attivita formative e assistenziali secondo guanto previsto dal
programma formativo, definito dal Cansiglio della Scuola di Specializzazione.

L'Universita di impegna ad erogare il trattamento economico spettante ai medici in formazione specialistica,
secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

Per I'attuazione della presente convenzione, le parti si impegnano a predisporre ed allegare alla presente
convenzione, il programma formativo individuale del Dott.Giacomo Ciusa.

Art. 3 Durata della formazione extra rete formativa
La formazione extra rete formativa non pud superare, per ciascun medico in formazione, i 18 mesi complessivi
nell’arco degli anni di durata della scuola di specializzazione & cui & iscritto.

Art. 4 Comunicazione e accertamento della frequenza

L'attivita formativa si svolgera sotto |z guida di un tutor designato dal soggetto ospitante.

La comunicazione di inizio dell’attivita formativa presso il soggetto ospitante dovra essere formalizzata
atlraverso una comunicazione scritta, anche in forma digitale, del Direttore della Scuola di Specializzazione.
L'accertamento della regolare frequenza presso le strutture del soggetto ospitante & affidato al Lutore
individuato, il quale prowedera a comunicare periodicamente al Direttore della scuola di specializzazione di
riferimento I'avvenuta frequenza nei tempi e nei madi stahiliti dal Consiglio della Scuola stessa.

Art. 5 Tutela assicurativa

L'azienda ospitante provvede, con oneri a proprio carico, a garantire idonee caperture per i rischi professionali,
per la responsabilita civile contro terzi e gli infortuni connessi all’attivitd assistenziale svolta dal medico in
formaziane specialistica nelle proprie strutture alle stesse condizioni del proprio personale.

Eventuali assicurazioni per colpa grave sono a carica del medico in formazione specialistica.

Per quanto concerne 'assicurazione INAIL alla stessa dovra prowwedere |'Azienda sanitaria sede prevalente della
formazione su cui, pertanto, ricade I'obbligo di sostenere il pagamento del premio e di assolvere alle denunce in

(%]
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materia assicurativa. In caso di sinistro del medico in formazione occorso durante la frequenza presso I’Azienda,
il soggetto provvedera alla denuncia INAIL ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 41 comma 3 del D.
Lgs del 17 agosto 1999, n. 368 nonchéagli adempimenti connessi e successivi , informando tempestivamente il
soggetto promotore.

Art. 6 Obblighi dei medici in formazione specialistica

Sulla base del d.lgs. 196/2003 e successive modificazioni, i medici in formazione specialistica che accedono o
alle strutture messe a disposizione dal soggetto ospitante, sona tenuti alla riservatezza su tutte le informazioni
di cui possono venire a conoscenza durante lo svolgimento della attivita.

I medici in formazione specialistica sono altresi tenuti a svolgere le atlivita previste dal programma di
formazione nel rispetto del Codice Etico e di Comportamento dell’'Universita di Modena e del soggetto
ospitante.

Art. 7 Sicurezza

Il soggelto ospitante assicura la sorveglianza sanitaria ai medici in formazione specialistica durante I"attivita
presso le proprie strutture.

Nel caso in cui il medico in formazione venga assegnato ad un’Unitd Operativa nella quale gli operatori sono
considerati professionalmente esposti al rischio di esposizione a radiazioni ionizzanti, il soggetto ospitante dovra
dotare il medico di tutte le protezioni previste, nanché effettuare i periodici controlli mediante I'utilizzo di
appositi dosimetri.

Il soggetto ospitante si impegna affinché ai medici in formazione specialistica vengano fornite dettagliate

informazioni sui rischi specifici esistenti nell’ambiente in cui sono destinati ad operare e sulle misure di

prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla propria attivita, anche sulla base del documento di

sicurezza elaborato dal datore di lavoro della struttura ospitante e custodito presso quest’ultima ovvero presso

I'unitd operativa, in base al d.lgs. 81/2008. Per le attivita di cui alla presente convenziong, il preposto, il

dirigente e il dalore di lavaro, nonché le altre figure previste espressamente dall’art. 2 del D.Lgs. 81/2008, sono

quelle del soggetto ospitante e comunicate al medico in formazione specialistica prima dell'inizio delle attivita

stesse.

Art. B Durata della convenzione
La presente convenzione entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha una durata massima pari a 18
mesi.

Art. 9 Oneri fiscali

1. Il presente atto, redatto in forma di lettera convenzione, sara perfezionato mediante invio a mezzo PEC, &
soggetto ad imposta di bollo in casa d'uso (art. 24, Tariffa, Allegato A, Parte seconda — DPR 26 ottobre 1972, n.
642 e successive modificazioni) ed & assoggellato a registrazione in caso d'uso ai sensi dell’art. 1 della Tariffa —
parte seconda allegata al D.P.R, 26 aprile 1986, n. 131 e successive modificazioni (note dell’Agenzia delle Entrate
- Direzione Regionale dell’Emilia Romagna prot. n. 909-43051/2009 e prot. n. 909-57958/2009 in risposta ad
interpelli n. 903-368/2008 e n. 909-530/2009 presentati dall'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia;
delibera del Consiglio di Amministrazione dell’'Universita del 26 gennaio 2010).

2. Le eventuali spese di registrazione saranno a carico della parte richiedente.

Art. 10 Foro competente
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Per le eventuali controversie che dovessero sorgere dall'esecuzione della convenzione & competente il Foro di
Modena.

Art. 11 Norma finale

Per tutlo guanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si apolicano le disposizioni normative

vigenti in materia di formazione specialistica e il regolamento in materia di Scuole di Specializzazione
dell’Universita di Modenz e Reggio Emilia.

IL RETTORE DELL'UNIVERSITA' Eirgalo di itallzneente da: PORRO CARLO ADOLFO
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ALLEGATO 1 - PROGETTO FORMATIVO RELATIVO AL DOTT. Giacomo Clusa

Referente dell’Ente/Azienda ospitanta Prof. Antonio Cascio
Direttore della Scuola di Specializzazione Prof.ssa Cristina Mussini

NOME E COGNOME DEL MEDICO IN FORMAZIONE SPECIALISTICA: Glacomo Ciusa
Scuola di Speclalizzazione: Malattie Infettive e Tropicali
AA.: 2021

Anno di corso: IV/IV

Natga Montecchio Emllia (RE) il 24 febbraio 1991
Codice fiscale CSIGCM91B24F463V

Telefono 3337011493

e-mall glac.clusa@gmali.com

U.0. in cui si svelge la formazione specialistica nell’Azienda ospitante: Malattle Infettive e Tropicali
Direttore della Scuola di Speclalizzazioné: Prof.ssa Cristina Mussinl tel, 0584222604
E-mail: cristina.mussini@unimare.it

Tutor aziendale (delAzienda ospitante): Prof. Antonio Cascio  tel. 09123890532, 338 5312198
E-mali; antonlo.cascle03@unipa.lit

Data di inizlo del periodd di formazione fuori rete: 01/07/2021
Data di canclusione del periodo di formazione fuorl rete: 20/12/2021

OBIETTIVI FORMATIVI, ATTIVITA' DA SVOLGERE E MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELLA FORMAZIONE
Acquisizione di competerize nella terapla antlbiotica e nel trattamento di infezioni causate da patogeni
Multi-Drug Resistent, da sviluppare afflancando i colleghi del reparto di Malattie Infattive de! Policlinico p.
Giaccone di Palermo nellattivita clinica e assistenziale nel reparto di degenza e nelfattivits di consulenza
infettivologica nell'ospedale. Acquisizione di competenze nella diagnosi e tarapia delle artropozoonosi.

Modena, 7 aprile 2021

Il Medlco in formazione Dott. Giacomo Ciusa.




