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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
DIREZIONE STRATEGICA

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione n 4G _‘59 del 1G-S 290 3

OGGETTO: stipula accordo convenzionale tra I'Assessorato Regionale della Salute della Regione Siciliana
— Dipartimento Regionale per Ia Pianificazione Strategica - con sede legale a Palermo e questa Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” (AOUP), con sede legale a Palermo, volto a garantire,
per il tramite di un professionista dell’U.0.S. Medico Competente, I'espletamento della sorveglianza
sanitaria finalizzata alla tutela dello stato di salute e sicurezza del personale dipendente e dei soggetti ad essi
equiparati in forza al predetto Dipartimento, avente validitd di mes;j ventiquattro a fa data dal
perfezionamento dello stesso.

STRUTTURA PROPONENTE Area Gestione Economico - Finanziaria
AREA AFFARI GEN ERALI
Proposta n. 142 del 12 /12/2023 Autorizzazione spesa n.

del
La presente deliberazione s compone din. 7 pagine | Conto di costo
edan. 5 allegati

NULLA OSTA in quanto conforme alle norme di
Lestensore dell'atto contabilita
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Ai sensi del D.PR. n. 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge 241/90 e ss.mm.ii e della L. R. n.7/2019, il sottoscritto
attesta la regolarita della procedura seguita e | Jegali presepte atto, nonché lesisfenza della
}

documentazione citata e la sua rispondenza aj contenuti espg 7) ﬂZJ '%‘9
Il Responsabile dell’Area Proponente: Dott. Vincenzo Manzélla A AU °F / cg‘(/ b

Lanno duemilaventitre, il giorno 1 L1 del mese di D C& NG mei locali della sede legale di Via del Vespro
129, Palermo, il Commissario Straordinario dellAzienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di
Palermo, Dott. Maurizio Montalbano, nominato con D.A. n.28 del 29 giugno 2023 e prorogato con D.A n. 32 del|
27 Ottobre 2023, assistito dallala (24 TiLA g@ACCQL —_ quale segretario verbalizza nte, adotta
la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.
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IL DIRETTORE DELL’U.O.C. AFFARI GENERALI
Dott. Vincenzo Manzella

VISTO il D. Lgs. del 30/12/1992 n. 502, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria” a
norma dell'art. 1 della Legge 23 ottobre 1992 n. 421, e ss.mm.ii.;

VISTO il D. M. della Sanita 28/02/1997 e la circolare esplicativa emanata il 24/04/1997;

VISTO il D.M. della Sanita concernente I'attivita libero-professionali intramoenia del 31.07.1997;

VISTO il D. Lgs. 21 dicembre 1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il Servizio Sanitario Nazionale

e le Universita a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre 1998 n. 419;

VISTA la L. R. n. 5del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.U.RS. parte | n. 17 del 17 aprile 2009, con
la quale si stabiliscono le norme per il riordino del Servizio Sanitario Regionale, in
conformita ai principi contenuti nel decreto legislativo 30 dicembre 1992 n.502 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.C.M. del 27 marzo 2000 Atto di indirizzo e coordinamento concernente |'attivita libero-
professionale del personale della Dirigenza Sanitaria del Servizio Sanitario Nazionale;

VISTO il D. Lgs. 66/2003 Attuazione delle direttive 93/104/CE e 2000/34/CE concernenti taluni
aspetti dell'organizzazione dell'orario di lavoro".

VISTA la L. n. 120 del 3 agosto 2007, pubblicata nella G.U. n. 181 del 06 agosto 2007 concernente
disposizioni in materia di attivita libero-professionale intramuraria.

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Sanita della dirigenza
medico - veterinaria;

VISTO il vigente regolamento disciplinante I'attivita libero-professionale, approvato da questa
Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” (di seguito denominata
semplicemente AOUP) con propria deliberazione n. 142 del 24.02.2016;

VISTA la deliberazione n. 1262 del 19/12/2019 di “Approvazione preliminare dell’Atto Aziendale
del’AOUP di Palermo”;
VISTO il D.A. della Regione Siciliana n. 164/2020 del 03/03/2020, con il quale, ai sensi dell’art. 16

della LR. 14/04/2009 n. 5 ed alla luce del parere vincolante espresso dalla Giunta
Regionale con la Deliberazione n. 44 del 6 febbraio 2020, & stato approvato I'Atto Aziendale
dell’A.0.U.P. “Paclo Giaccone” di Palermo nel testo riformulato con la citata deliberazione
n. 1262 del 19/12/2020, recepito da questa AOUP con deliberazione n. 569 del 10 luglio
2020.

PREMESSO CHE

ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D. Lgs 81/08 e ss.mm.ii, il datore di lavoro ha
I'obbligo di assicurare la sorveglianza sanitaria finalizzata alla tutela dello stato di salute e
sicurezza del personale dipendente e dei soggetti ad essi equiparati, in relazione all'ambiente
di lavoro, ai fattori di rischio professionali e alle modalita di svolgimento dell’attivita lavorativa,
conferendo l'incarico a persona in possesso dei requisiti richiesti dallo stesso decreto;

I'attivita di sorveglianza sanitaria, normata dal D.Lgs. n. 81/2008, & eseguita solo dal medico
competente, i cui titoli e requisiti formativi e professionali sono dettagliati all'articolo 38 del
medesimo.

I'Assessorato Regionale della Salute della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale per la Pia-
nificazione Strategica (di seguito denominato semplicemente Assessorato) con nota prot 46182 del
’%&r 2
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29 agosto 2023, trasmessa a mezzo Pec, introitata al prot. generale di questa AOUP, in pari data al n.
0054231, ha manifestato I'esigenza di assicurare, mediante il perfezionamento di opportuni accordi

in pari data al n. 0054629, il Dipartimento ha precisato che il numero dei lavoratori da sottoporre alle
attivita di sorveglianza & pari, in atto, a n. 105 lavoratori (All.2).
CONSIDERATO CHE

la Dott.ssa Marina Rossi, unica tra i medici competenti in servizio presso I'AOUP, a versare in regime di
esclusivita, in possesso dei requisiti professionali richiesti, con annotazione Su nota prot n. 54832 del
01/09/2023 ha dichiarato Ia propria disponibilita a ricoprire I'incarico in parola (All.3)

VISTA la dichiarazione della professionista da incaricarsi, resa in conformita alle previsioni di cui alla
vigente normativa in materia. (All. 4).

RITENUTO tra le parti contraenti di regolamentare | rapporti giuridici ed economici tra loro
intercorrenti secondo quanto previsto dallo schema di convenzione, costituito da nr 7 pagg.
e da nr 14 artt. Detto schema, approvato tra le Parti, costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento (All5)

STABILITO CHE

i termini di validita dell'accordo debbano intendersi, di mesi ventiquattro a far data dall’'ultima
sottoscrizione.

PRESO ATTO CHE

il Resp.le della Struttura di afferenza avra cura di comunicare alla Direzione Sanitaria dell'AOUP, per
la necessaria approvazione, Ia calendarizzazione mensile delle attivita da garantirsi favore
deH'Assessorato;

in materia.
DATO ATTO CHE
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IAssessorato provvedera a trasmettere all’ AOUP opportuni rendiconti nei quali dovranno essere
dettagliatamente indicate le date di effettuazione degli accessi e le prestazioni erogate, a seguito
di riscontro di quanto trasmesso dal professionista.

PRECISATO CHE

I'attivita svolta dal dirigente medico incaricato in favore dell’Assessorato in attuazione del presente
accordo, non costituisce rapporto di lavoro subordinato con lo stesso, mantenendo I'AOUP la piena
titolarita del rapporto in essere con il proprio professionista.

RAVVISATA

nell’ottica del superiore interesse dellinnalzamento dei livelli essenziali di assistenza del territorio
di appartenenza, |"utilita di riscontrare positivamente Iistanza di convenzionamento in esame.

DATO ATTO  che il Direttore dell’lUOC AFFARI GENERALI che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata & conforme alla
normativa che disciplina la materia trattata ed e, sia nella forma che nella sostanza,
totalmente legittimo, veritiero € utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e succ. modifiche ed integrazioni,
e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 1990 n. 190
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella
Pubblica Amministrazione” nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione.

PROPONE

la stipula accordo convenzionale tra I'Assessorato Regionale della Salute della Regione Siciliana —
Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica - con sede legale a Palermo € questa Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico “paolo Giaccone” (AOUP), con sede legale a Palermo, volto a garantire,
per il tramite di un professionista dell’'U.0.S. Medico Competente, l'espletamento della sorveglianza
sanitaria finalizzata alla tutela dello stato di salute e sicurezza del personale dipendente e dei soggetti ad essi
equiparati in forza al predetto Dipartimento, avente validita di mesi ventiquattro a fa data dal
perfezionamento dello stesso.

di approvare lo schema di convenzione, recante Ia regolamentazione dei rapporti giuridici ed economici
statuiti tra le parti, costituito da nr 7 pagg e da nr 14 artt. Detto schema, approvato tra le Parti, costituisce
parte integrante € sostanziale del presente provvedimento.

di stabilire che:

per l'espletamento dell'attivita su menzionata, verra assicurato dalla Dott.ssa Marina Rossi, quale
incaricata, un numMero di accessi mensili variabili secondo le esigenze dettate dall'esecuzione & dal
coordinamento delle attivita di medico competente, al di fuori dell'orario di lavoro, in regime di attivita
Iibero-professionale, senza nocumento alcuno per le attivita istituzionalmente rese;

I'impegno del professionista incaricato, non potra in alcun modo superare il limite orario massimo
consentito, paria40ore mensili, nel quale devono essere ricomprese tutte le attivita globalmente garantite
dall’incaricata in regime di A.LP.|. Dette attivita dovranno essere assicurate nel rispetto, comunque, del
periodo di riposo giornaliero nonché del CCNL vigente per la Dirigenza Sanitaria;

@r 4
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i termini di validita dell'accordo debbano intendersi, di mesj ventiquattro a far data dall'ultima
sottoscrizione.

di prendere atto che:

di dare atto che:

I"Assessorato provvedera a trasmettere all'AOUP opportuni rendiconti nei quali dovranno essere
dettagliatamente indicate le date di effettuazione degli accessi e le prestazioni erogate, a seguito di
riscontro di quanto trasmesso dal professionista.

di precisare che:

I'attivita svolta dal dirigente medico incaricato in favore dell’Assessorato in attuazione del presente accordo,
non costituisce rapporto di lavoro subordinato con lo stesso, mantenendo I'AOUP la piena titolarita del
rapporto in essere con il proprio professionista.
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Tova

di notificare il presente provvedimento all' Assessorato della Salute della Regione Siciliana, al Responsabile
dell’U.0.S. Medico Competente, nonché all'Area Economico-Finanziaria e patrimoniale, all’Ufficio ALPI, al
DPO, al Gruppo Aziendale Privacy e al Resp.le del Servizio della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza dell'’AOUP, per quanto di competenza.

IL DIRETT! lruoc. AFFW@ER%
vjnce anz %/
Sul presente atto viene espresso: /J,l W Q% é’l/
’—'—q

parere NORE YO ( o~ dal parere 1 AW/Af

|l Direttorg §anitario
Dott. Ga Cmo

Il Commissario Straordinario

_  Vista la proposta di deliberazione che precede, e che ¢'intende qui di seguito riportata e trascritta;
— Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

—  Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

_  Ritenuto di condividerne il contenuto;

_  Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

|| segratario v balizzante
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PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del
03/11/1993, in copia conforme all'originale, ¢ stata pubblicata in formato digitale all'albo
informatico dell'Azienda Ospedaliera Universitaria  Policlinico a decorrere dal giorno
At-42-2022 . che nei 15 giorni successivi:
L' non sono pervenute opposizioni
Ll sono pervenute Oopposizioni da

Responsabile

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA NON SOGGETTA AL
CONTROLLO

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

[] Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n.
5/09, all'Assessorato Regionale Salute in
data prot. n.

Delibera non soggetta al controllo, ai sensi
dell’art. 4, comma 8 della L. n. 412/1991 e
divenuta:

ESECUTIVA

Decorso il termine (10 giorni dalla data di
pubblicazione ai sensi dell’art. 53, comma 6,
L.R. n. 30/93

SI ATTESTA

che I'Assessorato Regionale Salute, esaminata |3
presente deliberazione:

Ha pronunciato I'approvazione con atto
prot. n. del
come da allegato.

LI Delibera non soggetta al controllo, ai sens;
dell’art. 4 comma 8, della L. n. 412/1991 ¢
divenuta:

Ha pronunciato I'annullamento con atto
prot. n. del
come da allegato.

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
Ai sensi dell’art. 53, comma 7, L.R. 30/93

sponsabile

-/ Delibera divenuta esecutiva con
decorrenza del termine previsto dall’art.
16 della L. R. n. 5/09 dal

Il Funzionario Responsabile

Il Funzio
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Sede legale Via del Vespro n. 129 - 90127 Palermo ASSESSORATO DELLA SALUTE
CF e P.IVA: 05841790826 Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica
Piazza Ouavio Ziino n. 24 - 90145 Palermo
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Tel. 0918555204
Email: direzipne rale@ooliclinico.pa it

Web: www.policlinic 0.pa.it

CONVENZIONE
TRA
L’Assessorato Regionale alla Salute della Regione Siciliana — Dipartimento Regionale
per la Pianificazione Strategica (P.102711070827 - C.F. 80012000826) con sede in Piazza
Ottavio Ziino n. 24 — 90145 Palermo in persona del Dirigente Generale, Dott, Salvatore
lacolino, nato a Favara (AG) il 18/11/1963, munito di idonei poteri, elettivamente
domiciliato per la carica ricoperta presso la sede di seguito indicato “Dipartimento”

E

I'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo (C.F. e
P.IVA 05841790826) la sede legale sita in Palermo, in Via del Vespro n° 129 in persona
del Commissario Straordinario Dott. Maurizio Montalbano, nato a Palermo il
30/04/1960, munito di idonei poteri, elettivamente domiciliato per la carica ricoperta

presso la sede, di seguito indicata come “AOUP”.

di seguito anche denominata singolarmente “Parte” o con iuntamente “Parti”
g

VISTO

- lart. 43, segnatamente, il combinato disposto di cui ai commi 1 e 3 della Legge n.
449 del 27 dicembre 1997 e ss.mm.ii. prevede, tra I'altro, che le pubbliche
amministrazioni possano stipulare convenzioni con soggetti pubblici dirette a
fornire, a titolo Oneroso, consulenza o servizi aggiuntivi rispetto a quelli ordinari;

- dette convenzioni devono essere comunque stipulate dopo aver valutato il

reciproco interesse.




PREMESSO

- entrambe le Amministrazioni traggono benefici economici: il Dipartimento in termini
di maggiori economie, ’AOUP in termini di ritorno economico.

- cheaisensi e per gli effetti, di quanto previsto dal D. Lgs 81/08 e ss.mm.ii, il datore di
lavoro ha I'obbligo di assicurare la sorveglianza sanitaria finalizzata alla tutela dello
stato di salute e sicurezza del personale dipendente e dei soggetti equiparati, in
relazione all'ambiente dj lavoro, ai fattori di rischio professionali e alle modalita di
svolgimento dell’attivity lavorativa, conferendo I'incarico a persona in possesso dej
requisiti richiesti dallo stesso decreto;

- che I'attivita di sorveglianza sanitaria di cui al D.Lgs. n. 81/2008 & eseguita solo dal
medico competente, i cui titoli e requisiti formativi e professionali sono dettagliati
all’articolo 38, del medesimo decreto;

- cheil Dipartimento con nota prot 46182 del 29 agosto 2023, trasmessa a mezzo pec,
introitata al prot. generale dell’AQOUP, in pari data al n. 0054231, ha manifestato
I'esigenza di assicurare, mediante i perfezionamento di opportuni accordi
convenzionali, gli adempimenti sopradescritti;

- che con successiva nota del 31 agosto 2023, trasmessa a mezzo pec, introitata al
prot. generale dell’AOUP, in pari data al n. 0054629, il Dipartimento ha precisato il
numero dei lavoratori da sottoporre alle attivita di sorveglianza & pari in atto, a n.
105 lavoratori.

- chela Dott.ssa Marina Rossi, unica tra i medici competenti in servizio presso FAOUP,
aversare in regime di esclusivita, in possesso dei requisiti professionali richiesti, con
nota prot n. 54832 del 01/09/2023 ha dichiarato la propria disponibilita a ricoprire
I'incarico in parola;

- che appare dunque necessario determinare le modalit3a operative del rapporto, i
contenuti economici e la durata dello stesso nonché i diritti e i doveri discendenti
dall’espletamento delle attivita, intese quale esplicazione dj prestazioni altamente
specialistiche caratterizzate da forti elementi fiduciari avulse da qualsiasi elemento

di subordinazione o di dipendenza gerarchica.

per quanto sopra premesso:




le Parti in epigrafe convengono e stipulano quanto segue:

Art.1 -Oggetto
Valore delle premesse

Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto.

Art. 2 - Oggetto della convenzione e modalita di espletamento delle attivita
Le attivita dovranno essere garantite dal professionista incaricato dell’AQUP, individuato nella
Dott.ssa Marina Rossi, in regime di attivita libero-professionale al di fuori dell’orario diservizio
€ senza nocumento alcuno per le attivita istituzionalmente rese.
Le prestazioni professionali dovranno essere svolte presso il Dipartimento con un numero di
accessi mensili variabile a seconda delle esigenze di esecuzione e di coordinamento delle
attivita.
La calendarizzazione mensile delle attivita prestate sara preventivamente comunicata al
Dipartimento e contestualmente alla Direzione Sanitaria dell’AOUP, unitamente ad un
cronoprogramma delle attivita da garantirsi.
Resta inteso che il monte ore mensile complessivamente autorizzabile dall’AOUP, per le
attivita non istituzionali, complessivamente rese, risulta pari a 40 ore e che dette attivita non
potranno eccedere il limite orario consentito e dovranno essere garantite nel rispetto
comunque del periodo di riposo giornaliero nonché del CCNL vigente per la Dirigenza

Sanitaria.

Art. 3 - Obblighi del medico competente
Gli obblighi in capo al medico competente sono tassativamente previsti ed elencati dal D.Lgs.
81/2008. Il professionista incaricato, in forza del presente atto, & tenuto all’osservanza di
quanto disposto dal predetto decreto, nonché al rispetto dei limiti posti dall’AOUP in materia
di attivita libero-professionale di cui al vigente regolamento in materia, dagli obblighi
derivanti dal presente accordo convenzionale e dalle vigenti norme generali e speciali in
materia di pubblico impiego, pena la revoca della sua autorizzazione a svolgere le attivita di

cui al presente accord, e la qualificazione di grave violazione dei doveri d'ufficio,

Art. 4 - Obblighi reciproci tra le parti

E’ nell’esclusiva responsabilita del Dipartimento la puntuale e corretta formulazione degli




elenchi delle persone da assoggettare a sorveglianza sanitaria e, in tale direzione si obbliga a:

. gestire, d'intesa con il medico competente I'organizzazione delle visite mediche
preventive, periodiche e straordinarie e di idoneit per la flessibilita del congedo di maternitg;
- aggiornare il numero dej dipendenti del Dipartimento e dei soggetti equiparati a
norma di legge a rischio di esposizione ad agenti chimici, biologici, fisici ed a seguito
dell'utilizzo di attrezzature munite di videoterminali e comunque in tutti i casi previsti dalla
normativa.

Le Parti con la sottoscrizione della presente convenzione, si impegnano al rispetto delle
vigenti norme in materia di prevenzione della corruzione e dei rispettivi codici di
comportamento. In particolare, le Parti dichiarano di aver adottato il Piano di prevenzione
della corruzione e il Codice di comportamento di cui alla vigente normativa le cui prescrizioni
costituiscono parte integrante delle obbligazioni della presente convenzione, assumendo

rilevanza anche ai fini di un eventuale risoluzione del rapporto,

Art. 5 - Corrispettivi
Per le attivita di cui all’art. 2 il Dipartimento siimpegna a corrispondere direttamente all’ AOUP
un compenso annuo omnicomprensivo pari a Euro 3500,00 (in lettere
eurotremilacinquecento).
Le somme verranno erogate previo accertamento di “regolarita di esecuzione” degli accessi
mensili effettuati e ricezione della relativa fattura con cadenza semestrale.
| suddetti rendiconti dovranno essere trasmessi dal professionista incaricato, alla Direzione
Generale del Dipartimento entro e non oltre 15 giorni dalla fine del mese di riferimento, e
da guesto ritrasmessi al’AOUP, a seguito dell'apposizione del visto di conferma.

Art.6 - Modalita di pagamento

Il pagamento dei compensi relativi alle prestazioni oggetto della presente convenzione verra
effettuato secondo le norme della Contabilita di Stato a seguito dell’emissione da parte
dell’lAQUP di fatture con cadenza semestrale previa condivisione di rendicontazione come
specificato all’art. 5.
Alla verifica da parte del Dipartimento dell’effettiva esecuzione delle attivit3 fatturate, lo
stesso versera entro e non oltre 50 gg. dal ricevimento delle fatture le relative somme

direttamente all’AOUP tramite accredito sul c/c bancario nr 306508 - IBAN - IT 59 Q




0100003245515300306508 acceso presso la Banca d’Italia.

llcompenso per I'attivita diche trattasi dovra affluire direttamente alllAOUPcheprovvedera alla
liquidazione delle relative spettanze al proprio professionista nella misura prevista dal vigente
Regolamento per I'attivita libero-professionale, nonché previo assolvimento degli obblighi

fiscali previsti in materia.

Art. 7 — Tracciabilita dei flussi finanziari

L’AQUP si impegna al rispetto della normativa in materia di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui alla Legge 13 agosto 2010, n. 136 ed al Decreto Legge 12 novembre2010,
n. 187, convertito in L. 17 dicembre 2010, n. 217.

La stessa si obbliga a utilizzare esclusivamente conti correnti bancari accesi presso
banche, dedicati, anche non in via esclusiva, al presente contratto sui quali saranno
effettuati i relativi movimenti finanziariper I'esclusivo tramite di bonifico bancario o
postale ovvero di altri strumenti di Pagamento idonei a consentire la piena tracciabilita
delle operazioni.

Il mancato utilizzo del bonifico bancario determina la risoluzione dell’accordo.

Art. 8 - Assenza di lavoro subordinato
L'attivita svolta dal dirigente professionale incaricato, ai sensi della presente
convenzione, non potra in alcun modo configurare un rapporto di lavoro dipendente o
professionale fra il Committente e il professionista. In ogni caso il Dipartimento non
assumera, per effetto della presente convenzione e/o dello svolgimento dell’attivita in

€ssa prevista, alcun tipo di obbligazionenei confronti del professionista, mantenendo

'AOUP nei confronti di quest’ultimo tutte e responsabilita comunque derivanti dal

rapporto di lavoro tra loro in essere.,

Art. 9 - Copertura assicurativa
Tutte le coperture assicurative del professionista chiamato ad espletare le prestazioni
rientranti nel presente accordo, sono a totale carico dell’AOUP, con esclusione della

responsabilita derivante da dolo o colpa grave.

Art. 10 - Normativa sul trattamento dati personali




Poiché le prestazioni previste nella presente convenzione potranno comportare il
trattamento di dati particolari, anche di terzi, le Parti si impegnano al rispetto di tutti gli
obblighi specificamente previsti dalla normativa sulla protezione dei dati personali
vigente.

Le Parti, in quanto reciprocamente responsabili delle informazioni assunte per mezzo
della presente convenzione, si danno reciprocamente atto che cureranno che i dati siano
utilizzati per fini non diversi da quelli previsti dalla disciplina vigente e limitatamente ai
trattamenti connessi agli scopi alla stessa. Le stesse si impegnano altresi all’attuazione
di tutte le misure di protezione affinché i dati non siano divulgati, comunicati ceduti a

terzi, né in alcun modo riprodotti.

Art. 11 - Durata

La presente convenzione ha durata biennale e decorre dalla data di ultima
sottoscrizione. L'accordo convenzionale potra essere rinnovato su esplicita richiesta
scritta formulata dalle parti,
Qualora le parti intendano risolvere |a convenzione prima della naturale scadenza, nel
€aso in cui vengano meno le motivazioni che ne hanno determinato il rinnovo, dovra
essere data comunicazione scritta alla controparte a mezzo raccomandata o PEC, con un
preavviso di 30 giorni.
In ogni caso la risoluzione anticipata della convenzione non comportera alcuna penalita
per nessuna delle parti.
E espressamente escluso il tacito rinnovo.

Art. 12 - Clausole finali
L’esecuzione della presente convenzione & regolata dalle clausole del presente atto che
ne costituiscono la manifestazione integrale di tutti gli accordi intervenuti tra le Parti. Da
parte delle Amministrazioni contraenti sono state favorevolmente risolte le valutazioni
di merito sulla natura del presente atto, sulla compatibilita della stessa con i compiti del
Servizio Sanitario Nazionale, con i fini istituzionali delle stesse e con le norme che
disciplinano lo stato giuridico del personale dipendente. Le stesse si danno
reciprocamente atto che ogni clausola della presente convenzione é stata dalle stesse
negoziata e specificatamente approvata su di un piano di assoluta parita.

Si precisa che il presente atto & soggetto automaticamente a ogni e qualsivoglia




modificazione derivante dall’entrata in vigore di leggi o di altra statuizione normativa e
regolamentare e/o contratti disciplinanti in materia nuova e/o diversa materia oggetto
della convenzione.

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente atto, si intendono

integralmente richiamate le disposizioni legislative previste in materia.

Art. 13 - Bollo e Registrazione
La presente convenzione viene sottoscritta con firma digitale giusta la previsione di cui
all'art. 15, summa 2 bis, della Legge n. 241/1990 e s.m.i.
La convenzione in oggetto sara assoggettata a registrazione solo in caso d’uso ai sensi
dell’art. 5, comma 2, del D.P.R. n. 131/1986. Le spese di registrazione saranno a carico
della parte che conil proprio comportamento ne avra resa obbligatoria la registrazione.
L'imposta di bollo verra assolta integralmente dalla parte richiedente.

Art. 14 - Foro competente

Per tutte le controversie relative alla presente convenzione & competente il Foro di
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