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Deliberazione n. -4 4 3F del € - 12 ~ 204 Q

OGGETTO: Rinnovo degli accordi convenzionali tra 'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti “Villa Sofia
Cervello™ (AOOR) e I'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone™ di Palermo
(AOUP), volti a garantire 'esecuzione di prestazioni di consulenza di medicina orale ¢ la collaborazione
nell’ambito del progetto di ricerca clinica “Oral Medicine For [lospice™, da assicurarsi in favore d@il'U.O.
di Medicina Orale dell’AOUP. per il tramite del dirigente medico dell AOOR sopradetta. dott. Pietro
Tozzo, avente validita di anni uno a decorrere dalla data di perfezionamento dellatto,
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Ai sensi della Legge 15/68 e della Legge 241/90, recepita in Sicilia con la [..R. 10/91_ il soltoscritto attesta Ia
regolarita della procedura scguita ¢ la legalita del presente atto, nonché I'esistenza della documentazione citata
¢ la sua rispondenza ai contenuti esposti.
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Il Direttore Generale
dott. Carlo Picco
Nominato con Decreto del Presidente della Reg. Siciliana n. 390/Serv. 17/S.G. del 20.06.2019
Con I'intervento, per il parere prescritto dall’art.3 del D.L.vo n. 502/92. cosi come modificato dal DI.vo
n. 517/93 e dal D.L.vo 229/99
il Direttore Amministrativo dott. Fabrizio Di Bella

¢ il Direttore Sanifario dptt.ssa Giovanna Volo

i Sderetario verbalizzante




Bl l

- Azienda Ospedaliera Universitaria
= Policlinico Paolo Giaccone
di Palermo
DIREZIONL GENERALE

Delibera n ’/{4\;1 del %6A2-2019

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislative 30/12/1992 n. 502 recante “Riordino della disciplina in materia

~

sanitaria™ a norma dell'art. 1 della Legge 23 ottobre 1992 n. 421 ¢ ss.mm.ii.-

il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il Scrvizio
Sanitario Nazionale e le Universita a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre 1998 n. 419:

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 maggio 2001, recante “Linee guida
concementi i protocolli di intesa da stipularc tra Regioni e Universita per lo svolgimento  delle
attivita assistenziali delle Universita nel quadro della programmazione navionale e regionale ai
sensi dell"art. 1 del decreto legislativo 21 dicembre 1999, n. 517 Intesa ai sensi dell’art.8 della

legge 15 marzo 1997, n, 59™;

la Legge regionale n. 5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.UR.S. parte | n. 17 del 17
aprile 2009, con la quale si stabiliscono le norme per il riordino del Servizio Sanitario
Regionale. in conformila ai principi contenuti nel decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502
¢ $s.mm.ii;

ed in particolare I'art. 8. comma 1. della Legge Regionale n. 5/2000 ai sensi del quale sono
costituite le nuove Aziende sanitarie provinciali (A.S.P), le Aziende ospedaliere (A.0.). l¢
Aziende ospedaliere di rilievo nazionale (A.R.N.AS.) e le Aziende ospedaliere Universitarie,
dotate di personalita giuridica ¢ autonomia imprenditoriale; nonché i1 comma 2 dello stesso
art. 8 che stabilisce: che le costituite Aziende “*subentrano nelle funzioni, nelle attivita e nelle
competenze delle Aziende soppresse ¢ succedono in tutti i rapporti giuridici attivi ¢ passivi di
qualungue gencre nonché nel patrimonio gia di titolarita delle soppresse Aziende™ a far data
dal 1 settembre 2009;

' protocolli di intesa, stipulati tra la Regione Siciliana — Assessorato della Sanita, e le Uni-
versita degli Studi di Calania, Messina e Palermo del 29 gennaio 2015 pubblicati nella
GURS n. 9 del 27 febbraio 2013, in atto vigenti;

il vigente Contratto Collettivo di Lavoro per 1"Area della Dirigenza Medica e Veterinaria
del Comparte Sanita;

il D.P. n. 390 dcl 20/06/2019 della Regione Siciliana con il quale & stato nominaro il dott.
Carlo Picco Direttore Generale pro-rempore di questa AOUP;

la deliberazione nr 834 del 16/08/2019 con la quale ¢ stala nominata la dott.ssa Giovanna
Volo quale Direttore Sanitario pro-rempore di questa AQUP;

la deliberazione nr 1051 del 28/10/2019 con la quale € stato nominato il dott Fabrizio Di
Bella quale Direttore Amministrativo pro-tempore di questa AQUP;

PREMESSO CHE:

questa AOQUP. ha intrapreso con I’Azienda Ospedaliera “Ospedali riuniti “*Villa Sofia
Cervello” (di seguito denominata semplicemenie AQOR) una collaborazione. perlezionata
mediante la sottoscrizione di un accorde convenzionale per il potenziamento dell’offeria
sanitaria dell’U.0. Medicina Orale. da assicurarsi per il tramite di un dirigente medico.
individuato nella persona del dirigente medico dott. Pictro Toszo;

ATTESO CHE:

la collaborazione in narrativa. ha contribuito in maniera considerevole al miglioramento
deghi standard assistenziali offerti da detta U.O. al bacino d*utenza del territorio. con un
sostanziale abbattimento delle liste d"attesa dei pazienti, nonché un notevole sviluppo
dellattivita di ricerca e formazione derivantc dal continuo scambio di conoscenze tra le
Aziende coinvolte:
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VISTA

VISTA
VISTA
VISTA

VISTO
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detti rapporti. autorizzati da questa AOUP con propria deliberazione nr 97 del 31.01.2018.
hanno avuto termine di validita al 14.01.2019;

questa AOUP con nota prot. 0001120 del 24.01.2019 ha manifestato all”’ AOOR, il proprio
interesse alla prosecuzione degli accordi convenzionali in parola. ed ha richiesto un
ulteriore implemento delle prestazioni al line di garantire la collaborazione del dirigente
medico ncll’ambito del progetto “Oral Medicine for Hospice™

la nota. inviata a mezzo pec. del 18.04.2018 con la quale I'AOOR, valutando positivamente
il rapporto di collaborazione in essere con questa AOUP. ha autorizzato con propria
deliberazione nr 418 del 12.04.2019 la prosecuzione dei rapporti in esame, per ulteriori
mesi dodici. approvando al contempo, lo schema di convenzione per la regolamentazione
dei rapporti;

la nota prot. 0007212 del 15.05.2019 con la quale "AOUP ha evidenziato all’AOOR,
nell’ambito dello schema di convenzione sopradetta una difformita all*art. 3 dello schema
di convenzione rispetto alle interlocuzioni intervenute tra le parti. chicdendone opportuna
modifica:

la pec del 22.11.2019, introitata al protocollo gencrale, in pari data, al nr 0013353 con la
quale detta AOOR ha approvato la rettifica richiesta allo schema di convenzione dalla
stessa approvato con deliberazionce nr 838 del 19/11/2019:

la mail del 26.11.2019 con la quale I'Ufficio Convenzioni dcll’AOUP ha chiesto al
Responsabile dell’U.O.C. di Medicina Orale di voler esprimere le propric determinazioni in
merito alle modalita di riattivazione dei rapporti;

il riscontro positivo cspresso dalla Profissa Giuseppina Campisi. n.g. di Responsabile
dell’U.0.C, in pari data.

STABILITO CHE:

i rapporti giuridici ed economici tra i contraenti sono regolamentanti secondo quanto
previsto dall’accordo convenzionale. tra gli stessi sottoscritto, costituito da nr 4 pagg e da
nr artt 6 che. allegato alla presente, costituisce partc integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

la validita del rapporto convenzionale si intende di mesi dodici decorrenti a far data del
perfezionamento dell’atto mediante sottoscrizione digitale, con espressa esclusione del
[4¢ito rinnovo;

PMespletamento dell’attivita di consulenza richicsta al dirigente medico si articolera cosi
come di seguito riportato:

nr 2 accessi mensili, da garantirsi di norma, nella giornate di giovedi presso I'U.0O.C. di
Medicina Orale dell’”AOUP:

nr | accesso mensile, da garantirsi di norma. nella giornata di sabato presso |"Hospice del
P.O. Cervello per la collaborazione ofterta nell’ambito del progetto “Oral Medicine for
Hospice™,

PRESO ATTO CHE:

Uespletamento dell’auivita di consulenza richiesta verra garantita dal dirigente medico in
regime ordinario e. pertanta, espletata all'interno dell’orario di lavoro e dell'impegno di
servizio:

'AOUP, in ossequio a quanto previsto dall'art. 3 dell’accordo su menzionato. per il tramite
dell’ Area preposta. provvedera a regolare il rimborso delle giornate lavorative. nella misura
di € 192,39 per ciascuna giornata lavorativa, limitatamente a quelle espletate dal
professionista presso 'U.O.C. di Medicina Orale dell’AOUP, rimanendo di competenza
delll AOOR gli oncri relativi alla retribuzione e gli eventuali emolumenti accessori:
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il Resp.le dell’'U.O. di Medicina Orale avra cura di rendicontare all’Area Economico-
Finanziaria dell” AOUP gli accessi ettettuati dal professionista, nel periodo di validita degli
accordi, al fine di consentire la regolamentazione economica dei rapporti di che trattasi:

i virtu del presente provvedimento. |"Area sopradetta viene autorizzata alla liquidazione
dei compensi. sulla scorta della rendiconti effettuati dal Resp.le dell'U.0. di Medicina
Orale:

PRECISATO che l'attivita svolta dal professionista dell! AOOR., in virth del presente accordo, non

ATTESO

CON

costituisce rapporto di lavoro subordinato con 'AQUP mantendendo I'Azienda di
appartenenza la piena titolarita del rapporto in essere con il proprio professionista;

-

che ricorrono gli estremi previsti dal comma 7, art.53. della legge regionale 3 novembre
1993, n. 30:

il parcre favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo dell AOUP che
viene sostanziato dalla firma sul presente atto:

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

DELIBERA

* il rinnovo degli accordi convenzionali tra 'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti “Villa Sofia
Cervello™ (AOOR) e l'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paclo Giaccone™ di
Palermo (AOUP). volto a garantire I'esecuzione di prestazioni di consulenza di medicina orale e
la_collaborazione nell’ambito del progetto di ricerca clinica ~Oral Medicine For [ospice™, da
assicurarsi in favore d@{I'U.0. di Medicina Orale dell’ AOUP. per il tramite del dirigente medico
dell’AOOR sopradetta, dott. Pietro Tozzo. avente validita di anni uno a decorrere dalla data di
perfezionamento dell atto, con espressa esclusione della clausola di tacito rinnovo:

* diapprovare |'accordo convenzionale. soltoseritto tra le parti costituito da nr 4 pagg e danrartt 6
regolamentante i rapporti giuridici ¢d cconomici. che. allegato alla presente, costituisce parte
integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento:

o i stabilire che:

la validita del rapporto convenzionale siintende di mesi dodici a far data del perfezicnamento
dell’atto mediante sottoscrizione digitale. con espressa esclusione del tacito rinnove:

I"espletamento dell’attivita di consulenza richiesta al dirigente medico si articolera cosi come di
Seguito riportato:

nr 2 accessi mensili. da garanlirsi. di norma. nella giornate di giovedi presso I'U.0.C. di Medicina
Orale dell"’AOUP:

nr | accesso mensile, da garantirsi. di norma. nella giomata di sabato presso I'Tlospice del P.O.
“Cervello™ per la collaborazione offerta nell’ambito del progetto “Oral Medicine for Hospice™:

e prendere atto che:

I"espletamento dell"attivita di consulenza richiesta verra garantita dal dirigente medico in regime
ordinario ¢. pertanto. espletata all"interno dell’orario di lavoro e dell'impegno di servizio:

IFAOUP. in ossequio a quanto previsto dall'art. 3 dell’accordo su menzionato. per il tramite dell’
Area preposta, provvedera a regolarce il rimborso delle giornate lavorative. nella misura di € 192,39
per ciascuna giornata lavorativa, limitatamente alle giomate espletate dal professionista presso
I"U.O.C. di Medicina Orale dell”’ AOUP. rimancndao di competenza del’AOOR gli oneri relativi alla
retribuzione ¢ gli eventuali emolumenti accessori;
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il Resp.le dell’U.O. di Medicina Orale avra cura di rendicontare all’Area Feonomico-Finanziaria
dell’AOUP gli accessi effettuati dal professionista. nel periodo di validita degli accordi, al fine di
consentirc la regolamentazione economica dei rapporti in esame:

di autorizzare:

I'Area Economico Finanziaria. alla regolarizzazione dei rimborsi spettanti all’AQOR in ragione
delle giornate lavoralive espletate dal professionista in favore dell' AOUP. valutate nella misura di €
192.39 lorde per ciascuna giornata lavorativa, rimanendo di competenza di detta Azienda, gli oncri
relativi alla retribuzione e gli eventuali emolumenti accessori:

la Prof.ssa Giuseppina Campisi nq. di Resp.le dellU.0.S. Medicina Orale dellAQUP, allo
svolgimento delle attivita di cui al presente accordo in collaborazione con il dott. Pictro Tozzo.
incaricandola, al contempo. della rendicontazione degli accessi effettuati dal professionista:

di disporre che gli oneri economici derivanti dall’esecuzione dci presenti accordi, stimali in un
ammontare complessivo presuntivo part € 4.617.00, vengano imputati sul capitolo di bilancio
deIlE.F. corrente per la parte di competenza. nonché alla relativa annotazione della spesa sull'E.F,

2020,
di notificare il presente provvedimento all AOOR. al Resp.le dell'U.0.S. di Medicina Orale nonch¢

dell'Area Economico-Finanziaria dell’ AOUP, al Resp.le del Servizio Trasparenza, per quanto di
competenza;

di rendere immediatamentc esecutiva, per ogni conscguente effetto, la presente deliberazione.



‘NEN

@. Azienda Ospedaliera Universitaria
 Policlinico Paolo Giaccone

' di Palermo

DIREZIONF GENERALE

Il Direttord Amministrativo
Dott. FabriioDi Bella
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PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del 03/11/1993.
in copia conforme all’originale, é stala pubblicata in formato digitale all’albo informatico dell'Azienda

e che nei 15 giomi

Ospedaliera Universitaria Policlinico a decorrere dal giorno _O%\2- 2 <
SUCCessivi:

= 10N sono pervenute opposizioni
= sono pervenute opposizioni da —

vtesponsabile

/

Il Funzionari
-~

Notificata al Collegio Sindacaleil

DELIBERA NON SOGGETTA AL
CONTROLLO

5 Delibera non soggetta al controllo, ai sensi
dell'art. 4, comma 8 della L. n. 412/1991 e
divenuta :

ESECUTIVA
Decorsc il termine (10 giorni dalla data di
pubblicazione ai sensi dell’art. 33, comma 6, T .R

n. 30/93

» Delibera non soggetta al controllo, & sensi
dell’art. 4 comma 8, della L. n. 4121991 e
divenuta:

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
Al sensi dell'art. 53, comma 7, L.R. 30/93
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Il Fuﬁionario Responsabile
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ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

= Delibera trasimessa, ai sensi della L.R. n.
5/09, all’Assessorato Regionale Salute in
dara prot. n.
SI ATTESTA
che " Assessorato Regionale Salute, esaminata la
presente deliberazione:

n

Ha pronunciato I'approvazione con atto prot.
n. del come
da allegato.

Ha pronunciato I"annullamento con atto prot.
n. del come da
allegato.

= Delibera divenuta esecutiva con decorrenza
del termine previsto dall'art. 16 della I.. R. n.
5/09 dal

Il Funzionario Responsabile




