AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione n._I¥Z del _202-202(

OGGETTO: PSN 2016 azione 5.25 - Proroga n. 2 contratti libero professionali al Dott. Antonino
Rosario Riccardo Alampi ed alla Dott.ssa Livia Lodato

STRUTTURA PROPONENTE Area Gestione Economico - Finanziaria
Area Risorse Umane

Proposta n. 91 del I‘;O-g%@h

Imputazione del coston. /2{  del {6-02-2024
Conto di costo n. 5.02.01.15.1202 — anno 2024

La presente delibera &€ composta da n.05
. e €23.333,33X2 = F L6666, be

pagine e n. 10 allegati
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NULLA OSTA in quanto conforme alle norme
di contabilita

~ Il Responsabile dell'Area

Direttore del’UOC =0 : =y - :
- EconomnyitorFinanziaria e Patrimoniale

HWJ\SG.LEQO

[J Non comporta ordine di spesa

Ai sensi del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge n.241/90 e ss.mm.ii. e della L.R. 7/2019,
| sottoscritto attesta la regolarita della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché
I'esistenza della documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti.

Il Responsabile dell’Unita proponente: Do&@%vﬁ{/&b&ao

L'anno duemilaventiquattro, il giorno _24 del mese dir €231 A|dei locali della sede legale di
Via del Vespro 129, Palermo, il Commissario Straordinario del’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominato con AT,
1/2024/GAB del 31/01/2024, assistito dalla CXAZIA SE4 Qufale segretario verbalizzante, adotta la
seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.
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IL DIRETTORE DELL’UOC RISORSE UMANE
Dott.ssa Silvia Salerno

il D.Lgs. del 30 dicembre 1992 n.502 e ss.mm.ii., recante “Riordino della disciplina

in materia sanitaria” a norma dellart. 1 della Legge 23 ottobre 1992 n421 e
ss.mm.ii.;

il D.Lgs. del 21 dicembre 1999 n.517 che disciplina i rapporti tra il Servizio
Sanitario Nazionale e le Universita a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre
1998 n.419;

il D.Lgs. del 30 marzo 2001 n.165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm. e ii.:

il D.Lgs. 196/2003 recante
ss.mm.ii. ed
679/216;

la Legge Regionale n.5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.UR.S. parte | n.17
del 17 aprile 2009, con la quale si stabiliscono le norme per il riordino del Servizio
Sanitario Regionale, in conformita ai principi contenuti nel decreto legislativo 30
dicembre 1992 n.502 e ss.mm.ii.;

“Codice in materia di protezione dei dati personali” e
il regolamento Generale UE sulla protezione dei dati personali n.

VISTA la Deliberazione n.629 del 25/05/2022 riguardante la selezione pubblica, per titoli e

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

colloquio, per I'assegnazione n.2 contratti libero professionali delle durata di mesi
dodici, eventualmente rinnovabili, da assegnare a laureati in giurisprudenza per lo
svolgimento delle attivita connesse aj PO PSN (All.1);

la Deliberazione n.81 del 31/01/2023 di approvazione atti e di nomina dei vincitori,
collocati rispettivamente al primo ed al secondo posto della graduatoria, e di
contestuale assegnazione, per motivate esigenze di servizio connesse ai
procedimenti amministrativi del PO PSN, del Dott. Antonino Rosario Alampi
presso I'Area Provveditorato e della Dott.ssa Livia Lodato presso I'Area Affari
Generali (All.2);

le comunicazioni di presa di servizio del Dott. A.R.R. Alampi e della Dott.ssa L.
Lodato, rispettivamente assunte al prot. n.10774 del 16/02/2023 ed al n.10505 del
16/02/2023 (All.3);

la nota prot. n.61694 del 10/10/2023 con la quale il Direttore Amministrativo, per

esigenze organizzative e data la carenza di personale, disponeva il trasferimento
della Dott.ssa Lodato dallU.O.C. Affari Generali alla U.O.C. dell'Area Risorse
Umane (All.4);

la comunicazione prot. n.62073 del 11/10/2023 di
Risorse Umane (AlL5):

presa di servizio presso I'Area

>




VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA
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la nota prot. n.6951 del 05/02/2024 con la quale il Responsabile dell'U.O.C.
Provveditorato, congiuntamente, con il Responsabile dellU.O.C. Risorse Umane,
avanzavano proposta di proroga, dei contratti di incarico libero professionale dei
Dott.ri Alampi e Lodato in scadenza il 15/02/2024 (All.B);

la nota prot. n. 7353 del 07/02/2024, con la quale la Direzione Amministrativa
richiedeva ulteriori elementi informativi al fine di esprimere parere in ordine alla
richiesta di cui sopra.(All.7)

le note prot. n.9244 del 15.02.2024 e prot. n.8082 del 09.02.2024, rispettivamente
del Responsabile della U.O.C. Risorse Umane € della U.O.C. Provveditorato con

le quali si provvedeva ad inviare elementi informativi relativamente ai contratti de
quo (AlL8);

la nota prot. n. 8805 del 14/02/2024 con la quale il Responsabile Risk
Management e Qualita confermava la disponibilita finanziaria a valere su PO PSN
per un periodo pari a 10 mesi (All.9);

la nota prot. n.9260 del 15/02/2024 con la quale la Direzione Strategica, preso atto
di quanto dichiarato dai predetti Direttori di UU.OO.CC. rispettivamente con nota
prot. n.9244 del 15.02.2024 e prot. n.8082 del 09.02.2024, ed al fine di dare
continuita alle attivita svolte dai predetti liberi professionisti, ritiene di potere
disporre la prosecuzione del rapporto di che trattasi dal 16.02.2024 al 15.12.2024,
ritenendo altresi necessario che i Direttori delle UU.00.CC. di che ftrattasi
predispongano apposito report in ordine alle attivita da svolgere entro |l
15.12.2024 in riferimento alle progettualita di cui al bando di selezione approvato
con deliberazione n.629/2022 svolte presso le attuali sedi di assegnazione.
(All.10),

RILEVATO e tenuto conto che la documentazione citata e non allegata al presente

DATO

provvedimento sono nella disponibilita dell'U.O.C. Area Risorse Umane;

ATTO che il Direttore del’lUOC Risorse Umane Dottssa Silvia Salerno che
propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dellistruttoria effettuata, & conforme alla normativa che disciplina la
materia trattata ed &, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo,
veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dallart. 1 della L. 14 gennaio 1994 n.20 e ssmm. e ii,, e che lo stesso € stato
predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 2012 n.190 “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica
Amministrazione” nonché nellosservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

PROPONE DI

prorogare per ulteriori 10 mesi, dal 16/02/2024 al 15/12/2024, i contratti libero
professionali dei Dott.ri Alampi e Lodato;
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— dare mandato all'Area Risorse Umane di redigere apposito disciplinare di incarico
che contempli la proroga di cui sopra;

— dare mandato al Direttore della U.O.C. Risorse Umane e al Direttore della L.O.C.
Provveditorato di predisporre apposito report in ordine alle attivita da svolgere entro
i 15.12.2024 in riferimento alle progettualita di cui al bando di selezione approvato
con deliberazione n.629/2022 svolte presso le attuali sedi di assegnazione:

— autorizzare il pagamento del compenso di € 23.333,33 ciascuno, incluso gli oneri di
legge;

— Imputare il costo economico n. 5.02.01.15.1202 - anno 2024 € 46.666,66

complessivi.
"UQC RISORSE UMANE
jlvia Sa o

IL DIRETTORE D

Su presente atto viene espresso

parere Fovo 2V 1€ dal parere_ 7 A0 ¥ a8 < 4
Il Diretto ".sanitario Il Direttor
Dott. Gaétanb, Cimo

Il Commissario Straordinari

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che’s'intende qui di seguito riportata e
trascritta;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Ammnistrativo:
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
Ritenuto di condividerne il contenuto:
Assistito dal segretario verbalizzante:

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta,
per come sopra formulata dal Dirigente Responsabile delle struttura proponente.

Il Commissario Straordinario

Dott.s aria Grazja Furnari

erbalizzante




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dellart. 53 comma 2 LR n. 30 del
03/11/1993, in copia conforme all'originale, & stata pubblicata in formato digitale all'albo informatico
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico a decorrere dal giorno 250220 A e che
nei 15 giorni successivi:

0 non sono pervenute opposizioni

(1 sono pervenute opposizioni da

Il Funzier

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA NON SOGGETTA AL ESTREMI RISCONTRO TUTORIO
CONTROLLO
O Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n.
0 Delibera non soggetta al controllo, ai sensi 5/09, al’Assessorato Regionale Salute in
dellart. 4, comma 8 della L. n. 412/1991 e data prot. n.
divenuta:
ESECUTIVA SI ATTESTA

00 Decorso il termine (10 giorni dalla data di
pubblicazione ai sensi dell'art. 53, comma 6, Che I'Assessorato Regionale Salute, esaminata la

L.R. n. 30/93 presente deliberazione:
0 Delibera non soggetta al controllo, ai sensi i3 Ha pronunciato I'approvazione con atto
dellart. 4 comma 8, della L. n. 412/1991 e prot. n. del
divenuta: come da allegato
ol Ha pronunciato I'annullamento con atto
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA prot. n. del
come da allegato
Ai sensi dell'art. , L.R. 30/93 0 Delibera divenuta esecutiva con

decorrenza del termine previsto dall'art. 16
della L. R. n. 5/09 dal

Il Funzionario Responsabile




