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INTERPELLO INTERNO PER IL REPERIMENTO DI N.1 UNITA DI PERSONALE cui assegnare
I'incarico di ESPERTO QUALIFICATO IN RADIOPROTEZIONE DI Il GRADO presso il Dipartimento
Assistenziale integrato di Radiologia Diaghostica, Interventistica e Stroke;

Oggetto: Con il presente awviso I'’Azienda si prefigge di individuare n.1 unita di personale cui assegnare
I'incarico di ESPERTO QUALIFICATO IN RADIOPROTEZIONE DI Il GRADO presso il Dipartimento
Assistenziale integrato di Radiologia Diagnostica, Interventistica e Stroke.

Requisiti di ammissione generali

1. essere cittadini italiani ovvero in possesso dei requisiti di cui all'art. 38 del D. Lgs n. 165/2001 e
s.m.i.

2. godimento dei diritti civili e politici, anche negli stati appartenenza o provenienza, secondo le
vigenti disposizioni di legge, fatta slava lindicazione delle ragioni dell’eventuale mancato
godimento;
non essere stati esclusi dall’elettorato attivo;

4. assenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la

costituzione del rapporto con le pubbliche amministrazioni;

5. non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento o per motivi disciplinari, ovvero non essere stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico a seguito dell'accertamento che I'impiego fu conseguito mediante
la produzione di documenti falsi viziati da invalidita non sanabile;

Requisiti di ammissione specifici
1. Essere dipendente a tempo pieno ed indeterminato, del ruolo sanitario e del ruolo tecnico
professionale in servizio presso questa A.O.U.P. “Paolo Giaccone”;
2. Iscrizione nell’Elenco Ministeriale degli Esperti di Radioprotezione di Il grado o terzo grado
sanitario (di cui all'art. 129 del D.Lgs. 101/2020 e ss.mm.ii.);
3. Documentata esperienza almeno quinquennale quale Esperto di Radioprotezione di Il
grado presso Aziende Ospedaliere o strutture private;
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente avviso per
la presentazione delle domande. Il mancato possesso anche solo di uno dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’avviso interno.

w

Modalita di presentazione della domanda.

| dipendenti interessati possono presentare corretta domanda come da schema esemplificativo allegato,
indirizzata alla Direttrice Generale dell’A.O.U.P., con allegato curriculum professionale, entro le ore 12:00
del settimo giorno successivo alla pubblicazione del presente awviso sul sito istituzionale dell’Azienda.

L'istanza di partecipazione che dovra riportare la seguente dicitura: “Domanda di partecipazione a
interpello interno per il reperimento di n.1 unita di personale cui assegnare l'incarico di ESPERTO
QUALIFICATO IN RADIOPROTEZIONE DI Il GRADO presso il Dipartimento Assistenziale integrato di
Radiologia Diagnostica, Interventistica e Stroke” potra essere presentata a mezzo protocollo aziendale
“titulus” tra uffici da inviare All’Area Risorse Umane - ufficio concorsi.
Fard fede la data di registrazione del protocollo contenente la domanda. Il termine fissato per la
presentazione delle domande & perentorio e, pertanto, le richieste che dovessero pervenire oltre il termine
fissato saranno nulle a tutti gli effetti di legge.
| candidati dovranno obbligatoriamente allegare alla domanda :

A. Curriculum vitae sotto forma di autocertificazione;
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B. | titoli e i documenti che il candidato vorra sottoporre a valutazione dovranno avere la forma
dell’'autocertificazione;
C. Documento d'identita in corso di validita;
Le attivita oggetto del presente avviso sono di seguito indicate:

1.

© 0N

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

effettuare I'esame e la verifica delle attrezzature, dei dispositivi di protezione e dei mezzi di
misura;

eseqguire la verifica periodica delle buone condizioni di funzionamento degli strumenti di
misura;

svolgere l'attivita di sorveglianza sullo smaltimento dei materiali che soddisfano le condizioni di
allontanamento previste dal presente decreto;

procedere all’esame preventivo e rilasciare il relativo benestare, dal punto di vista della
sorveglianza fisica della radioprotezione, dei progetti di istallazione che comportano rischi di
esposizione, dell’'ubicazione delle medesime all'interno dello stabilimento in relazione a tali
rischi, nonché delle modifiche alle installazioni che implicano rilevanti trasformazioni delle
condizioni, delle caratteristiche di sicurezza dei dispositivi d’allarme, dell’'uso o della tipologia
delle sorgenti;

effettuare la prima verifica, dal punto di vista della sorveglianza fisica, di nuove installazioni e
delle eventuali modifiche apportate alle stesse;

eseguire la verifica periodica dell’efficacia dei dispositivi e delle procedure di radioprotezione;
effettuare la verifica delle buone condizioni di funzionamento degli strumenti di misurazione;
effettuare la verifica di conformita degli strumenti di misura ai requisiti di cui all’articolo 155;
effettuare una sorveglianza ambientale di radioprotezione nelle zone controllate e sorvegliate e
ove appropriato, nelle zone con esse confinanti;

. procedere alla valutazione delle dosi e delle introduzioni di radionuclidi ;
11.

verificare che il personale di cui all'articolo 128, comma 2, impieghi in maniera corretta gli
strumenti e i mezzi di misura e svolgere le attivita delegate secondo le procedure definite;
svolgere l'attivita di sorveglianza sullo smaltimento dei materiali che soddisfano le condizioni di
allontanamento previste dal D.Lgs n. 101/2020 e ss.mm.ii.;

assistere, nellambito delle proprie competenze, il datore di lavoro nella predisposizione dei
programma di sorveglianza individuale nonché nella individuazione delle tecniche di dosimetria
personale appropriate, nella predisposizione del programma di garanzia della qualita
finalizzato alla radioprotezione dei lavoratori e degli individui della popolazione, attraverso la
redazione di procedure e istruzioni di lavoro che rendano efficace ed efficiente
I'organizzazione radioprotezionista adottata;

nella predisposizione del programma di monitoraggio ambientale connesso all'esercizio della
pratica;

nella predisposizione delle procedure per la gestione di rifiuti radioattivi;

nella predisposizione delle procedure di prevenzione di inconvenienti e di incidenti;

nella pianificazione e risposta nelle situazioni di emergenza;

attenersi alle indicazioni impartite dal responsabile del progetto;

nella definizione dei programmi di formazione e aggiornamento dei lavoratori;

nell'esame e nell'analisi degli infortuni, delle situazioni incidentali e nell'adozione delle azioni di

rimedio appropriate;

nell'individuazione delle condizioni di lavoro delle lavoratrici in stato di gravidanza e in periodo di

allattamento;

Nel caso di pratiche che comportano esposizioni a scopo medico, I'esperto di radioprotezione,

coordinandosi, laddove necessario, con lo specialista in fisica medica:
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a) svolge l'attivita di sorveglianza fisica della radioprotezione dei lavoratori e degli individui della
popolazione; b) fornisce indicazioni al datore di lavoro in merito all'ottimizzazione della protezione
dei lavoratori.

La valutazione delle dosi individuali da esposizioni esterne per i lavoratori esposti deve essere
eseguita, a norma dell'articolo 125, mediante uno o piu apparecchi di misura individuali nonché' in
base ai risultati della sorveglianza ambientale di cui al comma 1, lettera c), anche tenuto conto
delle norme di buona tecnica applicabili.

La valutazione delle dosi efficaci impegnate per i lavoratori soggetti a rischi di incorporazione di
sostanze radioattive deve essere effettuata in base a idonei metodi fisici e/o radio tossicologici,
anche tenuto conto delle norme di buona tecnica applicabili.

La valutazione della dose equivalente al cristallino deve essere effettuata mediante uno o piu
apparecchi di misura individuali, anche tenuto conto delle norme di buona tecnica applicabili.

La valutazione della dose equivalente alle estremita e alla cute deve essere effettuata mediante
uno o piu apparecchi di misura individuali, anche tenuto conto delle norme di buona tecnica
applicabili.

Qualora la valutazione individuale delle dosi con i metodi di cui ai commi 2 e 3 risulti per particolari
condizioni impossibile o insufficiente, la valutazione stessa puo essere effettuata sulla scorta dei
risultati della sorveglianza dell'ambiente di lavoro o a partire da misurazioni individuali compiute su
altri lavoratori esposti.

L' esperto di radioprotezione comunica per iscritto al medico autorizzato, almeno ogni sei mesi, le

valutazioni delle dosi ricevute o impegnate dai lavoratori di categoria A e, con periodicita almeno
annuale, quelle relative agli altri lavoratori esposti. In caso di esposizioni accidentali o di
emergenza la comunicazione delle valutazioni basate sui dati disponibili deve essere immediata e,
ove necessario, tempestivamente aggiornata.

L'esperto di radioprotezione procede inoltre alle analisi e alle valutazioni necessarie ai fini della
sorveglianza fisica della protezione degli individui della popolazione secondo i principi di cui al
Titolo Xl del presente decreto; in particolare, effettua la valutazione preventiva dell'impegno di
dose derivante dall'attivita e, in corso di esercizio, delle dosi ricevute o impegnate dall'individuo
rappresentativo della popolazione in condizioni normali, con frequenza almeno annuale, nonché'
la valutazione delle esposizioni in caso di eventi anomali o incidentali. A tal fine, il predetto
individuo rappresentativo della popolazione e' identificato sulla base di valutazioni ambientali,
adeguate alla rilevanza dell'attivita stessa, che tengano conto delle diverse vie di esposizione.

L'esperto di radioprotezione partecipa alle riunioni previste dall'articolo 35, del decreto legislativo 9
aprile 2008, n. 81, debitamente comunicate dal datore di lavoro, e relaziona in tale occasione in
merito ai risultati della sorveglianza fisica relativi all'anno precedente.

In caso di cessazione dall'incarico, I'esperto di radioprotezione € comunque tenuto a effettuare e
registrare le valutazioni dosimetriche relative a tutto il periodo del suo incarico, anche se derivanti
da risultati di misurazioni resi disponibili successivamente alla data di cessazione dell'incarico.

E' responsabile della registrazione e caricamento sulla piattaforma STRIMS dell'lstituto nazionale
per la Sicurezza Nucleare e la Radioprotezione ISIN dei dati inerenti gli impianti acquisiti e/o
detenuti dall'AOUP.

Coopera con il personale dellAOUP caricamento sul portale INAIL delle fonti radiogene (tubi
radiogeni) e dei radiofarmaci per il pagamento del premio INAIL obbligatorio.
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33. Altre, eventuali e sopravvenute necessita.

Modalita di pubblicizzazione
Il presente avviso di selezione interna sara divulgato attraverso le seguenti modalita:
- Sito internet aziendale www.policlinico.pa.it;

Modalita di scelta.

Al fine dell'individuazione del dipendente da assegnare all' U.O.C di Diagnostica per Immagini, si terra
conto:

1. del titolo posseduto di Esperto in radioprotezione di lll grado;

2. della natura delle attivita;

3. dell'attitudine alle mansioni e delle capacita professionali del singolo dipendente evincibili dal curriculum
professionale;

4. delle specifiche competenze organizzative possedute e maturate presso il settore privato o presso altre
pubbliche amministrazioni, purché attinenti alle attivita proprie del presente interpello.

La Direttrice Generale in caso di un solo candidato provvedera alla valutazione sentito il Direttore del DAI
di Radiologia Diagnostica, Interventistica e Stroke.

L'Azienda in caso di pluralita di domande nominera una Commissione per lo svolgimento degli atti
preliminari di verifica dei requisiti e della comparazione dei curricula;

La Direttrice Generale, all'esito della valutazione da parte della commissione, procedera con atto motivato
all'individuazione del dipendente da adibire all'’espletamento delle funzioni.

Si precisa che il conferimento dell'incarico non costituisce mansione superiore ma attivita ordinaria di
servizio, senza oneri aggiuntivi per 'TAOUP;

Norme finali

L’Amministrazione di quest'Azienda si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la facolta di modificare,
sospendere o revocare il presente avviso ovvero di riaprire i termini di scadenza dell’avviso medesimo.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al competente Ufficio Concorsi
dell’A.O.U.P. (tel. 0916555580 - 0916555583 - 0916555587) tutti i giorni, dal lunedi al venerdi, dalle ore
9:00 alle ore 13:00.



