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DELIBERA DELLA DIREZIONE GENERALE 

Deliberazionen. _9-J_Q del GO . 08 , 202" 

Oggetto: PSN 2017 az. 4.1.15 - Presa d atto del verbale n 3 del 06/06/2024 redatto dalla Commissione 

Esaminatnce e nomina del vincitore della Selezione pubblica, per titoli e colloquio. per il conferimento di un 

incarico libero professionale, della durata d1 anni uno, eventualmente rinnovabile, da assegnare a Laureato 

in Psicologia nell'ambito del Progetto Ob1ett1vo d1 PSN 2017 az. 4 1.15· "Identificazione e Valutazione di 

biomarcaton predittivi per il trattamento del carcinoma cervicale" Responsabile Scientifico: Prof. Renato 

Venezia. 

STRUTTURA PROPONENTE 
Area Risorse Umane 

Area Gestione Economico - Finanziaria 

Autorizzazione spesa n 
La presente deliberazione è composta da N. 5 Del 
pagine e da n. 1 allegato. Conto d, costo _ _ ____ _ 

Proposta n. 

Il Responsabile del Procedimento 
Dott. Cosimo Cicero 

NULLA OSTA in quanto conforme alle norme d1 
contabilità 

Il Responsabile dell'Area 

Economico-Finanziaria e Patrimoniale 

Oott. Luigi Guadagnino 

x Non comporta ordine di spesa 

Spesa già imputata in delibera n 929 del 

06/07/2023 

Ai sensi del DPR n. 445/2000 e ss.mm.1i., della Legge n. 241 /90 e ss .mm.ii.e della L.R. 7/2019, il 

sottoscritto attesta la regolarità della procedura seguita e la legalità del presente atto. nonché l'esistenza 

della documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti. 

Il Direttore dell'Unità proponente: Dott ssa~r~ 

.L anno duemila ventiquattro, Il giorno '2d del mese di,A(; 0 5 fO , nei locali delta sede legale di Via del 
Vespro 129, Palermo. la Direttrice Generale dell"Azienda Ospedaliera Untversrtaria Polid 1rnco "Paolo Giaccone" d1 
Palermo. Optt.ssa Maria Grazia Fumari, nominata con D.P. n.324/Serv.1 del 21 Giugno 2024, assistita dalla 

};Q_;J{.E~l ç,AS~IE%uale segretano verbalizzante, adotta la seguente delibera sulla base della 
proposta d1 seguito riportata. 

Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato



VISTO 

VISTO 

VISTA 

VISTO 

PRESO ATTO 

PRESO ATTO 

I ·- ) 

\/Il '\D \ < l\PI D.\Ut R \ l '\l\'LRSI I \Rl--\ 

IL DIRETTORE DELL'UOC RISORSE UMANE 

Dott.ssa Silvia Salerno 
11 Decreto Leg1slat1vo 30 12 1992 N 502 e successive modificaz1on1 e 1ntegraz1orn. 

recante norme sul R,ordmo della d1sc1plma m matena sanitana 

11 O Lgs n 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed 1ntegraz1orn 

contenente Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle d•pendenze delle 

ammm,straz,om pubbliche. 

la delibera N 929 del 06107/2023 con cu, è stata indetta la Selezione pubblica. per 

titoli e colloquio per 11 conferimento d1 un ,ncanco libero professionale, della durata 

d1 anni uno eventualmente rinnovabile da assegnare a Laureato ,n Ps1colog1a 

nell ambito del Progetto Ob,ett vo d1 PSN 2017 az. 4 1 15 "ldentrficaz1one e 

Valutazione d1 b1omarcato" pred1tt1v1 per 1/ trattamento del carcinoma cervicale 

Responsabile Sc1ent1fico Prof Renato Venezia 

I art 9 del bando che testualmente recita 'La commissione per la valutazione d, 

ciascun candidato. ha 60 punti che saranno d1stnbuiti come segue 

Colloquio - massimo 40160 punti che potra essere integrato da eventuale prova 

pratica 

La prova dovra tendere ad accertare I adeguatezza del cumcufuf"'J del candidato 

alle attività d1 studio e di approfondimento da svolgere nel/ ambito delle att1v1ta 

progettuali per cw s1 procede om1ss1s 

Il coffoqu10 sara effettuato anche in presenza di una sola domanda 

Nella prova coffoqu10 fa valutazione compfesstva espressa è m termini numenc, e 

dovra nportare un punteggio non ,nfe"ore a 28140 

Titoli, massimo 20160 punti cosi ripartiti. 

Punti per t1to/1 di camera fino a un massimo di 5 punti 

2 Punti per llto/1 di studio e accademici fino a un massimo 5 punti 

3 Punti per le pubbl1caz1om e , flto/J sc1ent1f1c1 fino a un massimo d1 5 punti 

Punti per 11 cumculum fino a un massimo d1 5 punti omissis 

che ,1 bando e stato pubblicato sul portale inPA 11 12·0712023 con scadenza 11 

11 08 2023 

che entro la scadenza sono pervenute n 12 ,stanze d1 partecipazione. 

., 

" 

Francesco Manzo
Evidenziato



VISTA 

VISTA 

VISTO 

AZIE~DA O P[D•\LI ERA L \ l\'ER Il .\RIA 
la delibera n. 1352 del 11 /1 0/2023 con cui è stata costituita la Comm1ss1one 

esaminatrice incaricata per l'espletamento delle procedure concorsuali in parola, 

la delibera N. 216 del 28/02/2024 d1 presa d atto dei verbali n 1 e n 2 con relativa 

ammIssIone dei candidai, partecipanti ,n possesso de, requ,s111 generici e spec,fic, 

prev,sh dal bando. 

11 verbale n. 3 del 06/06/2024, redatto dalla comm,ss,one esaminatnce e in separato 

allegato 1 al presente atto deliberativo, dal quale s, evince che i cand1dat1 1 Bella 

Antornya, 2 Ch,sena Angela Lucia, 3 Coppola Laura Maria Ga,a. 4 Lo Coco Agata. 5 

Munafò Manuela. 6 R1bbeni Roberta e 7 Torns, Elena sono risultali assenti alla 

prova colloquio espletata in pari data e dallo stesso atto sI ricava la graduatona d1 

merito così formulata· 

1 Foddai Elena ha raggiunto una votazione complessiva di 32,95/60 

2. Coglitore Angela ha raggiunto una votazione complessiva d, 31 88/60 

3. Giuliano Vincenzo ha raggiunto una vota21one complessiva d, 31 ,50/60 

4. Dispensa Concetta Alessandra ha raggiunto una votazione complessiva d1 

29,78/60 

5. Avolio Marta ha raggiunto una votazione complessiva d1 29,50/60; 

PRESO ATTO che tutta la documentazione c,tata e non allegata al presente atto è custodita presso 

l'Area proponente 

DATO ATTO che ,1 Direttore dellUOC Risorse Umane Dott.ssa Silvia Salerno, che propone ,I 

presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito 

dell'istruttoria effettuata è conforme alla normativa che disciplina la materia trattata 

ed è. sia nella forma che nella sostanza, totalmente legilllmo. ventIero e utile per il 

servizio pubblico. ai sensi e per gli effetti d1 quanto disposto dall art. 1 della L 14 

gennaio 1994 n 20 e succ modifiche ed mtegraz1oni e che lo stesso è stato 

predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 2012 n. 190 "D1spos1z1orn per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e delrillegahtà nella Pubblica 

Amministrazione" nonchè nell 'osservanza de, contenuti del vigente Piano Aziendale 

della Prevenzione della Corruzione 

Per le rag,orn d, fatto ed mollvI d1 d,ntto in premessa atall che quIvI sI intendono integralmente npetutI e 

trascntt1 

PROPONE 01 

Prendere atto del verbale n. 3 del 06106/2024 redatto dalla Comm1ss,one Esaminatrice e In separato 

allegato n. 1 al presente atto, relativo alla Selezione pubblica, per lltoli e colloquio. per 11 

conferimento d1 un incarico libero professionale. della durata d1 anni uno. eventualmente rinnovabile. 

da assegnare a Laureato in Ps1colog1a nell ambito del Progetto Obiettivo d, PSN 2017 az 4.1 15 

)) 
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"Jdent,ficaz,one e Valutazione d, b,omarcatori pred1tt1v1 per 1/ trattamento del carcinoma cervicale 

Responsabile Sc1entifico Prof Renato Venezia 

Escludere dalla selezione I cand1dat, 1 Bella Antoniya. 2 Ch1sena Angela Lucia 3 Coppola Laura 

Mana Gaia 4 Lo Coco Agata 5 Munafò Manuela 6 R1bbeni Roberta e 7 Torns1 Elena In quanto 

sono risultati assenti alla prova colloquio espletata 1n pan data 

Approvare la graduatoria d1 meno cosi formulata 

Fodda1 Elena ha raggiunto una votazione complessiva di 32.95/60 

2 Coglitore Angela ha raggiunto una votazione complessiva d1 31 .88/60 

3 G1uharo Vincenzo ha raggiunto una votazione complessiva d1 31 ,50/60 

4 Dispensa Concetta Alessandra ha raggiunto una votazione complessiva d1 29, 78160 

5 Avoho Marta ha raggiunto una votazione complessiva d1 29 50/60 

Ritenere e d1ch1arare v1nc1trice dell incarico hbero professionale da assegnare a Laureato In 

Ps1colog1a la candidata Fodda1 Elena utilmente collocata alla prima pos1Z1one della graduatoria d1 

mer,to con una votazione complessiva d1 32 95/60 

Dare atto che tutta la documentazione citata e non allegata al presente atto è custodita presso 

I Area proponente 

IL DIRETT~. E,4\JO O<C MORSE UMANE 
~S/baa Sé~ 

Sul presente atto viene espresso 

Fit1D0Bicedigit almente da: dal 

FIRENZE ALBERTO 

Fi~Ullfogb ~ 1ò2~ 15:57 J::Jro.f e o ,re~ 
Senale ert i 1cato : a011 37 

parere _ _ A __ ._G _______ dal 

Il Direttore Amm1rnstrat1vo 
Dott Sergio Consagra 

Valido dal 16/02/2023 al 16/02/202fi.a Direttrice Generale 
lnfoCamere Qua ,fled Electron,c S1gnature CA 

Vista la proposta d1 dehberaz1one che precede e che s intende qui d1 seguito riportata e trascritta 
Visto 11 parere favorevole espresso dal Direttore Ammin1strat1vo 
Visto 11 parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario 
Ritenuto d1 cond1v derne 11 contenuto 
Ass1st1to dal segretano verbahuante 

DELIBERA 

0 1 approvare la superiore proposta che qui si 1nte11de integralmente riportata e trascritta per come sopra 
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

La Direttrice Generale 

I segretano veroahzzante 

C7ob-c.:ef2Qo 1:x:>l.,{ -c.eil!,.' 

Doti 1~z;a Fuman 

Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato



AZIE:\DA O PED.\LIERA L "- l\' l:R IT.\RIA 

PUBBLICAZIONE 

S1 certifica che la presente deliberazione, per gh effetti dell 'art 53 comma 2 L.R. n. 30 del 03/11 /1993, In 
copia conforme all'originale, è stata pubblicata in formato d19!tale all'albo informatico dell Azienda 
Ospedal.iera Universitaria Policlinico a decorrere dal giorno e5. 08 . 20?4 e che nei 15 giorni 
successIvI: 

non sono pervenute opposizioni 
sono pervenute opposizioni da ___ _ 

~~~s~~~~e~~, 
Notificata al Collegio Sindacale il ________ _ 

DELIBERA NON SOGGETTA AL 
CONTROLLO 

¼"Delibera non soggetta al controllo, aI sensi 
dell'art. 4, comma 8 della L. n. 41 2/1 991 e 
divenuta. 

ESECUTIVA 
Decorso 11 termine (1 O giorni dalla data d1 I 
pubblicazione ai sensi dell'art. 53, comma 6, L.R. 
n. 30/93 
Delibera non soggetta al controllo, aI sensi 
dell'art 4 comma 8, della L. n. 41 2/1991 e 
divenuta: 

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 
Ai sensi dell'art. 53, comma 7, L.R. 30/93 

Il Funzionario Responsabile 

~ 

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO 

Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n. 
5/09, al l'Assessorato Regionale Salute In 
data ______ prot. n. ___ _ 

SI ATTESTA 
Che l'Assessorato Regionale Salute, esaminata la 

presente deliberazione: 
Ha pronunciato l'approvazione con atto prot 
n. _____ del ______ come da 
allegato 
Ha pronunciato l'annullamento con atto prot. 
n. _____ del _____ come da 
allegato 
Delibera divenuta esecutiva con decorrenza 
del termine previsto dall'art. 16 della L. R. n. 
5/09 dal _ ___ _ 

Il Funzionario Responsabile 
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