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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione n._ ‘ 6 Q Q del H (2 L?.Q 15

OGGETTO: Presa d'atto della selezione e dell'assegnazione di una borsa di ricerca per |l
collaboratore aggiuntivo Dott.ssa Sharon Di Vendra a valere sul progetto di ricerca identificato
con il codice PNRR-MAD-2022-12376781 finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU -
CUP 173C22000680006.
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| NULLA OSTA in quanto conforme alle norme

L'estensore dell’atto di contabilita \

Il Responsabile del Procedimento
P Il Responsabile dell’Area ‘

[J Non comporta ordine di spesa

" |
Ai sensi del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge n.241/90 e ss.mm.ii. e della L.R. 7/2019,
‘il sottoscritto attesta la regolarita della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché
:I’esistenza della documentazione citata e | i j i esposti.

‘ Il Responsabile dell’Unita propone

L |
L'anno duemilaventitre, il giorno2 ¢ del mese di i nei locali della sede legale di Via del
Vespro 129, Palermo, iI Commissario Straordinario del’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico “Paoclo Giaccone” di Palermo, Dott. Maurizio Montalbano, nominato con D.A. n. 28 del 2

giugno 2023 e prorogato con D.A. n.32 del 27 ottobre 2023, assistito dallaSii{eﬂw\g HM e

segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera sulla base della proposta di‘seguito riportata.



Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato

Francesco Manzo
Evidenziato


VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA
VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

Finanziato
dall’'Unione europea

NextGererationEU

" l ) ) 4 PNRR
‘. Naliadomani * )
) . Lt MISSIONE 6 - SALUTE

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

IL DIRETTORE DELL’UQC RISORSE UMANE
Dott.ssa Silvia Salerno

il D.Lgs 30 dicembre 1992 n.502 e successive modificazioni ed integrazioni, recante
‘Riordino della disciplina in materia sanitaria” a norma dell'art. 1 della Legge 23 ottobre
1992 n. 421 e ss.mm.ii.;

il D.Lgs del 21 dicembre 1999 n.517 che disciplina i rapporti tra il Servizio Sanitario
Nazionale e le Universita a norma dell'art. 8 della legge 30 novembre 1998 n.419;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n.165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm. e ii.;

il D.P.C.M. del 24 maggio 2001, recante “Linee guida concernenti i protocolli di intesa da
stipulare tra Regioni e Universita per lo svolgimento delle attivita assistenziali delle
Universita nel quadro della programmazione nazionale e regionale” ai sensi dell’art. 1 del
decreto legislativo 21 dicembre 1999, n.517. Intesa ai sensi dell’art. 8 della legge 15
marzo 1997 n.59;

il D. Lgs. 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii.
ed il regolamento Generale UE sulla protezione dei dati personali n. 679/216;

la Legge Regionale n.5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte | n.17 del 17
aprile 2009, con la quale si stabiliscono le norme per il riordino del Servizio Sanitario
Regionale, in conformita ai principi contenuti nel decreto legislativo 30 dicembre 1992
n.502 e ss.mm.ii.;

I'art. 8, comma 1, della Legge Regionale n. 5/2009 ai sensi del quale sono costituite le
nuove Aziende sanitarie provinciali (A.S.P.), le Aziende ospedaliere (A.O.), le Aziende
ospedaliere di rilievo nazionale (A.R.N.A.S.) e le Aziende ospedaliere Universitarie, dotate
di personalita giuridica e autonomia imprenditoriale;

la delibera n. 551 del 31/05/2018 avente come oggetto “riorganizzazione del Dipartimento
Amministrativo riconducibile alla delibera n. 633/2017";

la Delibera n.1262 del 19/12/2019 di “Approvazione preliminare dell’Atto Aziendale
dell’A.O.U.P. Paolo Giaccone di Palermo”;

il D.A. n. 208 del 10 marzo 2020, di approvazione ai sensi del D. Lgs. n. 517/1999 e
ss.mm.ii., del Protocollo di Intesa tra la Regione Siciliana e I'Universita degli Studi di
Palermo, pubblicato nella G.U.R.S. n. 19 del 3 aprile 2020;

la Deliberazione n.569 del 10/07/2020 con la quale & stato approvato I'Atto Aziendale
dellA.O.U.P;

il I° Avviso pubblico, pubblicato sul sito web del Ministero della Salute in data 20 aprile
2022 e sulla G.U. della Repubblica italiana, per mezzo del quale, si & dato N di
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per la presentazione e selezione di progetti di ricerca da finanziare nell'ambito del PNRR
sulle seguenti tematiche:

1. Proof of concept (PoC)
2. Malattie Rare (MR)

3. Malattie Croniche non Trasmissibili (MCnT) ad alto impatto sui sistemi sanitari e socio-
assistenziali:

3.1 Fattori di rischio e prevenzione
3.2 Eziopatogenesi e meccanismi di malattia.

Missione: M6/componente: C2, Investimento: 2.1 Valorizzazione e potenziamento della
ricerca biomedica del SSN finanziato dall’'Unione europea — NextGenerationEU (All.1);

I'art. 4 comma 2 dell’Avviso sopra richiamato, laddove si legge che "Sono considerati
ammissibili al riconoscimento del contributo previsto dal presente avviso...i seguenti enti:
a) Aziende Ospedaliere, Aziende Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliere Universitarie e
altri Enti del SSN..."” ed all'art.7 comma 2 lettera d, che la composizione del gruppo di
ricerca deve “considerare la partecipazione, il coinvolgimento, la protezione e la
valorizzazione dei giovani prevedendo il reclutamento ex-novo, come ricercatori
collaboratori aggiuntivi, fino a cinque ricercatori di eta inferiore a 40 anni, di cui almeno 2
operanti in Unita operative che insistono in un'area geografica del Mezzogiorno, non
aventi al momento della domanda rapporto di lavoro con gli Enti in questione”;

PRESO ATTO delle Linee Guida per la Determinazione dei Costi e per la Rendicontazione delle

VISTO

VISTA

VISTA

spese che all'art. 3 precisa che le borse di studio o di ricerca possono essere assegnate
esclusivamente a collaboratori secondari del gruppo di ricerca e che tale borsa &
“assimilabile nei suoi contenuti ai Contratti di Ricerca, di cui dalla legge n. 240 del 2010
(ex assegni di ricerca universitari)...in quanto tese a fare acquisire a personale gia
formato specifiche conoscenze tecnico operative, indipendentemente dall’acquisizione di
un titolo accademico” e che “Si pud prescindere dall'esperimento della selezione pubblica
per il reclutamento dei soggetti accreditati in qualita di componenti di gruppi di ricerca dei
progetti ammessi a finanziamento, poiché il bando ha valenza di selezione pubblica”
(All.2);

che con D.R. del 2 novembre 2022 n.27, registrato in data 18 novembre 2022 con visto
n.1054 dell’Ufficio Centrale del Bilancio, & stata approvata la graduatoria dei progetti di
ricerca PNRR collocati in posizione utile per il finanziamento;

la delibera n.301 del 16.03.2023 di presa d'atto delle convenzioni attuative intercorse tra
la Direzione Generale della Ricerca ed Innovazione in Sanita del Ministero della Salute, i
Soggetti attuatori/ beneficiari e il Principal Investigator della ricerca, ove questa A.O.U.P.
svolge il ruolo di capofila e/o di U.O. partner dei progetti finanziati nell'ambito del primo
bando PNRR 2022 (All.3);

la delibera n.1311 del 04/10/2023 di presa d’atto dell’accordo attuativo, perfezionato in
data 2/8/2023, tra 'Ente Ospedaliero “Ospedali Galliera”, con sede legale in Genova e
uesta Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone”, con sede legale in
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

Palermo, per la realizzazione del progetto di ricerca identificato con il codice PNRR-MAD-
2022-12376781 dal titolo “A Personalized Prevention Program (PPP) based on the
Comprehensive Geriatric Assessment (CGA) for the prevention of multidimensional frailty
related to non-communicable chronic diseases (NCDs) in older people: a practical
approach in primary care setting (PrimaCare_P3)" relativo alla Missione 6 - Componente
C2 - Investimento 2.1 - Valorizzazione e Potenziamento della ricerca biomedica del SSN,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU - CUP 173C22000680006 (All. 4);

la nota prot. 37591 del 23.05.2023 avente ad oggetto “Awvviso Pubblico per la
presentazione e selezione di progetti di ricerca da finanziare nell'ambito del PNRR (primo
avvivo 2022 e secondo avviso 2023) - Chiarimenti su collaboratori aggiuntivi <40”, nella
parte in cui la Direzione Aziendale dellAOUP chiarisce che "Detto rapporto di lavoro non
costituisce condizione per il reclutamento a tempo indeterminato e comunque non potra
essere di durata superiore a quella del progetto” (All. 5);

la nota prot. n.49657 del 25/7/2023 recante “autodichiarazione del Principal Investigator/
Ricercatore Responsabile di UQO, relativa alla selezione dei collaboratori aggiuntivi del
progetto PNRR" con la quale il Ricercatore Responsabile del progetto dichiarava di avere
personalmente individuato i collaboratori aggiuntivi che posseggono effettiva expertise nel
progetto di riferimento, effettuando una valutazione preliminare dei CV e dei Citation
index dei potenziali partecipanti, e di aver valutato, nella distribuzione delle risorse del
budget, la quota da destinare ai collaboratori aggiuntivi (All.6);

la nota prot. n.50553 del 31/07/2023, per mezzo della quale il Responsabile FF dellUOS
Internazionalizzazione e Ricerca Sanitaria richiedeva l'attivazione dei contratti di ricerca a
favore della Dott.ssa Sharon Di Vendra, individuata e selezionata quale collaboratore
aggiuntivo, a cui conferire borse di ricerca per limporto annuo di € 40.000,00, e
contestualmente confermava la disponibilitd economica e finanziaria sui fondi identificati
nella voce n.2 personale a contratto (All.7);

PRESO ATTO della nota n.6225 del 24/11/2023 DGRIC-MDS-P con la quale il Ministero della

salute, Direzione Generale Ricerca e dell'lnnovazione in sanita, richiamando
espressamente la propria nota n.3020 del 13/06/2023, precisa che le borse di studio e di
ricerca sono ammissibili e rendicontabili sotto la voce “personale” a condizione che siano
conferite per lo svolgimento di attivita di ricerca finalizzata al raggiungimento degli obiettivi
del progetto (All.8);

RITENUTO di dover procedere all'assegnazione di una borsa di ricerca alla Dott.ssa Sharon Di

Vendra per le attivita relative al progetto Malattie Croniche non Trasmissibili (MCnT) ad
alto impatto sui sistemi sanitari e socioassistenziali con codice progetto PNRR-MAD-
2022-12376781;

DATO ATTO che il costo annuo di € 40.000,00 per lincarico previsto nella presente deliberazione

grava sul conto economico 5.02.01.15.1202 anno 2024 nei limiti della specifica
disponibilita  finanziaria accertata e (gestita direttamente dal Servizio di
Internazionalizzazione e Ricerca dellAOUP e ricadenti nei progetti PNRR;
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

RILEVATO e tenuto conto che gli atti e i documenti citati nel presente provvedimento sono nella
disponibilita del’'UOC Area Risorse Umane;

CONSIDERATO che & fatto obbligo ai titolari di borsa di ricerca di munirsi di assicurazione, per la
responsabilita civile contro terzi, con un massimale non inferiore a centocinquantamila
euro, e di una polizza assicurativa contro gli infortuni sul lavoro, valevole a sollevare
'Azienda da ogni responsabilita che possa derivare da eventuali incidenti durante il
periodo dell’espletamento del contratto;

DATO ATTO che il Direttore dellUOC Risorse Umane Dott.ssa Silvia Salerno che propone |l
presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria
effettuata & conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed &, sia nella forma
che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e
per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n.20 e ss.mm. e ii., e
che lo stesso e stato predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 2012 n.190
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
Pubblica Amministrazione” nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

PROPONE DI

» prendere atto della nota prot. n.50553 del 31/07/2023, per mezzo della quale il Responsabile FF
dell’lUOS Internazionalizzazione e Ricerca Sanitaria richiedeva I'attivazione dei contratti di ricerca a
favore della Dott.ssa Sharon Di Vendra;

o prendere atto della nota del Ministero della salute, direzione generale ricerca e dell'innovazione
in sanita, n.6225 del 24/11/2023 DGRIC-MDS-P che, richiamando espressamente la nota n.3020
del 13/06/2023, stabilisce che |le borse di studio e di ricerca sono ammissibili e rendicontabili sotto la
voce “personale” a condizione che siano conferite per lo svolgimento di attivita di ricerca finalizzata
al raggiungimento degli obiettivi del progetto.

* assegnare per i motivi suesposti la borsa di ricerca alla Dott.ssa Sharon Di Vendra, quale
collaboratore aggiuntivo per la realizzazione del progetto di ricerca codice PNRR-MAD-2022-
12376781 dal titolo “A Personalized Prevention Program (PPP) based on the Comprehensive
Geriatric Assessment (CGA) for the prevention of multidimensional frailty related to non-
communicable chronic diseases (NCDs) in older people: a practical approach in primary care setting
(PrimaCare_P3)" relativo alla Missione 6 - Componente C2 - Investimento 2.1 - Valorizzazione e
Potenziamento della ricerca biomedica del SSN, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation
EU - CUP 173C22000680006.

o dare mandato allArea Economico Finanziaria e Patrimoniale di imputare il costo annuo
dellincarico previsto nella presente deliberazione pari ad € 40.000,00 sul conto economico
5.02.01.15.1202 anno 2024 nei limiti della specifica disponibilita finanziaria accertata e gestita
direttamente dal Servizio di Internazionalizzazione e Ricerca dellAOUP e ricadenti nei progetti
PNRR.
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

+ dotare la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione, al fine di evitare aggravi
di spesa.

Il Ditettore sanitario

Il Commissario Straordinario

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’inten’ée qui di seguito riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Ammnistrativo;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

Ritenuto di condividerne il contenuto;

Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

|
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PUBBLICAZIONE
Si certifica che |la presente deliberazione, per gli effetti dell'art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del 03/11/1993,

copia conforme all’'originale, & stata pubblicata in formato digitale all’albo informatico dell’Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico a decorrere dal giorno Z; { “ 2 ‘ 207 5 e che nei 15 giorni
successivi:

0 non sono pervenute opposizioni

sono pervenute opposizioni da

Il Funzi

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA NON SOGGETTA AL
CONTROLLO

< Delibera non soggetta al controllo, ai sensi
dell'art.4, comma 8 della L. n..412/1991 e
divenuta:
ESECUTIVA
Decorso il termine (10 giorni dalla data di
pubblicazione ai sensi dell'art. 53, comma 6,
L.R. n. 30/93

Delibera non soggetta al controllo, ai sensi
dell’art. 4 comma 8, della L. n. 412/1991 e
divenuta;

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
Ai sensi dell’'art. 53, comma 7, L.R. 30/93

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n.
5/09, al’Assessorato Regionale Salute in
data prot. n.

SI ATTESTA
Che I'Assessorato Regionale Salute, esaminata la
presente deliberazione:

Ha pronunciato 'approvazione con atto prot.
n. del come
da allegato.

0 Ha pronunciato I'annullamento con atto prot.

n. del come da
allegato.

[1 Delibera divenuta esecutiva con decorrenza
del termine previsto dall’art. 16 della L. R. n.
5/09 dal

Il Funzionario Responsabile
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