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AVVISO 

Con delibera del Legale Rappresentante dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P. 

Giaccone” di Palermo N. 122 del 07/02/2025, è stato preso atto del verbale n.1 del 02/12/2024, 

redatto dalla commissione esaminatrice relativi alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 

conferimento di una borsa di ricerca per collaboratore secondario nel progetto identificato codice 

PNRR-POC-2022-12376099, dal titolo “Discovery of novel neuroprotective drugable targets and 

repurposed drugs to treat incurable neurodegenerative disorders”, finanziato dall’Unione Europea - 

Next Generation EU - CUP I73C22000540006 - Responsabile scientifico Prof. Paolo Ragonese 

Si procede alla pubblicazione di quanto esposto con il predetto atto deliberativo: 

● Prendere atto del verbale n.2 del 17/01/2025, redatto dalla commissione esaminatrice, relativo alla 

selezione pubblica  per titoli e colloquio per l'assegnazione di una borsa di ricerca della durata di mesi 

12, non prorogabile, per collaboratore secondario a valere sul progetto di ricerca identificato dal Codice 

PNRR-POC-2022-12376099, dal titolo "Discovery of novel neuroprotective drugable targets and 

repurposed drugs to treat incurable neurodegenerative disorders", finanziato dall'Unione Europea - Next 

Generation EU - CUP I73C22000540006, Responsabile scientifico Prof. Paolo Ragonese; 

● Di ritenere rinunciatari alla selezione i candidati Cannarozzo Alessandra, Drago Selene Francesca 

Anna, Galati Stefano e Galuppo Maria Letteria in quanto sono risultati assenti alla prova colloquio 

espletata in data 17/01/2025. 

● Di escludere dalla selezione la candidata Rosa Francesca in quanto non ha raggiunto il voto di 

sufficienza previsto dal bando per il superamento della prova colloquio. 

● Di approvare la graduatoria di merito, come da report di graduatoria allegato al presente atto, e così 

esposta: 

1.  Colletti Tiziana ha raggiunto una votazione complessiva di 84,500/100 

2. Giangreco Viviana ha raggiunto una votazione complessiva di 74,100/100 

● Di ritenere e dichiarare vincitrice della borsa di ricerca per collaboratore secondario la candidata 

Colletti Tiziana, utilmente collocata alla prima posizione della graduatoria di merito con una votazione 

complessiva di 84,500/100  
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