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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

AREA RISORSE UMANE
Uff. Concorsi

AVVISO

Con delibera del Legale Rappresentante dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “P.
Giaccone” di Palermo N. 206 del 28/02/2026, ¢ stata adottata la nuova scheda relativa alla tipologia
di titoli e alla corrispondente valutazione riguardante la selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per I’attivazione di n. 07 contratti libero professionali, della durata di mesi dodici, eventualmente

prorogabile, per la costituzione di apposito grant office all'interno del Clinical Trial Center.

Si procede alla pubblicazione di quanto esposto con il predetto atto deliberativo:

- Dare atto che nella scheda relativa alla tipologia di titoli e alla corrispondente valutazione,
allegata al bando indetto con delibera n.1336 del 31/12/2025, riguardante la selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per I’attivazione di n. 07 contratti libero professionali, della durata di mesi
dodici, eventualmente prorogabile, per la costituzione di apposito grant office all'interno del
Clinical Trial Center, per mero errore, al punteggio relativo al “servizio prestato presso enti
privati convenzionati con il SSN nelle aree di interesse” sono stati previsti 0,5 punti per mese
anziché 0,05 e a quello relativo al “servizio prestato presso enti nelle aree di interesse o

attinenti” ¢ stato previsto 0,25 punti per mese anziché 0,025.

- Di adottare la nuova scheda allegata al presente atto deliberativo.
- Dare comunicazione della citata modifica della scheda allegata al bando, come segue:
e Pubblicazione sul sito internet aziendale all’indirizzo www.policlinico.pa.it. nella pagina
“Concorsi in itinere”;

¢ Comunicazione ai singoli candidati partecipanti;

- Dare atto che tutta la documentazione citata e non allegata al presente atto ¢ custodita presso

1’ Area proponente.

Sede Legale: Via del Vespro n. 129 CAP 90127 PALERMO CF/P.1. 05841790826
Sede dell’ Area Risorse Umane: Via Enrico Toti n. 76 CAP 90127 PALERMO
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TITOLI DI CARRIERA MAX 5

Servizio prestato presso pubblica amministrazione nelle aree di interesse 0,10 mese
Servizio prestato presso enti privati convenzionati con il SSN nelle aree di interesse 0,05 mese
Servizio prestato presso enti privati nelle aree di interesse o attinenti alle stesse 0,025 mese
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO MAX 5
Diploma di laurea specialistica/magistrale o Diploma di laurea vecchio ordinamento, se non costituisce requisito di accesso al profilo 2,000
Diploma Universitario/Laurea triennale, se non costituisce requisito di accesso al profilo professionale oggetto del concorso che non 1,000
sia
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI MAX 3
Per ogni singola monografia/capitolo di libro/produzione editoriale a carattere scientifico attinente alla funzione da conferire come 0,600
autore
Per ogni singola monografia/capitolo di libro/produzione editoriale a carattere scientifico attinente alla funzione da conferire (con piu 0,600
Per ogni singola pubblicazione su riviste a carattere scientifico internazionale attinente alla funzione da conferire come autore unico 0,500
Per ogni singola pubblicazione su riviste a carattere scientifico internazionale attinente alla funzione da conferire (con pili autori *) 0,500
Per ogni singola pubblicazione su riviste a carattere scientifico nazionale attinente alla funzione da conferire come autore unico 0,300
Per ogni singola pubblicazione su riviste a carattere scientifico nazionale attinente alla funzione da conferire (con pit autori *) 0,300
(*) nel caso di pil autori il punteggio viene diviso per il numero di autori
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE MAX 7
Dottorato di ricerca attinente alla disciplina per la quale si concorre 1,500
Master universitari di II° livello attinenti di durata almeno annuale con esame finale 0,800
Master universitari di I° livello, corsi di formazione avanzata universitari, corsi di perfezionamento universitari, master di enti pubblici 0,500
Master, corsi di formazione di enti pubblici abilitati o enti privati accreditati attinenti, di durata inferiore all'anno, ma superiore ad un 0,150
Corso di formazione erogato da enti pubblici o enti privati abilitati attinente con esame finale 0,020
Docenze in corsi di aggiornamento/formazione/seminari o relatore a congressi/convegni/seminari nelle specifiche materie o ambiti 0,100
Incarichi di insegnamento in materie attinenti da riconosciute universita statali/private nazionali/internazionali 0,200
Incarichi di insegnamento in materie attinenti conferiti da altri enti pubblici 0,100
Relatore/moderatore a congressi/convegni/seminari in materie attinenti (con esclusione a qualsiasi titolo delle prestazion orali di 0,050
poster,
Altre documentate e comprovate esperienze e competenze attinenti specificatamente riferite allo specifico ambito di attivita per il 0,500
quale
Punteggio premiale per documentata partecipazione alle attivita relative all'emergenza Covid-19 per almeno sessanta giorni 0.300x mese
consecutivi
Contratti di collaborazione coordinata continuativa/borse di studio/assegni di ricerca/incarichi libero professionali attinenti alla 0,033
specifica posizione funzionale da conferire, presso strutture sanitarie e/o di ricerca pubbliche e/o Fondazioni/IRCCS di diritto pubblico (x mese)
Contratti di collaborazione coordinata continuativa o a progetto/incarichi libero professionali e forme flessibili attinenti lo specifico 0,017
profilo a concorso presso strutture sanitarie accreditate e/o convenzionate con il SSN (x mese)
Attestati di conoscenza di lingua inglese con esame finale 0,050
Attestati di conoscenza e uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse con esame finale 0,050
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