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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
DELIBERA DELLA DIRETTRICE GENERALE

Deliberazionen. {4 %{  del 20~40 ‘EDZL{‘

Oggetto: Immissione in servizio di assistente tecnico geometra

STRUTTURA PROPONENTE 5 Area Gestione Economico -
U.O.C. Risorse Umane Finanziaria

Proposta n. 703 del 30.10.2024 Imputazione del costo n.
| del

l La presente delibera ¢ composta da n.6 (sei)
i pagine e da n.2 (due) allegati. Conto di Costo n. 5.07.02.01.0101

per complessivi euro € 3.422,17

11 Responsabile del Procedimento NULLA OSTA in quanto conforme
e Dirigente f.f. de : 1S alle norme di contabilita

! Il Responsabile dell’Area
Economico-Finanziaria e .
Patrimoniale 1

o Non comporta ordine di spesa

Al sensi del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii. e della L.R.
7/2019, la sottoscritta attesta la regolarita della procedura seguita e la legalita del presente
atto, nonche€ l'esistenza della documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti

-

esposti. -
II Responsabile dell’Unita proponente: D@W}U\
L4

L’anno duemilaventiquattro, il giorno 20 del mese di OTTOAAL |, nei locali della sede
legale di ~ Via del Vespro 129, Palermo, la Direttrice dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico “Paolo Giaccone™ di Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furari, nominata con D.A. n.
1/2024 GAB del 31.01.2024, assistito dalla GRAZA SEA(| ‘8! , quale segretario verbalizzante,
adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

IL RESPONSABILE DELL’'UOC RISORSE UMANE
Dott.ssa Silvia Salerno

Premesso

che con ricorso (Alll), ritualmente notificato, il sig. Carmelo
COSTANZA ha adito il TAR Sicilia Palermo, al fine di ottenere, previa
sospensione di efficacia in via cautelare, I’annullamento della delibera
n.911/2024, e di tutti gli atti presupposti, << limitatamente alla parte in
cui non esplicita le ragioni per le quali il ricorrente riservatario non
viene assunto in alternativa>> ad uno dei due vincitori, << o in
aggiunta >> agli stessi;

che sostanzialmente il ricorrente - avendo partecipato al concorso
pubblico per I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n.2 posti di
assistente tecnico indetto con delibera aziendale n.982/2022, lamenta
che, nonostante il relativo bando di concorso avesse previsto, con
riferimento alle << riserve a favore dei disabili di cui alla L.1999
n.68>>, che si sarebbe << tenuto conto della vigente normativa in
materia >>, ci0 non € avvenuto, atteso che, pur essendo 1’unico
partecipante quale legittimo riservatario e pur avendo ottenuto
I’idoneita, non ¢ stato inserito << tra i vincitori del concorso e, quindi,
tra i soggetti da assumere >>;

Visto

il bando che disciplina il concorso pubblico per cui ¢ causa, ovvero per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.2 posti di assistente tecnico
(cat.C), indetto con deliberazione n.982/2022, che nelle premesse, ove |
richiama i riferimenti normativi cui si conformera la selezione, stabilisce
<<Sono fatte salve, nei limiti stabiliti dall'art.3 del citato D.P.R.n.220/2001,
le riserve a favore dei disabili di cui alla L.12.3.1999 N.68. Coloro che
intendono avvalersi di eventuali riserve previste per legge dovranno farne
espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione pena ['esclusione dal
concorso. Per quanto attiene alla riserva dei posti si terra conto delle vigente
normativa in materia e della relativa giurisprudenza in materia >>.

Rilevato

dall’istruttoria condotta a seguito del ricorso che il sig. COSTANZA:

e portatore di invalidita civile superiore al 45% e iscritto nell’elenco
degli invalidi civili aspiranti al collocamento obbligatorio, ha
formulato espressa domanda di partecipazione indicando, appunto, di
essere titolare di riserva ex lege n.68/1999;

e che il medesimo, giusta delibera n.763/2024, ¢ risultato idoneo,
collocandosi al 16° posto in graduatoria;

e che risulta essere I'unico partecipante avente diritto alla quota riserva
disabili;
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Considerato

che, effettivamente, il bando di concorso, seppur ha contemplato con riguardo
ai disabili I’osservanza della riserva prevista dalla legge n.68/1999, non he ha,
perd, per mero errore materiale determinato il numero che, giusta previsioni di
cui all’art-7 comma 2 ¢ del 50% dei posti messi a concorso e, dunque, nel
caso che ci occupa, un posto a riserva quale quota d’obbligo;

Ritenuto

pertanto, di dover riconoscere il diritto del ricorrente, Sig. Carmelo
COSTANZA, ad essere dichiarato vincitore del concorso pubblico per la
copertura a tempo pieno e indeterminato del posto di assistente tecnico e,

conseguentemente, ad essere immesso in servizio e con decorrenza
16.11.2024

Ritenuto

altresi, di stabilire che tale declaratoria si ponga “in aggiunta™ a quella
disposta in favore dei signori Giuseppe Antonino LIBERTI e Dario
MANGANO, disposta con [’atto deliberativo n.763/2024 (come
rettificato con delibera n.854/2024) del quale, pertanto, si mantengono
gli effetti, unitamente a quelli della conseguente delibera di immissione
in servizio degli stessi disposta con atto n.911/2024; e cio per le ragioni
che appresso si elencano:

- T'Azienda, giusta variazione quali-quantitativa della dotazione
organica operata con delibera n.1037/2024, ha declinato in 7
unita il fabbisogno di geometri all’intemo del profilo
professionale dell’Assistente tecnico, pertanto, risultando un
geometra gia in servizio, 1'assunzione di tutti e tre 1 vincitori del
concorso de quo, non assorbe il fabbisogno ;

- l'esigenza di implementare ['organico di assistente tecnico
geometra si manifesta anche in ragione dei numerosi
adempimenti derivanti dalla attivita legate al PNRR, come, da
ultimo segnalato dal Direttore F.F. dell’'U.O.C. Area Tecnica
con nota prot.n.604282024 (All.2).

Considerato

inoltre, che la spesa per le assunzioni obbligatorie di lavoratori disabili entro
la quota di riserva ¢ esclusa dal computo del tetto di spesa

Ritenuto

di dotare il presente atto della clausola di immediata esecuzione al fine di
consentire al legale del ricorrente di averne tempestiva contezza in funzione,
anche, della sopravvenuta carenza di interesse a ricorrere ed al difensore
aziendale di depositarlo tempestivamente in vista della camera di consiglio del
7.11.2024 fissata per la trattazione cautelare;

Dato Atto

che il Direttore dell’'UOC Risorse Umane Dott.ssa Silvia Salerno che propone
il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata € conforme alla normativa che disciplina la materia
trattata ed &, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittima, veritiero
e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e succ. modifiche ed integrazioni, e
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che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 2012 n.
190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione” nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Per le ragioni di fatto ed motivi di diritto in premessa citati che qui si intendono integralmente
ripetuti e trascritti.

Propone di
1 PRENDERE ATTO del ricorso promosso dal sig. Carmelo COSTANZA innanzi al TAR
Sicilia Palermo, al fine di ottenere, previa sospensione di efficacia in via cautelare,
I’annullamento della delibera n.911/2024, e di tutti gli atti presupposti, << limitatamente alla
parte in cui non esplicita le ragioni per le quali il ricorrente riservatario non viene assunto in
alternativa>> ad uno dei due vincitori, << o in aggiunta >> agli stessi;
2. DARE ATTO CHE il bando che disciplina il concorso pubblico per cui € causa, ovvero per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.2 posti di assistente tecnico (cat.C), indetto con
deliberazione n.982/2022, nelle premesse, ove richiama i riferimenti normativi cui si conformera
la selezione, stabilisce <<Sono fatte salve, nei limiti stabiliti dall’art.3 del citato
D.P.Rn.220/2001, le riserve a favore dei disabili di cui alla L.12.3.1999 N.68. Coloro che
intendono avvalersi di eventuali riserve previste per legge dovranno farne espressa dichiarazione
nella domanda di partecipazione pena ['esclusione dal concorso. Per quanto attiene alla riserva
dei posti si terra conto delle vigente normativa in materia e della relativa giurisprudenza in
materia >>.
3. DARE, altresi, ATTO che dall’istruttoria condotta a seguito del ricorso che il sig. COSTANZA:

- portatore di invalidita civile superiore al 45% e iscritto nell’elenco degli invalidi civili aspiranti al
collocamento obbligatorio, ha formulato espressa domanda di partecipazione indicando, appunto,
di essere titolare di riserva ex lege n.68/1999;

- che il medesimo, giusta delibera n.763/2024, ¢ risultato idoneo, collocandosi al 16° posto in
graduatoria;

- cherisulta essere |'unico partecipante avente diritto alla quota riserva disabili;

4. RITENERE fondate le ragioni del ricorrente alla luce delle previsioni del bando disciplinante

il concorso per |’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n.2 posti di assistente tecnico

esitato nella declaratoria dei due vincitori di cui alla citata delibera n.911/2024, ossia il sig.

Giuseppe Antonino LIBERTI ed il sig Dario MANGANO;

5. RICONOSCERE, quindi, il diritto del ricorrente, Sig. Carmelo COSTANZA, ad essere

dichiarato vincitore del concorso pubblico per la copertura a tempo pieno e indeterminato del

posto di assistente tecnico

6. IMMETTERE, conseguentemente, in servizio il Sig Carmelo COSTANZA, a tempo pieno ed

indeterminato, con decorrenza 16.11.2024, inquadrandolo nell’Area degli Assistenti — profilo

assistente tecnico - geometra, corrispondendogli il relativo trattamento giuridico ed economico

previsto dai vigenti CCCNLL;

7. DARE MANDATO all’Area Economico Finanziaria di imputare sul conto di costo n.

5.07.02.01.0101 € 2.069,00 (tabellare lordo anno 2024, comprensivo di tredicesima mensilita)

oltre IRAP € 351,74 e Oneri € 1001.43 per complessivi € 3422.17.
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8. DARE ATTO che la spesa per le assunzioni obbligatorie di lavoratori disabili entro la quota di
riserva ¢ esclusa dal computo del tetto di spesa

9. STABILIRE che la declaratoria di vincitore di concorso odiernamente disposta in favore del
sig. Carmelo COSTANZA, si pone in aggiunta” a quella disposta in favore dei signori Giuseppe
Antonino LIBERTI e Dario MANGANO, disposta con 1’atto deliberativo n.763/2024 del quale,
pertanto, si mantengono gli effetti, unitamente a quelli prodotti dalla delibera n.911/2024 di
immissione in Servizio;

10. DOTARE il presente atto della clausola di immediata esecuzione al fine di consentire al
legale del ricorrente di averne tempestiva contezza in funzione, anche, della sopravvenuta
carenza di interesse a ricorrere ed al difensore aziendale di depositarlo tempestivamente in vista
della camera di consiglio del 7.11.2024 fissata per la trattazione cautelare;

11 NOTIFICARE il presente atto ai soggetti interessati ed agli uffici di competenza.

IL DIR] E EEMJOC
i[via Salerno

Sul presente atto viene ¢ pres 0

parere ﬁl/ ’/@b

Il Direttore Sam‘.tarlo
Prof. Alberto Birenze

//
Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

Ritenuto di condividerne il contenuto;
Assistito dal segretario verbalizzante;

parere Lo J </~ dal

La Direttrice General ,-

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

La Direttrice Generale

DOI}/{%WM Furnari
|
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del
03/11/1993, in copia conforme all’originale, ¢ stata pubblicata in formato digitale all’albo
informatico dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico a decorrere dal giomo
L4407 e che nei 15 giorni successivi:
O non sono pervenute opposizioni
O sono pervenute opposizioni da
1 Funzioario Responsabile

Notificata al Collegio Sindacale il
DELIBERA NON SOGGETTA AL ESTREMI RISCONTRO TUTORIO
CONTROLLO
O Delibera non soggetta al controllo, ai sensi| [0  Delibera trasmessa, ai sensi della L.R.
dell’art. 4, comma 8 della L. n. 412/1991 ¢ n. 5/09, all’ Assessorato Regionale
divenuta: Salute in data prot. n.
ESECUTIVA
O Decorso il termine (10 giorni dalla data di
pubblicazione ai sensi dell’art. 53, comma 6, SI ATTESTA
L.R. n. 30/93 Che 1" Assessorato Regionale Salute, esaminata
kdﬁelibera non soggetta al controllo, ai sensi | la presente deliberazione:
ell’art. 4 comma 8, della L. n. 412/1991 e | 0O Ha pronunciato I"approvazione con atto
divenuta: prot. n. del
come da allegato
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA O Ha pronunciato I"annullamento con atto

Ai sensi dell art. 53 8 7, L.R. 30/93 prot. n. del
come da allegato

O Delibera divenuta esecutiva con
decorrenza del termine previsto dall art.

16 della L. R. n. 5/09 dal

Il Funaz o’Rg¢Sponsabile

Il Funzionario Responsabile
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