AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DELIBERA DELLA DIRETTRICE GENERALE

Deliberazione n. ../.,.08 ‘7 del 1{_8 .40, 2024

Oggetto: Immissione in servizio dal 01.11.2024 al 30.09.2025 Sigg. Sorce Pasquale ¢ Mul¢ Mariella

Operatori Socio Sanitari, tramite 1'istituto del comando.

STRUTTURA PROPONENTE
U.O.C. Risorse Umane

Proposta n. 6SL( del ,,{Ll/lofép@o(

La presente deliberazione ¢ composta da n. 5
pagine e da n. 2 allegati

L’estensore dell’atto
S%ééra Maria Giganti

o
Il Responsabile del Procedimento
ott.ssa Vincenza Messina

ARSI TE S

Digettore dell’UOC
Silvi:;S‘m'mo

[ ¢

Area Gestione Economico - Finanziaria
Cof1o iHPUTRTOEMeMIToRATO ARER K

Imputazione del cos
del

Conto di Costo n. 5.05.02.02.0101
per complessivi euro €.60.374,68

LY Y

NULLA OSTA in quanto conforme alle norme di
contabilita

e

Ai sensi del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii.e della L.R. 7/2019, il sottoscritto
attesta la regolarita della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché I'esistenza della

documentazione citata ¢ la sua rispondenza af tontenuti esposti.
I1 Direttore dell’Unita proponente: Dott. (Ivia Sa‘{h’m\

L'anno duemilaventiquattro, il giomo 4 &8

del mese di CTTOBRE | nei locali della sede legale di Via

del Vespro 129, Palermo, la Direttrice Generale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo

Giaccone™ di Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Furnari, nominata ai sensi del D.P. n. 324/Serv. 1" /S.G. del
21.06.2024, assistita dalla SCALNC. GRAZI A quale segretaria verbalizzante, adotta la seguente delibera

sulla base della proposta di seguito riportata.
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Rilevato

Preso Atto

Preso Atto
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IL DIRETTORE DELL’UOC RISORSE UMANE

Dott.ssa Silvia Salerno
il Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni,
recante norme sul “Riordino della disciplina in materia sanitaria™;

il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il Servizio

Sanitario Nazionale e le Universita a norma dell’art.6 della legge 30 novembre 1998 n.
419;

il vigente C.C.N.L. del comparto Sanita 2019/2021;

il C.C.N.L. del comparto Istruzione Ricerca 2019/2021;

la Legge Regionale n. 5 del 14 aprile 2009 pubblicata nella G.U.R.S. parte I n. 17 del
17 aprile 2009 con la quale si stabiliscono le norme del riordino del Servizio Sanitario
Regionale, in conformita ai principi contenuti nel Decreto Legislativo 30.12.1992 n.
502 e successive modifiche e integrazioni;

Il Decreto dell’Assessorato Regionale della Salute n. 264 del 19 marzo 2024 di
approvazione ai sensi dell’art.1 del D.Lgs.vo n. 517/99 ess.mm.ii., del protocollo
d’Intensa stipulato tra la Regione Siciliana - Assessorato della Salute e 1'Universita
degli Studi di Palermo, pubblicato nella G.U.R.S il 12 aprile 2024;

I"Atto Aziendale dell’AOUP P. Giaccone di Palermo, approvato con D.A. n. 164 del
03/03/2020 e recepito con delibera aziendale n. 569 del 10/07/2020;

la deliberazione n. 1154/2023 del 30/08/2023 di modifica ed integrazione del Piano
Triennale del Fabbisogno di Personale 2023-2025 di cui alla Delibera n. 705 del
30.05.2023;

la delibera n.1651 del 19/12/2023 che integra e modifica la 1154 del 30/08/2023 del
Piano Triennale del Fabbisogno di Personale;

la delibera n. 111 del 30/01/2024 relativa all’ Adozione del Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione dell’ AOUP Policlinico Paolo Giaccone di Palermo 2024-2026;

la delibera n. 742 del 04/07/2024 dell’U.O.C. Risorse Umane di approvazione
dell’elenco relativo all’avviso di interpello prot. 21951 del 17/04/2024 per il
reperimento, tramite l'istituto del comando ai sensi dell'art. 20 CCNL 2001 di n. 10 unita
di personale operatore socio sanitario;

che tra i candidati in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di operatore socio
sanitario (essere dipendente di un ente o azienda del SSN, essere in possesso di
certificato di idoneita senza limitazioni alle mansioni del profilo professionale richiesto
e di essere in possesso del “nulla osta”), vi sono il Sig. Sorce Pasquale e la Sig.ra Mulé
Mariella, dipendenti dell’ASST del Garda:

che con le note prot. n. 26856 e prot. n. 26860 del 06/06/2024, acquisite al protocollo
aziendale n. 32733 e n. 32743 in pari data, dell’ASST del Garda ha espresso parere
favorevole all’assegnazione in posizione di comando dei succitati dipendenti presso
I’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone™, per un periodo di
anni uno decorrente dal 01/10/2024; (AlL.1)

della nota prot. n. 45903 del 27/09/2024 acquisita al protocollo aziendale n. 54237 del
01/10/2024 con la quale I'ASST del Garda comunica che per esigenze organizzative
aziendali ha rideterminato la data del nulla osta al comando della Sig.ra Mulé Mariella
e del Sig. Sorce Pasquale presso 1’AOUP Paolo Giaccone di Palermo a decorrere dal
01/11/2024 anziché dal 01/10/2024;(All.2) %L)
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Rilevato che ¢ facolta di questa Amministrazione avvalersi del dipendente in posizione di

comando nei limiti temporali, in quanto cid costituisce espressione tipicamente
discrezionale dell’autonomia organizzativa funzionale della P.A. in ragione alle
esigenze organizzative che ne rendono necessaria 1’adozione, evidenziando che
I’eventuale revoca anticipata non incide sfavorevolmente sulla sfera giuridica del
destinatario ma reintegra una situazione di normalita nell’ambito del rapporto di
servizio, modificato eccezionalmente dal provvedimento di comando, situazione che
proprio per la sua peculiarita ¢ destinato ad avere una durata circoscritta;

Dato Atto che tutta la documentazione citata e non allegata al presente atto € custodita presso

1" Area proponente;

Nelle more delle assunzioni di personale da parte di questa Azienda, attraverso procedure di

reclutamento a qualsiasi titolo e ritenuto di dover garantire il mantenimento dei LEA,
vista la carenza di personale operatore socio sanitario;

Dato Atto che il Direttore dell’UOC Risorse Umane Dott.ssa Silvia Salerno, che propone il

presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata ¢ conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed
&, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 14 gennaio 1994
n. 20 e successive modifiche ed integrazioni, e che lo stesso & stato predisposto nel
rispetto della legge 6 novembre 2012 n.190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione™ nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Per le ragioni di fatto ed motivi di diritto in premessa citati che quivi si intendono integralmente ripetuti
e trascritti

PROPONE DI
Prendere atto che i Sigg. Sorce Pasquale e Mulé Mariella Operatori Socio Sanitari dell’ASST del
Garda, sono tra candidati in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di interpello prot. n. 21951 del
17/04/2024 (essere dipendente di un ente o azienda del SSN, essere in possesso di certificato di
idoneita senza limitazioni alle mansioni del profilo professionale richiesto e di essere in possesso del
“nulla osta”).
Prendere atto della nota prot. n. 45903 del 27/09/2024 acquisita al protocollo aziendale n. 54237 del
01/10/2024 con la quale I'’ASST del Garda comunica che per esigenze organizzative aziendali ha
rideterminato la data di nulla osta al comando della Sig.ra Mulé Mariella e del Sig. Sorce Pasquale
presso I'’AOUP Paolo Giaccone di Palermo a decorrere dal 01/11/2024.
Dare immediata esecuzione al presente provvedimento, nelle more delle assunzioni di personale da
parte di questa Azienda, attraverso procedure di reclutamento a qualsiasi titolo e ritenuto di dover
garantire il mantenimento dei LEA, vista la carenza di personale operatore socio sanitario.
Stipulare con i Sigg. Sorce Pasquale e Mul¢é Mariella il relativo contratto individuale di lavoro a tempo
determinato per anni uno dal 01.11.2024 e fino al 31.10.2025.
Inquadrare gli stessi nell’Area degli Operatori con il profilo di Operatore Socio Sanitario, previa
verifica del possesso dei requisiti previsti dalla legge per 1’accesso agli impieghi presso gli Enti del
SSN e attribuire il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente CCNL Comparto Sanita.

pe
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e Gli oneri relativi al pagamento della retribuzione dei dipendenti, per tutto il periodo del comando,
saranno corrisposti direttamente dall’ Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Paolo Giaccone
di Palermo, in favore della quale viene a determinarsi il comando.

e Dare mandato all’Area Economico Finanziaria di imputare sul conto di costo 5.05.02.02.0101 di €
45.497,14 (tabellare lordo, comprensivo di tredicesima mensilitd) oltre IRAP € 3.867,24 e Oneri €
11.010,3 per complessivi €. 60.374,68.

e Notificare il presente atto deliberativo al Sig. Sorce Pasquale e alla Sig.ra Mulé Mariella, all” ASST
del Garda, all’Ufficio Relazioni Sindacali e agli Uffici interessati per gli adempimenti di rispettiva
competenza.

IL DIRETTORE D oci‘ﬁsoas-x UMANE
Do+ [a Salerno

Sul presente atto viene espresso
parere | A(szﬁ’vdf dal

Il Direttore Sa
Dott. Alberto Hi

La Direttrice Generale
Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
Ritenuto di condividerne il contenuto;
Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

La Direttrice Generale

Dott.s5a ia Ggazia Furnari
M
lﬂ

erbalizzante

-
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del 03/11/1993, in copia
conforme all’originale, ¢ stata pubblicata in formato digitale all’albo informatico dell’ Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico a decorrere dal giomo 0. 10 8024‘ e che nei 15 giorni successivi:

non sono pervenute opposizioni
sono pervenute opposizioni da
Il Fungiongrio Responsabile

\‘

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA NON SOGGETTA AL
CONTROLLO

ﬁ)elibera non soggetta al controllo, ai sensi
dell’art. 4, comma 8 della L. n. 412/1991 e
divenuta:

ESECUTIVA
Decorso il tegmine (10 giorni dalla data di
pubblicazione ai sensi dell’art. 53, comma 6,
L.R.n. 30/93
O Delibera non soggetta al controllo, ai sensi

dell’art. 4 comma 8, della L. n. 412/1991 e
divenuta:

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
Al sensi dell’art. 53, comma 7, L.R. 30/93

Il Funzi

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n. 5/09,
all’ Assessorato Regionale Salute in data
prot. n.

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale Salute, esaminata la
presente deliberazione:
Ha pronunciato |"approvazione con atto prot.

n. del come da
allegato

a Ha pronunciato I"annullamento con atto prot.
n. del come da
allegato

O Delibera divenuta esecutiva con decorrenza

del termine previsto dall’art. 16 della L. R. n.
5/09 dal

Il Funzionario Responsabile




