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Deliberazione . mml 03~ 04 ~2024

Oggetto: Presa d'atto della Convenzione tra I'Universita degli Studi di Palermo, I'A.0.U.P. “Paclo
Giaccone” e I'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello per I'affidamento a Direzione
Universitaria dell'Unita Operativa Complessa di Medicina Interna Il del P.O. Cervello.
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7 Non comporta ordine di spesa

J

Ai sensi del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii.e della L.R. 7/2019, il
sottoscritto attesta la regolarita della procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché

I'esistenza della documentazione citata e la suaqiSpopdenzag ai contenuti esposti.
Il Responsabile dell’'Unita proponente: Dott. %C&{ng\

L'anno duemilaventiquattro il giomo _©% delmesedi_ AY R (Z ,neilocali della sede legale di Via del
Vespro 129, Palermo, il Commissario Straordinario dellAzienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo
Giaccone” di Palermo, Dott.ssa Maria Grazia Fumari, nominata con presa d'atto del D.A. n.1/2024/GAB del
31 gennaio 2024, assistito dalla GAATAA SCAU EA°, quale segretario verbalizzante, adotta la
seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.




VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

PRESO ATTO

VISTA

VISTO

RITENUTO
VISTA

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

Il Direttore dell’Area Risorse Umane
Dott.ssa Silvia Salerno

il Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni e
dai decreti legislativi 7 dicembre 1993 n. 517 e 19 giugno 1999 n. 229:

il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999 n. 517 che disciplina i rapporti tra il Servizio Sanitario
Nazionale e le Universita;

integrazioni operate

il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed integrazioni:

i protocolli di intesa, stipulati tra Ia Regione Siciliana — Assessorato della Salute e le
Universita degli Studi di Catania, Messina e Palermo il 10.03.2020 e pubblicati nella GURS n.
19 del 3 aprile 2020, in atto vigenti;

della dichiarazione d'intesa trasmessa con nota prot.n.31405 del 28.02.2024, tra il
Commissario Straordinario dell'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello, e il
Rettore dell'Universita degli Studi di Palermo con la quale condividono la scelta sul
responsabile della Struttura Complessa a Direzione Universitaria di Medicina Il del P.O.
Cervello, nella persona del Prof. Antonio Carroccio, ai sensi dell'art.9 comma 6 del vigente
Protocollo d'intesa tra la Regione Siciliana e I'Universita degli Studi di Palermo (all.1);
la Convenzione quinquennale stipulata in data 29.03.2018 tra I'A:0:O:R. Villa Sofia-Cervello,
I'AOUP e I'Universita degli Studi di Palermo, avente ad oggetto la direzione universitaria
dell’UOC di Medicina Interna Il del P.O. Cervello;

l'addendum della sopra citata convenzione che assegna il Dott. Aurelio Seidita allUOC di
Medicina Interna Il del P.O. Cervello:

di rinnovare senza soluzione di continuita la Convenzione anzidetta:

la Convenzione trasmessa con nota prot.n.18095 del 28.03.2024, con la quale per la durata
di cinque anni viene affidata al Prof. Antonio Carroccio la Direzione dell'U.O.C. di Medicina Il
del P.O. Cervello a decorrere dal 27.03.2024 (all.2);

CONSIDERATO che la spesa lorda mensile, riguardante I'attivita assistenziale del Prof. Antonio Carroccio,

nella qualita di Professore Ordinario equiparato alla qualifica di Dirigente Medico,
Responsabile del’lU.O.C. di Medicina Interna 2 del P.O. Cervello, in applicazione dei
protocolli d’Intesa & pari a €.4.608,03 oltre oneri riflessi pari a €.2.455 29 e i contributi IRAP
pari a €. 391,69;

CONSIDERATO che la spesa lorda mensile, riguardante I'attivita assistenziale del Dott. Seidita Aurelio, nella

VISTO

qualita di Ricercatore a T.D. equiparato alla qualifica di Dirigente Medico, in servizio presso
'U.O.C. di Medicina Interna 2 del P.Q. Cervello, in applicazione dei protocolli d'Intesa & pari a
€.1.260,1 oltre oneri riflessi pari a €.396,81 e i contributi IRAP pari a €. 107, 11;

che il Direttore dellUOC Risorse Umane che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dellistruttoria effettuata & conforme alla
normativa che disciplina la materia trattata ed &, sia nella forma che nella sostanza,
totaimente legittima, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall'art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e succ. modifiche ed integrazioni, e che lo
stesso e stato predisposto nel rispetto della legge 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dellilegalita nella Pubblica
Amministrazione” nonché nellosservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione:
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RITENUTO e tenuto presente che gli atti e i documenti citati nel presente provvedimento sono nella
disponibilita della proponente UOC Risorse Umane,

PROPONE DI

- di prendere atto della Convenzione tra I'Universita degli studi di Palermo, TAO.U.P. 'A.0.O.R. Villa
Sofia - Cervello,, per l'affidamento,a digeZione universitaria dellU.O.C. di Medicina Interna 2 del

p.0. Cenvelio, | ALledzase 2)

- di corrispondere mensilmente fino alld=data del 27.03.2029, scadenza della Convenzione, al Prof.
Carroccio Antonio e al Dott. Aurelio Seidita, il trattamento economico di cui allart.14 dei protocolli
di intesa, stipulati tra la Regione Siciliana — Assessorato della Sanita e 'Universita degli Studi di
Palermo, in atto vigenti, oltre al trattamento economico previsto per i Docenti erogato
dall'Universita, per l'incarico di Responsabile dell'U.O.C. di Medicina Interna 2 del P.O.Cervello;

- di richiedere allAOOR Villa Sofia Cervello mensilmente, il rimborso del trattamento economico
erogato dall’A.O.U.P. di cui sopra,

- di trasmettere la presente delibera al Magnifico Rettore dell'Universita degli Studi di Palermo;
- di trasmettere la presente delibera al Direttore Generale dellA.O.O.R. Villa Sofia - Cervello;

- di notificare la presente delibera al responsabile del Servizio della Prevenzione, della Corruzione €
della Trasparenza dellA.O.UP;

- di rendere immediatamente esecutiva la presente delibera .

L DIRETTORE DELL ISORSE UMANE
via Salerno

Sul presente atto viene espresso

parere FF?VORE\Q)(L-;/ dal

|| Direttore S&nitario
Dott. Gae imod

|| Commissario Straordinario
Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s'intende §ui di seguito riportata €
trascritta;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrgtivo;

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

Ritenuto di condividerne il contenuto;

Assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata € trascritta, per
come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.
Il Commissario Straordinario

Dott.ssa Maria Grazia Furnari

|| segretario verbalizzante
O‘)Q?J o g o
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell'art. 53 comm
in copia conforme all'originale, & stata pubblicata in formato digitale allalbo informatico dell’Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico a decorrere dal giorno _O7-0{- 20 :

a2L.R. n. 30 del 03/11/1997

e che nei 15 giorni

successivi:
O non sono pervenute opposizioni
O Sono pervenute opposizioni da
orjario Responsabile
L

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA NON SOGGETTA AL
CONTROLLO
. Delibera non soggetta al controllo, ai sensi
dellart. 4, comma 8 della L. n. 412/1991 e
divenuta:

ESECUTIVA
Decorso il termine (10 giorni dalla data di
pubblicazione ai sensi dell'art. 53, comma 6,
L.R. n. 30/93

(]

Delibera non soggetta al controllo, ai sensi
dellart. 4 comma 8, della L. n. 412/1991 e
divenuta:

O

ESECUTIVA
F, L.R. 30/93

Sponsabile

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

O Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n.
5/09, all’Assessorato Regionale Salute in
data prot. n.

SIATTESTA
Che I'Assessorato Regionale Salute, esaminata Ia
presente deliberazione:
g Ha pronunciato I'approvazione con atto
prot. n. del
come da allegato

N Ha pronunciato I'annullamento con atto
prot. n. del
come da allegato

] Delibera divenuta esecutiva con
decorrenza del termine previsto dall’'art. 16
della L. R. n. 5/09 dal

Il Funzionario Responsabile
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CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO, L'A.0.U.P. “PAOLO GIACCONE” E
’AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI VILLA SOFIA CERVELLO PER L’AFFIDAMENTO A
DIREZIONE UNIVERSITARIA DELL'UNITA” OPERATIVA COMPLESSA DI MEDICINA INTERNA Il DEL P.O.
CERVELLO.

TRA

I'Universita degli Studi di Palermo - codice fiscale 80023730825 - con sede in Palermo, in Piazza
Marina n. 61, nella persona del Prof. Massimo Midiri, nato a Palermo il 30.03.1962 nella qualita di

Rettore pro tempore e legale rappresentante, di seguito denominata anche semplicemente
“Universita”;

I'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” — codice fiscale 05841790826 con
sede in Palermao, in Via del Vespro n. 129, nella persona del Dott. ssa Maria Grazia Furnari, nata a
Palermo il 31.10.1962 nella qualitd di Commissario Straordinario pro tempore legale
rappresentante, di seguito denominata anche semplicemente “AOUP”;

E

I'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti “Villa Sofia- Cervello” di Palermo - codice fiscale
05841780827 — con sede in Palermo, in Viale Strasburgo, 233, nella persona del Dott. Roberto
Colletti, nato a Siculiana (AG) il 04.07.1959 nella qualita di Commissario Straordinario pro tempore
e legale rappresentante, di seguito denominata anche semplicemente “Azienda”;

VISTO il D.M. n. 70 del 02.04.2015 sulla definizione degli standards qualitativi, strutturali,
tecnologici e quantitativi relativi all’assistenza ospedaliera;

VISTO il combinato disposto di cui ai Decreti Legislativinn. 502/1992, 517/1999 e 229/1999;

VISTO il Decreto Legislativo n. 517/1999 sulla disciplina dei rapporti tra Servizio Sanitario
Nazionale e Universita a norma dell’art. 6 della Legge n. 419 del 30.11.1998;

VISTO il Protocollo d’intesa sottoscritto dalla Regione Siciliana, Assessore per la Salute e

I’'Universita degli Studi di Palermo, in data 04.02.2020 e pubblicato sulla G.U.R.S. del
03.04.2020 — Parte I n. 19;

CONSIDERATO che il sopracitato Protocollo d’intesa individua, nell’Allegato A di cui all’art. 2 comma
7, I'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti “Villa Sofia-Cervello” di Palermo quale
struttura pubblica presso cui hanno sede specifiche ed essenziali attivita per la
funzione didattica, di ricerca e assistenziale;

VISTA la Convenzione di durata quinquennale stipulata in data 29.03.2018 tra I'A.0.O.R.
“Villa Sofia-Cervello”, 'AOUP “P. Giaccone” e I'Universita degli Studi di Palermo,




VISTO

RITENUTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

avente ad oggetto, tra l'altro, I'affidamento a Direzione Universitaria dell’U.0.C. di
Medicina Interna 2 del P.O. Cervello;

I'addendum alla sopra citata convenzione sottoscritto il 18.01.2023 che assegna il
Dott. Aurelio Seidita, all’U.0.C. di Medicina Interna 2 del P.O. “V.Cervello” fino alla
naturale scadenza della sopra menzionata convenzione di cui costituisce atto
integrativo,

di rinnovare senza soluzione di continuita la convenzione per l'affidamento
dell’incarico di Direzione Universitaria dell’UOC di Medicina Interna 2 del P.O. Civico
dell’ARNAS “Villa Sofia- Cervello”;

il Decreto Rep. n.2240/2023 del 28.03.2023 con il quale il Presidente della Scuola di
Medicina e Chirurgia ha espresso parere favorevole al rinnovo del rapporto
convenzionale in scadenza e a tal fine, alla proroga semestrale dello stesso;

il Decreto Rep. n.2234/2023 del 28.03.2023 con cui il Direttore Vicario del
Dipartimento PROMISE ha espresso parere favorevole al rinnovo della Convenzione
di cui trattasi e alla relativa proroga semestrale;

il Decreto Rettorale Rep. n.2256/2023 del 28.03.203 con cui, a seguito di apposita
istanza formulata dell’A.0.0.R “Villa Sofia-Cervello”, & stata disposta la proroga
semestrale del rapporto convenzionale in scadenza, al fine di addivenire al rinnovo
della suddetta Convenzione e consentire I'avvio delle procedure di cui all’art.9,
comma 6 del vigente Protocollo d’Intesa;

il Decreto Rettorale Rep n.6637/2023 del 27.07.2023 con cui, in seguito a nuova
richiesta avanzata dall’A.0.0.R “Villa Sofia-Cervello”, previo parere favorevole della
Scuola di Medicina e Chirurgia e del Dipartimento PROMISE, & stata autorizzata la
proroga del rapporto convenzionale di cui trattasi per ulteriori mesi 6, fino al
27.03.2024, al fine di completare le procedure selettive di cui al punto precedente;
della delibera n.122 del 24.01.2024 dell”’A.0.0.R “Villa Sofia-Cervello” acquisita al
protocollo di Ateneo con n. 13814 del 30.01.2024, avente ad oggetto “Presg atto
verbali della selezione per il conferimento di incarico quinquennale di direzione di
struttura complessa a direzione universitaria di Medicina Interna I1”.

CONSIDERATO che nella delibera sopra citata & dato atto che il prof. Antonio Carroccio (...) érisultato

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

idoneo al conferimento dell’incarico quinquennale di Direzione di Struttura Complessa
a Direzione Universitaria di Medicina Interna II- P.O. Cervello,

il Decreto Rep n.1067/2024 prot. n.21760 del 13.02.2024 con il quale del Presidente
della Scuola di Medicina e Chirurgia ha espresso parere positivo in relazione al
conferimento al prof. Antonio Carroccio dell’incarico guinquennale di Direttore
dell’lUOC a Direzione Universitaria di Medicina Interna Il del P.O. Cervello;

la delibera del Consiglio di Dipartimento del Dip. PROMISE “G. D’Alessandro” del
16.02.2024, di cui al verbale n.66 0.d.G. n. 13;

I'atto d’intesa sottoscritto in data 26/ 03/2024 tra I'’A.0.0.R “Villa Sofia- Cervello” e
I'Universita degli Studi di Palermo;

I'atto deliberativo n. 260 del 20/03/2024 dell’A.0.0.R “Villa Sofia- Cervello”;



Tutto cio visto e considerato
S| CONVIENE E STIPULA QUANTO APPRESSO

ARTICOLO 1
(Premesse)
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente Convenzione.

ARTICOLO 2
(Affidamento Direzione universitaria U.0.C.)

Ai fini dell’integrazione delle attivita didattiche, di ricerca e assistenziali, presso le strutture
dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti “Villa Sofia- Cervello” di Palermo, la direzione universitaria
dell’Unita Operativa Complessa di Medicina Interna Il del P.O. Cervello viene affidata al Prof.
Antonio Carroccio, individuato tra il personale Docente dell’Universita. Detto incarico, in ossequioa
quanto previsto dal vigente Protocollo d'Intesa stipulato tra la Regione Siciliana e I'Universita degli
Studi di Palermo, & attribuito in ragione dell’intesa raggiunta tra il Commissario Straordinario pro
tempore dell’A.0.0.R. “Villa Sofia- Cervello”, con il Rettore dell’Universita, all’esito della procedura
di cui all’art. 9, comma 6 del protocollo medesimo.

ARTICOLO 3
(Unita di personale afferenti all’'u.0.C.)

Per la Direzione universitaria dell’'U.0.C. di Medicina Interna Il del P.O. Cervello, oggetto della
presente Convenzione, I’Azienda mettera a disposizione il proprio personale medico e
infermieristico gia in servizio presso la medesima U.O.C..

A tal fine, I'Azienda garantira il fabbisogno di personale infermieristico e di supporto occorrente
all’ottimale gestione assistenziale dell’U.0.C. di Medicina Interna |l del P.O. Cervello.

Il personale afferente all’U.O.C. & integrato dal Dott. Aurelio Seidita, ricercatore universitario a
tempo determinato tipologia A di Medicina Interna, che svolgera pertanto presso questa predetta
U.O.C. I'attivita assistenziale permanendo lo status di docente universitario.

L'Universita e I’Azienda, per motivate esigenze didattiche, di ricerca e/o assistenziali, con successivi
scambi di note, potranno concordare I'integrazione del personale afferente alla suddetta U.O.C. con
eventuali ulteriori unita di personale universitario.

ARTICOLO 4
(Prestazioni del personale universitario convenzionato)

Il Prof. Antonio Carroccio cui & affidata la Direzione dell’U.0.C. di Medicina Interna |l del P.O.
Cervello, assicurera il corretto esercizio delle attivita assistenziali, didattiche e diricerca, secondo la




presente Convenzione, in attuazione del Protocollo d’intesa del 04.02.2020 e ss.mm.mi., e in
ossequio a quanto previsto dall’art. 1, comma 2 della Legge n. 230/2005.

Tale disposizione si applica, altresi, al personale universitario convenzionato in servizio presso la
predetta U.0.C, e quindi attualmente al Dott. Aurelio Seidita, ricercatore universitario a tempo
determinato tipologia A di Medicina Interna, come all’art. 3 indicato.

Resta inteso tra le Parti che l'orario di lavoro delle predette unitd di personale rimarra
regolamentato dalle disposizioni di cui all’art. 13 del citato Protocollo d’intesa sottoscritto
dall’Assessorato della Salute — Regione Siciliana e dall’Universita degli Studi di Palermo il 04.02.2020
e che, pertanto, I'impegno assistenziale prestato in forza della presente convenzione non potra
pregiudicare I'ordinario espletamento dell’attivita didattica e di ricerca.

ARTICOLO 5
(Posti letto)

Per guanto concerne il numero dei posti letto da convenzionare si concordano n. 17 posti letto di
cui, in particolare, n. 16 ordinari e n. 1 in Day Hospital.

ARTICOLO 6
(Beni e locali dedicati all’U.0.C.)

L'Azienda mettera a disposizione, altresi, i beni, i servizi, le apparecchiature elettromedicali e le
risorse tecnologiche necessarie all'ottimale conseguimento delle finalita oggetto della presente
Convenzione.

| beni di cui al precedente comma saranno tenuti in efficienza a cura dell’Azienda e ogni intervento
di manutenzione ordinaria e/o straordinaria sara a carico della stessa.

Le attivita dell’U.0.C. di Medicina Interna Il del P.O. Cervello sono organizzate all’'interno degli spazi
dell’Azienda dedicati tanto all’attivita clinico-assistenziale quanto, in vigenza della presente
convenzione, alle attivita di didattica e di ricerca inscindibilmente connesse: spazi specifici aggiuntivi
saranno dedicati all’espletamento delle attivita amministrative connesse alla direzione dell’UOC
convenzionata. In caso di riorganizzazione degli spazi, I'Azienda indicherd prontamente ulteriori
locali.

Detti spazi saranno tenuti in efficienza a cura dell’Azienda e ogni intervento di manutenzione
ordinaria e/o straordinaria sara a carico della stessa.

L’'U.0.C. & sede di attivita sanitaria assistenziale espletata in coerenza con le disposizioni del Piano
Sanitario Nazionale e della specifica normativa nazionale e regionale, integrata con I'attivita
didattico-formativa in ordine agli insegnamenti dei Corsi di Studio della Scuola di Medicina e
Chirurgia, delle Scuole di Specializzazione dell’area sanitaria e dei Master. E inoltre sede di tirocinio
tecnico-pratico e di espletamento, con progressiva assunzione di autonomia professionale, di
attivita assistenziali specialistiche nel rispetto delle direttive aziendali, con particolare riferimento
alle attivita dei medici in formazione specialistica, secondo la disciplina all’'uopo integrata dalla
convenzione tipo per la formazione specialistica adottata dall’Universita.



ARTICOLO 7
(Tutela salute e sicurezza - Copertura assicurativa)

Al fine di garantire la tutela della salute e la sicurezza del personale universitario convenzionato, che
in ragione dell'attivita specificamente svolta presso I'Azienda e esposto a rischi, vengono individuati
i soggetti cui competono gli obblighi previsti dal D. Lgs n. 81/2008.

A tal fine I'Azienda, sulla base delle risultanze della valutazione dei rischi di cui al D. Lgs. n. 81/2008
dalla stessa realizzata, assicura al sopra citato personale, esclusivamente per le attivita svolte in
locali e spazi di sua competenza, le misure generali e specifiche per la protezione della salute dei
lavoratori, compresa la sorveglianza sanitaria in funzione dei rischi specifici accertati, nonché gli
ulteriori adempimenti che la legislazione vigente in materia di prevenzione, sicurezza e tutela della
salute pone a carico del datore di lavoro.

’Azienda s'impegna a garantire, eventualmente anche in regime di autoassicurazione, la copertura
assicurativa del personale universitario individuato in forza della presente convenzione, quindi il
Direttore della UOC di Medicina Interna II, il dott. Aurelio Seidita, e I'eventuale personale
universitario che, per motivate esigenze didattiche, di ricerca e/o assistenziali, L'Universita e
’Azienda concorderanno di integrare, contro il rischio della responsabilita civile verso terzi, e a
eseguire gli adempimenti necessari e connessi alle assicurazioni, richiesti dai regolamenti e/o polizze
degli Enti e Societa Assicurative, ivi compresa la polizza infortuni, nonché gli adempimenti in materia
di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D. Lgs. n. 81/08, tenendo
pertanto indenne I'Universita e ’AOUP per eventuali oneri derivanti dalle attivita prestate in forza
della presente Convenzione, riconducibili ai rischi di cui al presente articolo.

ARTICOLO 8
(Trattamento economico)

L'Azienda, in esecuzione della presente Convenzione, per l'attivita di Direzione Universitaria
dell’U.0.C. di Medicina Interna Il del P.O. Cervello, e per ogni altra attivita svolta da personale
universitario in convenzione, come nel caso del dott. Aurelio Seidita, corrispondera direttamente
all’AOUP, con cadenza mensile, previa richiesta di rimborso, il trattamento economico applicato ai
docenti universitari che svolgono attivita assistenziale, nei limiti e con le modalita stabilite dalla
vigente normativa e secondo il Protocollo d’intesa stipulato tra la Regione Siciliana e 'Universita
degli Studi di Palermo, e con tutte le voci stipendiali, legate all'incarico conferito al’AOOR, con oneri
a carico dell’AOOR stessa, previste nel contratto individuale di lavoro sottoscritto con la predetta
Azienda ospedaliera, fatta eccezione per lo stipendio universitario, trattamento fondamentale, che
continuera ad essere erogato direttamente dall’Universita.

Al Direttore dell’'U.0.C di Medicina Interna Il del P.O. Cervello e al personale universitario
convenzionato sara erogato il trattamento economico previsto dall’art. 14 del vigente protocollo
d’Intesa stipulato tra la Regione Siciliana e I'Universita degli Studi di Palermo in data 04.02.2020.
Tale trattamento economico sara automaticamente aggiornato, in caso di rinnovo del Protocollo
d’intesa tra la Regione Siciliana e I'Universita degli Studi di Palermo, agli eventuali nuovi e diversi
parametri e criteri indicati dal Protocollo medesimo, o da CC.CC.NN.LL. vigenti.




ARTICOLO 9
(Obiettivi, verifiche e valutazioni annuali)

Le attivita assistenziali svolte all’'interno dell’U.0.C. di Medicina Interna Il del P.O. Cervello rientrano
nella programmazione annuale delle attivita effettuate dall’Azienda.

Pertanto, il Prof. Antonio Carroccio, assumendo la Direzione dell’U.0.C, s'impegna al
raggiungimento degli obiettivi annualmente assegnati alle strutture aziendali nell’ambito della
contrattazione del budget ed & conseguentemente soggetto alla verifica e alla valutazione annuale
dei dirigenti nel rispetto del CCNL vigente, secondo le modalita utilizzate dall’Azienda.

Al Dott. Aurelio Seidita, ricercatore universitario a tempo determinato tipologia A di Medicina
Interna, come all’art. 3 indicato, ed alle ulteriori unitd di personale universitario docente e/o
ricercatore, che dovessero essere convenzionate, verranno assegnati analoghi obiettivi in relazione
agli incarichi dirigenziali loro assegnati da parte dell’Azienda.

In caso di valutazione negativa, ripetuta per due anni consecutivi, analogamente a quanto previsto
per i dirigenti con rapporto di dipendenza con il SSN, ai sensi dell’art. 30 comma 4 del CCNL del
03.11.2005, si potra procedere alla revisione anticipata della presente convenzione.

Ove tale valutazione negativa, ripetuta per due anni consecutivi, riguardasse il Responsabile
dell’'U.0.C. e non fosse possibile procedere alla sua sostituzione con altro docente universitario
individuato nel rispetto della normativa e delle clausole protocollari di riferimento, la presente
Convenzione potra esser risolta.

ARTICOLO 10
(Durata della Convenzione, modifiche ed estinzione della Convenzione)
La Convenzione avra durata pari ad anni cinque, senza soluzione di continuita dalla data di scadenza
della precedente convenzione e, precisamente, dal 27.03.2024 e, ove non espressamente rinnovata
alla scadenza, s'intende risolta.
La presente Convenzione pud essere modificata o risolta prima della scadenza fissata ove subentrino
nuove disposizioni legislative in materia.

ARTICOLO 11
(Effetti sugli accordi pregressi)

Dalla data di sottoscrizione della presente Convenzione, s’intendono risolti gli accordi pregressi di
pari oggetto.
ARTICOLO 12
(Notifica allAssessorato Regionale della Salute)

La presente Convenzione, sottoscritta dalle Parti, dovra esser notificata all’Assessorato Regionale
della Salute a cura dell’Azienda.



ARTICOLO 13
(Trattamento dei dati)

Le parti provvedono al trattamento dei dati personali relativi alla presente Convenzione nell’ambito
del perseguimento dei propri fini istituzionali e per le finalita connesse all’esecuzione della presente
convenzione nel rispetto dei limiti sanciti dal D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione
dei dati personali”, come modificato dal GDPR (UE) 2016/679, recepito dal D. Lgs. 101/2018.

ARTICOLO 14
(Rinvii)

Per quanto in questa sede non specificato, si fa riferimento al Protocollo d’intesa Universita Regione
Siciliana del 04.02.2020, pubblicato sulla G.U.R.S. del del 03.04.2020 — Parte I n. 19 e s.m.i. e alla
normativa vigente in materia.

Letta, confermata e sottoscritta
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