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AVVISO

Avviso pertinente il “telelavoro domiciliare annuale” rivolto al personale del comparto

professionale, tecnico e amministrativo non sanitario del’AOUP con rapporto di lavoro di tipo

subordinato a tempo indeterminato e tempo determinato intrattenuto con I’Azienda.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL’AREA RISORSE UMANE

VISTI I'art. 4 della Legge 16 giugno 1998, n. 191, il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 70, I'Accordo quadro 23
marzo 2000 sul telelavoro nella Pubblica Amministrazione, 'Accordo quadro europeo sul telelavoro del
16 luglio 2002, I'art. 14 della Legge n. 124/2015, Ia direttiva del Dipartimento delle Funzione pubblica n.
3/2017; il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzione e ricerca
Periodo 2019-2021, CCNL del Comparto Sanita triennio 2019-2021.

VISTA la deliberazione n. 578 del 20.05.2024 di approvazione del regolamento sul telelavoro.

AVVISA
Che il personale dipendente a tempo indeterminato e/o determinato di questa Azienda Ospedaliera

Universitaria, appartenente all’Area del Comparto professionale, tecnico e amministrativo non sanitario,

interessato al telelavoro domiciliare annuale, & tenuto a presentare, entro e non oltre il 5 luglio 2024,

allAmministrazione di questa Azienda Ospedaliera Universitaria, esclusivamente tramite Pec

allindirizzo concorsi@cert.policlinico.pa.it apposita istanza redatta in carta semplice, come da schema

allegato al presente Avviso, con indicazione dei seguenti dati:

L] Dati anagrafici;
L Categoria -profilo professionale;
o Sede di servizio e i recapiti;

L’Amministrazione pud autorizzare un numero di richieste di telelavoro domiciliare annuale nel limite
massimo annuale pari al 7% del personale del comparto professionale, tecnico e amministrativo, non
sanitario;deII’AOUP con rapporto di lavoro di tipo subordinato a tempo indeterminato e determinato,

pari a n. 25 unita,
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Non possono essere ammessi alla procedura, i dipendenti che, avendo svolto attivita di telelavoro
precedentemente, non abbiano raggiunto, in sede di monitoraggio, i risultati attesi di cui all’art. 10 del
regolamento di cui alla deliberazione n. 578 del 20.05.2024 .

Ai sensi dell'art. 4 del D.P.R. 8 marzo 1299 n. 70 e dell'art. 4 dell’Accordo quadro 23 marzo 2000 sul
telelavoro nella Pubblica Amministrazione, in caso di richieste superiori al numero delle posizioni,
FAmministrazione utilizzera i seguenti criteri di scelta:

a) situazioni di disabilita psico-fisiche, tali da rendere disagevole il raggiungimento del luogo di
lavoro;

b) esigenze di cura di figli minori di 8 anni; esigenze di cura nei confronti di familiari o conviventi,
debitamente certificate;

¢) maggiore tempo di percorrenza dall'abitazione del dipendente alla sede.
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